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    内容简介

    这是一本专注于Excel商务图表的实战图书，书中详细介绍了Excel商务图表的技术特点、制作技巧和实战应用方法。全书从图表的应用环境、特点介绍开始，然后展开讲解图表的类型选择，再拓展到各类图表的具体制作方法，最终通过综合性案例呈现了图表看板(Excel+BI)模式的应用。此外，书中以图表的呈现为目标，穿插讲解了函数与公式、迷你图、条件格式、开发控件、数据透视表、数据透视图、动态图表等知识。除操作原理和制作技巧外，书中还配有大量的企业级应用场景和案例，以帮助读者加深理解，并可以直接在实际工作中借鉴和运用。

    无论你是零基础的初学者，还是中、高级用户，都能够从本书中找到值得学习的内容，从而建立系统的图表、数据管理知识体系，并从数据价值的内核上提升图表可视化应用水平，最终成为图表制作高手。



    未经许可，不得以任何方式复制或抄袭本书之部分或全部内容。

    版权所有，侵权必究。
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    凡所购买电子工业出版社图书有缺损问题，请向购买书店调换。若书店售缺，请与本社发行部联系，联系及邮购电话：(010)88254888，88258888

    质量投诉请发邮件至zlts@phei.com.cn，盗版侵权举报请发邮件至dbqq@phei.com.cn。

    本书咨询联系方式：010-51260888-819 faq@phei.com.cn。

  
    推荐序一

    从踏入职场的那一刻起，就意味着我们要对自己的任何一个决定负责。也正是对待工作、生活中各类信息做出的不同态度和决策，让我们逐渐走向截然不同的未来。那么，怎么才能有效地从数据信息中提取出最具价值的信息并让其有效呈现呢？

    我们正处在一个瞬息万变的信息时代，无论是在工作中，还是在日常生活中，每时每刻都会产生无数的信息。将这些信息标准化地记录下来便产生了形形色色的数据。这样的数据可视化技能，可以说是提高信息决策效率、让信息价值高效呈现的职场必备硬技能。那么，如何让数据产生价值，让您的数据会说话呢？

    在工作中，可以说Excel是我们每个人都会接触到的最佳数据管理工具。Excel能够有效地对数据进行整理、加工、统计、分析及呈现；通过Excel商务图表的制作能够实现数据和图表的实时关联，即每当原始数据流水记录进行增减变化时，图表都能够与之联动并动态呈现。所以，用Excel制作商务图表是一件水到渠成的事情。当然，其中有很多图表设计方法、制作技巧，甚至可以透过图表看数据结构，从而得出具体的解决方案及优化建议等，这些都需要我们多加实践才能掌握。将图表技能和工作真正地关联起来，实践硬技能积累的同时助力职场综合能力的提升，这正是本书的主旨。

    阅读本书，您不仅能够学会Excel商务图表的制作方法，发现数据之美，还能够了解图表制作的内核，懂得数据管理与呈现在企业中是如何穿插、关联的。书中的操作步骤详尽，您可以通过一步步的操作演示，迅速完成图表的制作，并积累相关数据呈现经验。加上模板化的设计思路，以企业中的真实应用为载体，您还可以快速套用这些模板，直接应用于工作中。值得一提的是，本书的最后一章是所有图表知识的综合应用——制作Excel+BI管理看板，使您的数据完成从图表到管理的演变。通过实践案例的呈现，我们能够看到熟悉的工作场景，细细品味，更能够领会蕴含其中的结构和方法，足见作者的用心。

    当我们能够熟练地运用商务图表呈现数据之美，以轻松地应对工作和生活，让自己从日常重复性的工作中解放出来时，我们就能承担起更多、更具挑战性的工作。相信您也一定能够在这多变的时代，更好地把握机会，实现职场收入及个人综合能力的全面提升。

    ——结构思考力学院创始人 李忠秋

  
    推荐序二

    中国的年轻人有梦想、肯奋斗，他们积极地面对人生的一切挑战。本书作者表姐十余年的职场生涯就是她自己经历一次次“技”的积累，并最终演变为“术”的成长历程。原本她期望我给本书起个名字，这些名字罗列出来感觉像首诗：

    职场屠龙神技，数据透视彩超。

    小数据大作为，大数据小呈现。

    道法自然混沌，黑白道图表线。

    数无语线说话，表姐数据透视。

    在本书中，我们不仅可以看到作者对于每个制图技术的详尽讲解，还能领会到其图表设计的内核方法、看板结构等。在领悟数据之美的同时，我们也能够感受到她在工作中的诸多经历。甚至透过图表制作的点滴技巧积累，再到综合管理看板的呈现，我们不难理解这也是她个人思想的发展历程。这是一本真诚而又用心付出的作品。

    初识凌祯时，她作为合作伙伴代表前来创美参观。在项目工作中，她不仅参与了具体的项目方案设计，以及文件、流程、单据的编制工作，还承担了N方的信息沟通、团队建设工作。可以说，每一次接触，我们都能感受到她的无私付出和真情奉献。从构思设计到案例制作再到编辑成书，表姐分享了自己工作多年的心得与系统性知识，本书值得广大读者拥有并随时翻阅！

    表姐凌祯在Excel的实践应用方面称得上“屠龙手”。表姐在制作Excel图表之初，曾问过我最重要的是什么，我回答她：“坚持，坚持，再坚持。”将十余年的数据之美从内而外地进行系统性的呈现，这其中不仅要对数据的内在美进行外在表达，而且要充分展示这些数据的外在简洁美，可谓“大道至简”！

    希望通过本书，您不仅能够掌握图表制作技术，也能够感受到作者奋勇拼搏的精神。

    ——某株式会社战略室前室长 金吉光

  
    前言

    非常感谢您选择《数据呈现之美：Excel商务图表实战大全》。本书的原始素材来源于表姐凌祯“Excel 2016 制作高质量的商务图表”视频系列课程，书中内容由表姐凌祯及其团队伙伴（张秀娟、关攀博、邓惠娴、王超、张昱晨等）共同整理、编写而成。这是一本专注于企业应用中Excel商务图表的实战图书。全书分为方法篇（第1章）、技巧篇（第2章到第4章）、实战篇（第5章到第6章）三部分，书中完整详尽地介绍了Excel商务图表的技术特点、制作技巧和实战应用方法。全书从图表的应用环境、特点介绍开始，然后展开讲解图表的类型选择，再拓展到各类图表的具体制作方法，最终通过综合性案例呈现了图表看板（Excel+BI）模式的应用。除此以外，书中以图表的呈现为目标，穿插讲解了函数与公式、迷你图、条件格式、开发控件、数据透视表、数据透视图、动态图表等知识。另外，书中贯穿始终的是以“数据整理-数据分析-数据呈现”为主线的业务处理逻辑，再结合Excel各类知识的综合应用，形成了一套结构清晰、内容丰富的Excel图表实战知识体系。

    本书从整体到各章节，始终遵循循序渐进、实战案例的讲解方式介绍各个知识点。除操作原理和制作技巧外，书中还配以大量的企业级应用场景和案例，帮助读者加深理解，大家甚至可以在实际工作中直接借鉴。

    本书结构

    本书的原始素材来源于表姐凌祯“Excel 2016制作高质量的商务图表”视频系列课程，但鉴于篇幅有限，这里删减了20个基础图表的制作方法及轻量级图表的制作章节等内容，读者若欲了解这些删减的内容，可以关注微信公众号“E维课堂”（EWoffice）进行查阅。

    本书包括6章内容，各章循序渐进，从基础到进阶系统地介绍图表知识。

    第1章是方法篇：主要介绍职场人士的图表应用环境及特点、图表类型的基本介绍与选择指南、Excel图表元素的功能及应用技巧、更加人性化的Excel 2016图表工具、快速提升图表技能的秘诀。本章侧重于图表制作方法论的介绍，它不仅为初学者提供了知识储备，还能促使中、高级用户从中找到关于图表制作的灵感。

    第2章到第4章是技巧篇，分别介绍如下。

    第2章介绍创建图表的两种方法（数据驱动法、空盒子法）、图表制作中的快速美化技巧（图片的复制、粘贴），并可了解图表元素的增减变化方法、数据标签的添加、数据图表的添加与删除，以及通过照相机的方法建立“影子”图表。通过本章的大量实例，可让读者快速了解图表的美化技巧，帮助他们克服制图时的畏难心理。

    第3章以组合图的创建为导入，介绍在图表制作过程中条件格式数据条的应用技巧、灵活便捷地更改图表类型的方法、使用次坐标让微小数据清晰可见的方法，以及数据标记、图表字体应用规范等。

    第4章重点介绍统计数据源不等于绘图数据源，这里强调了在商务图表构建时辅助列的重要作用，以及如何巧用辅助列、错误值的方法，以使图表呈现意想不到的效果。本章同时介绍图表的配色技巧、图表模板、图表组的快速创建与对齐的方法。

    第5章、第6章是实战篇，内容如下。

    第5章以企业中数据信息的流转过程为导入，串联了各个部门的业务数据产生、加工与输出的业务模式，并且通过模拟库房、采购、人事、财务、设计、销售、生产岗位中的数据场景，介绍个性化、进阶图表的制作方法。本章系统性地讲解从原始数据到动态看板的加工与制作过程，还包括部分VBA、SQL技术的应用方法。

    第6章是对前面5章知识的综合应用，通过企业真实的业务场景环境，并以Excel数据源为蓝本，通过应用函数、数据透视表、数据透视图等工具，构建与真实数据源紧密关联的综合性图表看板（Excel+BI），实现原始数据源的变动、图表看板智能更新的效果。

    对于方法篇，无论哪个层级的读者都可以从中获得有益的启发。我始终认为，掌握方法比直接动手去干要重要得多，正所谓“磨刀不误砍柴工”。

    技巧篇为进阶的Excel+BI看板制作奠定了基础，在一步步基础操作步骤的讲解中会凸显出关于图表结构分析、数据关系梳理的更多内容。

    当完成了基础图表技巧的积累后，在日常工作中就要把图表和管理相结合，让数据为效益服务。通过各类数据的综合性整理及剖析所建立的图表看板，以综合呈现出该业务岗位甚至是企业的整体运作状态，让数据通过图表更加高效地体现其应有的价值。这就是实战篇的内容。

    因为所有的图表素材都遵循了模块化的设计思路，读者对照本书很容易上手并能快速掌握所学内容。此外，直接更改模板中的数据并应用到自己的工作中也是不错的选择。

    读者对象

    本书面向的读者群是所有需要使用Excel的用户，尤其是在数据可视化、图表的商务动态呈现上有应用需求的用户，具体如下所示。

    ◎ 经常制作Excel图表和PowerPoint方案展示的专业数据分析人士（适用于职场中的各个职能模块：销售管理、人力资源管理、生产管理、财务管理等）。

    ◎ 希望快速提升商务图表技能的职场人士。

    ◎ 零基础“小白”、在校学生。

    无论是零基础的初学者，还是中、高级用户，都能从本书中找到值得学习的内容，从而建立系统的图表、数据管理的知识体系，从数据价值的内核上提升图表可视化水平，成为图表制作高手。

    软件版本

    本书使用的软件是安装于Windows操作系统上的中文版Excel 2016。尽管本书中的许多内容也适用于Excel的早期版本，如Excel 2003、Excel 2007、Excel 2010或Excel 2013，以及其他版本的Excel，但是为了能顺利学习本书介绍的全部功能，建议读者在中文版Excel 2016环境下学习。

    当然，如果您采用其他版本，如WPS、Mac版的Excel或Excel的较低版本，本书中介绍的大多数功能还是能够实现的，只是在部分新增功能和操作路径上略有差异。

    示例文件

    本书的重要特色之一就是配备了大量精彩的Excel示例源文件，其中包含各章节图表的具体操作数据源、关键操作步骤和呈现的最终效果及说明。模板化的设计更可以让读者迅速领会图表的内涵，这些设计稍加修改即可运用到读者的实际工作中。

    获取方式：

    ①QQ群：564909045，共享文件中。

    ②在微信公众号“E维课堂”（EWoffice）后台回复关键词：图表之美。

    写作团队

    本书主要由凌祯策划并组织编写，参与素材整理、审稿和校对的人员有张秀娟、关攀博、孙伟、秦川、薛奔、邓惠娴、王超、张昱晨、林文慧等。

    由于篇幅所限，本书删减了由张秀娟编写的附录A（即20个基础图表的制作技巧）和由关攀博编写的“图表的表亲们：质量图表的应用合集”整章内容。欲了解这些删减内容的读者可以通过关注“E维课堂”（EWoffice）公众号进行查阅。

    衷心感谢

    表姐凌祯开发的系列课程得到了广大学员的肯定并获得了一致好评。衷心感谢所有选择了表姐凌祯系列课程的30万名小伙伴，你们一直以来的不断支持与分享给予了我继续前行的动力，并成就了本书。当然，这也离不开广大平台伙伴的支持与帮助，在此向“Excel 2016 制作高质量的商务图表”视频系列课程运营的合作伙伴表示由衷感谢。感谢网易云课堂、壹职场、会计网、职场充电宝、选择自己、搜狐知道、乐享学汇、江西威特科技有限公司对我的肯定、帮助与支持。

    感谢电子工业出版社的李利健老师，她在成书过程中提出了不少中肯的建议和意见。

    感谢我的合伙人孙伟（北大小笨）在课程开发和个人成长过程中提出的建议与战略思路。

    最后还要特别感谢我的家人：感谢我的儿子张盛茗，感谢他给予了我拼搏的无限动力；感谢我的爱人张平，感谢他对我的支持、鼓励和帮助，让我有信心和精力完成此书。

    联系方式及课程服务

    在本书的编写过程中，尽管我们每一位团队成员都不敢有丝毫懈怠，但纰漏和不足之处仍在所难免。敬请读者提出宝贵的意见和建议，您的反馈是我们继续努力的动力，并会使本书的后续版本日臻完善。

    您可以通过以下方式与我们联系。

    ①表姐凌祯的个人微信：lingzhen08300925；

    ②微信公众号“E维课堂”：EWoffice；

    ③电子邮箱：348902122@qq.com；

    ④QQ群：564909045。

    同时，您可以通过课程合作平台——壹职场、一起听课星球、网易云课堂、会计网等加入我们全套课程的系统学习中。

    凌祯
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    4.2 原始数据与绘图数据的区别

    4.3 巧用错误值“勾白”原数据

    4.4 制作双重饼图

    4.4.1 制作顶层蒙版的双重饼图

    4.4.2 制作多重参数的双重饼图

    4.5 图表组的快速对齐与组合

    第5章 业务图表实践：业务岗位图表的可视化

    5.1 【库房】瀑布图：月度物资进销存展示

    5.1.1 库房数据的特点

    5.1.2 瀑布图的应用

    5.2 【采购】子母图：年度物资采购饼图

    5.2.1 物资采购数据的特点

    5.2.2 子母图的应用

    5.3 【人事】树状图：各部门在职人数

    5.3.1 人事数据的特点

    5.3.2 树状图的应用

    5.3.3 旭日图的应用

    5.3.4 南丁格尔玫瑰图的应用

    5.3.5 不等宽柱形图

    5.4 【财务】比率图：账款回收率

    5.4.1 制作应收账款分类堆积柱形图

    5.4.2 制作波浪式完成率饼图

    5.5 【设计】散点图：性能与参数分析

    5.5.1 设计与试验数据的特点

    5.5.2 散点图与趋势线的制作

    5.6 【销售】地图工具：各地区的业绩情况

    5.6.1 地图类图表的制作方法

    5.6.2 产品销售业绩地图的制作

    5.7 【生产】动态图表：车间产能看板

    5.7.1 产能数据的特点

    5.7.2 动态图表的应用介绍

    5.7.3 产能看板动态图表的制作

    5.8 【多表汇总】合并12个月的报表并制作产品区域动态图表

    5.8.1 合并计算法汇总

    5.8.2 VBA汇总

    5.8.3 SQL汇总

    5.8.4 制作动态年报

    第6章 图表实例化BI看板：从图表到管理的演变

    6.1 BI看板的构建原则

    6.1.1 BI是什么

    6.1.2 BI看板的3个基本构建原则

    6.2 数据透视图表：制作项目奖金情况动态看板

    6.2.1 案例情况介绍

    6.2.2 整理数据源

    6.2.3 制作数据透视表

    6.2.4 制作图表看板

    6.2.5 完善看板

    6.3 制作有科技感的BI看板：设备运维情况看板

    6.3.1 制作页眉

    6.3.2 制作数字标题

    6.3.3 制作3个比率圆环图

    6.3.4 制作报修原因分析数据透视圆环图

    6.3.5 制作故障类别环形柱状图

    6.3.6 制作维修费用及时长组合图表

    6.3.7 制作各年月维修次数柱形图

    6.3.8 制作人员维修情况条形图

    6.3.9 制作报修部位清洁度条形图

    6.3.10 制作维修结果柱形图

    6.4 Excel数据图表的职场实践

  
    第1章 一图胜千言：Excel图表的基础知识介绍

    1.1 职场人士的图表应用环境及特点

    1.1.1 职场环境

    从人们对信息接收效率的角度来说，图表最优，表格次之，文字最弱。试想，如果你作为管理者，在听到下面三位员工关于当月的工作业绩汇报后，更中意谁的工作汇报呢？

    A员工，用大段的文字进行描述。

    在10月的销售业绩中：鼠标，6378元；键盘，2530元；显示器，2815元；主机，26 129元；当月销售额小计，37 852元。年度累计至10月完成销售总额：630 531元，占年度销售业绩指标780 000元的81%。

    看完这段汇报以后，是不是感觉特别累？要在大脑中对文字信息进行加工和重组后，才能明白汇报者的意图？

    B员工，制作了一张Excel表格来汇报当月业绩（见图1-1），并且配上了一张Excel默认的图表（见图1-2）。

    图1-1


    看到B员工制作的Excel表格后，数据看起来比较清晰了，通过行列的索引，可以查看到具体的数值了。然而他配的图表，一是图不对文，数据没有进行有效的呈现；二是图表太“LOW”，表格粗糙；三是无法所见即所得地查看往期业绩情况。

    C员工，在Excel数据基础之上，制作了一张动态商务图表，并配上图表标题：销售业绩稳步增长，达标完成业绩指标（见图1-3）。

    图1-2


    图1-3


    在图1-3中还可以根据业绩查看需求，单击左上角的月份选择框，实时查看各月度的具体业绩情况，图表也会相应地发生变化。

    我相信，在同等业绩水平下，企业的领导和管理者们，一定更加趋向于看到像C员工这样的工作汇报：数据准确、动态呈现、观点明确——让你的数据会说话。

    在当下的职场环境中，如何在宝贵的时间里提高沟通效率变得越来越重要了。制作高质量的商务图表，能够让你在用数据说话的同时，提高图表的可视化水平，从而提高信息的传递效率。让数据的价值最大化，已然成为职场的“硬通货”——这不仅仅是对自己、对工作、对汇报对象的一种职业化、负责任的态度，也是自己辛勤工作的最有效的归结载体。

    虽然深谙此道，但大多数职场人士的图表却依然制作得比较粗糙。这并不是大家不愿意花时间、花精力去提升自己的图表制作水平，实际上，很多人是因为没有找到一套科学、系统的商务图表学习方法。他们渴望有效提升，也尝试了很多方法，但学习效果不佳——费时费力，却总遇到“坑”：

    · 有的图表教程着重于炫技，并且脱离了实际业务场景，对于职场人士来说，毫无代入感，学完根本不知道如何与工作相结合；

    · 在网上“Mark”了一堆干货技巧，却毫无体系，而且每到关键的操作步骤，就两句略过，首尾无法衔接；

    · 跟着蹩脚教程做出来的图表，老板看到第一眼就给打回来了，因为他根本不明白这一堆图表的目的何在。

    在我看来，一切不以解决工作实际问题、不把企业级应用放在第一位的教程，都无法达到“学完即用”的学习效果。正因如此，我运用10多年的Excel企业级应用累积经验，经过为期一年的案例准备和课程开发，结合线下企业内训中客户反馈的商务图表应用需求，以企业岗位、行业、环境为研究样本，对行业中优秀的商务图表进行一对一的分析、学习、制作，并以Excel为工具载体，将其结合到具体的业务场景中，开发出了这一套极具普适性的“高质量的商务图表”学习体系。希望能为你指出一条更便捷的路子，轻松速成Excel图表高手。实事求是地说，这是市面上非常容易完成系统学习，而且极能与工作实景相结合，还颇具职业价值的Excel“商务图表”书籍！

    1.1.2 图表作用

    一份出彩的商务图表，应该为你的业务数据、职场工作和职业成长起到以下3个作用。

    ① 数据真实可靠、动态及时更新：用图表说话的内核是，用数据说话！图表是为了数据更好呈现而服务的。如果数据是滞后的，甚至是错误的，那么即使再优美的商务图表，也是本末倒置。丢掉了数据的本源，就像空有一副好皮囊的傀儡娃娃。所以在商务图表制作时，一定要确保数据源的准确性与实效性。

    ② 目标明确、提高信息沟通效率：在职场的信息沟通中，提供给领导审批的方案、报告，最好是选择题或判断题。在职场中，如果让领导做问答题的话，通常来说通过率都不高。如何在短时间内提高领导的决策效率，数据就显得尤为关键了。如何让领导看到数据的同时，立即就能够给出大脑最直观的反馈，并做出相应的判断与决策，这就需要将数据可视化，让数据之间的关系、冲突、结论以图表的形式，更加直观地进行呈现，从而提高信息的传递效率。

    ③ 提升个人综合业务水平：一份出彩的商务图表，一定是你的职场加分项。在商务图表上的出色表现力，会让你参与到与总结、报表、呈现相关的工作中。而这些工作大多由部门经理甚至公司高管、董事长进行统筹规划和安排，这样一来就能够为你赢得更多的机会，以参与到更有挑战性的工作当中。长此以往，你工作积累的经验也就比常人多，那么职位晋升也就是水到渠成的事情了。

    1.1.3 应用特点

    那么，什么样的图表才能够算得上一份“高质量的商务图表”呢？让我们一起来看看《经济学人》和《美国商业周刊》中被广为传颂的成功图表示例（见图1-4）。

    图1-4


    此外，我们再来对比一下大多数职场中常见的图表样式（见图1-5、图1-6）。

    图1-5


    图1-6


    经对比发现，对于制作商务图表，我们并不是一无所知的，我们只是不知道如何将图表设计得更加美观、规范和商务化。因而在实际制作图表的时候，我们会不自觉地把自己能想到的所有技巧过度地加载到图表上，这反而使得图表“信息过量、图意不清”。

    相应地，如果要避免这样的情况发生，只需牢记3个字——“做减法”，让图表更专业（见图1-7）。

    图1-7


    对于职场人士的商务图表应用，我认为应当具备以下特点。

    ① 观点明确、逻辑清晰：商务图表所呈现的数据或图表形式，应当为你的方案观点服务，因而图表的标题要能够呈现你的核心观点。在图表的阅读顺序上，应当遵循读者的阅读习惯，即自上而下、自左向右，并避免跳跃式的阅读体验（因为这反而增加了阅读成本）。

    ② 图表简洁、商务配色：整体商务图表的配色方案，应当以简洁、大方为主旨，避免大面积使用太强烈的色彩方案，这种强烈的色彩方案会让读者产生视觉上的冲击感和疲乏感。

    ③ 风格统一、品牌性强：在制作年终汇报等综合性图表集合展示时，应当注意各图表间的搭配及风格的一致性，并完善主题的一致性。

    1.2 图表类型的基本介绍与选择指南

    1.2.1 图表分类

    在Excel 2016中一共提供了15类图表类型（见图1-8）：柱形图、折线图、饼图、条形图、面积图、XY散点图、股价图、曲面图、雷达图、树状图、旭日图、直方图、箱形图、瀑布图、组合图。其中，Excel 2016相较于之前的版本（Excel 2013），新增的图表类型有树状图、旭日图、直方图、箱形图、瀑布图。而组合图是在Excel 2010及以前的版本中没有独立出现的图表类型，需要通过复杂的图表技巧才能够实现。

    图1-8


    1.2.2 选择指南

    在诸多的图表类型中，我们该如何选择有效的图表类型呢？你想展示什么？国外的专家Andrew Abela将图表与其呈现的数据关系分为四类——比较、分布、构成、联系，并绘制了一份图表类型的选择指南。该指南由国内的ExcelPro老师翻译，我在此基础上进行了优化，由罗茜月整理后呈现，如图1-9所示。

    柱形图：它用于显示一段时间内的数据变化或显示各项之间的比较情况。它是三大基础图表之一，通过次坐标、变形、逆转可实现复杂图表的制作。

    图1-9


    不等宽柱形图：它在常规柱形图的基础上，实现了幅宽和高度两个维度的数据记录和比较。表格或内嵌图表的表格：它用于一系列相同类型图表的呈现。针对每个个体，以统一风格的图表呈现其内部数据关系，然后进行排列布局，组合后进行数据呈现。

    条形图：对于数据项标题较长的情况，用柱形图制图会无法完全呈现数据系列名称，采用条形图则可有效解决该问题。同时在制图前，可将数据进行降序排列，使得条形图呈现出数据的阶梯变化趋势。

    环形柱状图：它是柱形图变形呈现形式的一种，通常单个数据系列的最大值，（一般来说）不超过环形角度270°，并由最外环往最内环逐级递减地呈现数据。

    雷达图：雷达图又被称为戴布拉图、蜘蛛网图，用于分析某一事物在各个不同纬度指标下的具体情况，并将各指标点连接成图。

    曲线图：曲线图又被称为折线图，以曲线的上升或下降来表示统计数量的增减变化情况。它不仅可以表示数量的多少，而且可以反映数据的增减波动状态。

    直方图：直方图又被称为质量分布图。这是一种统计报告图，由一系列高度不等的纵向条纹或线段表示数据分布的情况。一般用横轴表示数据类型，纵轴表示分布情况。

    正态分布图：正态分布图也被称为“常态分布”或高斯分布，是连续随机变量概率分布的一种，它常常应用于质量管理控制。这样做的依据是，正常情况下的测量（或实验）误差服从正态分布。

    散点图：它是指在回归分析中，数据点在直角坐标系平面上的分布图。散点图表示因变量随自变量而变化的大致趋势，据此可以选择合适的函数对数据点进行拟合。

    曲面图：它是指通过XYZ三个维度的坐标交汇，形成对应的数据点，并且根据这组数据汇总生成的图表。它可以比较方便地模拟绘制各种标准曲面方程的图像。

    堆积百分比柱形图：它用于展示某一系列数据之间，其内部各组成部分的分布对比情况。在各数据系列内部，按照构成百分比进行汇总，即各数据系列的总额均为100%。数据条反映的是各系列中各类型的占比情况。

    堆积柱形图：它用于展示某一系列数据之间，其内部各组成部分的分布对比情况。各数据系列按照数量的多少进行堆积汇总，各数据系列之间根据汇总柱形图的高低进行对比分析。

    堆积百分比面积图：它显示每个数值所占百分比随时间或类别变化的趋势线，可强调每个系列的比例趋势线。

    堆积面积图：它显示每个数值所占大小随时间或类别变化的趋势线，可强调某个类别交于系列轴上的数值的趋势线。

    饼图：它以图形的方式直接显示各个组成部分所占的比例，各数据系列的比率汇总为100%。

    环形图：环形图（又被称作圆环图）是由两个及两个以上大小不一的饼图叠在一起，挖去中间的部分所构成的图形。这能够区分或表明某种关系，常用于饼图的进一步美化。

    瀑布图：它是由麦肯锡顾问公司所独创的图表类型，因为形似瀑布流水而被称为瀑布图（Waterfall Plot）。此种图表采用绝对值与相对值相结合的方式，适用于表达数个特定数值之间的数量变化关系。

    子母图：它用于表示数据之间的构成关系。在母图的比例关系中，其中某一部分涵盖特别多的数据项目，且在总比率中可以合计为一类的情况时，可将该部分单独以子饼图的形式进行呈现。

    气泡图：排列在工作表的列中的数据（在第一列中列出 x 值，在相邻列中列出相应的y 值和气泡大小的值）可以绘制在气泡图中。气泡图与散点图相似，不同之处在于，气泡图允许在图表中额外加入一个表示大小的变量。

    1.2.3 常用图表

    在掌握了图表类型的选择技巧之后，也许你会疑惑：是否必须熟练掌握上述这些图表类型的制作方法，才能够制作高质量的商务图表呢？答案是否定的。在实际工作中，我发现我们常用的图表类型，始终都离不开最基础的三类图表：柱形图、折线图、饼图（见图1-10）。

    图1-10


    大家在实际工作中遇到的各类图表，大体上都是上述三类图表的变形或二次组合，比如：柱形图+折线图=组合图。商务图表，也是基于上述三类图表进行的优化与组合。

    将已有的图表制作技巧融入实战业务中，让数据真正产生价值，从而制作出高大上的“BI智能看板”（见图1-11），才是本书的最终目标所在。

    图1-11


    1.3 Excel图表元素的功能及应用技巧

    1.3.1 图表元素

    大多数Excel商务图表中都包含11类元素，如图1-12所示。

    · 图表区：用于存放图表所有元素的区域以及其他添加到图表当中的内容，这是图表展示的“容器”。

    · 图表标题：是图表核心观点的载体，用于描述本张图表的内容或作者的结论。

    · 绘图区域：在图表区域内部，仅包含数据系列图形（柱形图、折线图、饼图等的区域），可像图表区一样调整大小。

    · 坐标轴（横纵）：可根据坐标轴的方向分为横纵坐标轴，也可称作X轴/Y轴/Z轴、主坐标轴/次坐标轴。复杂的图表需要构建多个坐标轴。

    · 坐标轴名称：用于标识各坐标轴的名称，也可以手动修改，备注为图表的“单位”或其他信息。

    · 图例：用于标识图表中各系列格式的图形（颜色、形状、标记点）代表图表中具体的数据系列。可以根据需要增减或手动补充。

    · 数据标签：针对数据系列的内容、数值或名称等进行锚定标识。

    · 趋势线：模拟数据变化趋势而生成的预测线。

    · 网格线（主次）：用于各坐标轴的刻度标识，作为数据系列查阅时的参照对象。

    · 数据系列（必不可少）：根据制图数据源绘制的各类图形，用来形象化、可视化地反映数据。

    · 其他：根据数据呈现需要，插入图表的其他内容，如文本框、数据表等；或者记录图表信息的来源、统计数据截止日期、制作单位等内容。

    图1-12


    1.3.2 商务配色

    一份高质量的商务图表，应具备较为适宜的“商务配色”。在开始学习图表配色方案之前，我们先来了解一些关于色彩的基本知识。

    图表用色是非常主观的一件事，不同的颜色会传递出不同的情绪。颜色理论是自成体系的，通过颜色的搭配、明暗和饱和度可以形成各类不同的颜色。

    自然界的三原色是红、黄、蓝。通过不断两两组合以后，可以得到各种不同颜色的色轮盘（见图1-13、图1-14）。通过在其中添加不同量的白色，可以调整颜色的色泽度。我们把色轮盘上相对的两种颜色称为“互补色”。在商务图表制作中，互补色通常用于在基础色调下，突出显示、强调关键数据。对于大多数非设计专业出身的人来说，要想在短时期内掌握彩色的搭配技巧，并且设计出高质量的色彩方案，并不是一件容易的事情。可参考阅读《设计师的配色理论：你真懂颜色了吗？》一文。

    值得庆幸的是，我们可以通过取色工具，借鉴网上各专业设计师的精美配色方案（见图1-15）。

    图1-13
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    图1-15


    那么，如何将这些美轮美奂的配色方案，放置到Excel商务图表中呢？

    我们需要一个能够将颜色的色值参数进行量化定义的方法，在这里我推荐大家使用RGB色彩模式。RGB色彩模式是工业界的一种颜色标准，它是通过红（R）、绿（G）、蓝（B）3个颜色通道的变化以及它们相互之间的叠加来得到各式各样的颜色的。RGB即代表红、绿、蓝3个通道的颜色。这个标准几乎涵盖了人类视力所能感知的所有颜色，它是目前运用最广的颜色系统之一。除此以外还有HEX、HSB、CMYK色彩模式。

    接下来，我们只需要借助一个取色器工具，读取配色方案中的颜色色值，之后设置到Excel商务图表中。

    取色器工具最早来源于Abode公司的Photoshop软件，是一个吸管形式的图标工具。它能够帮助设计者自动识别、锁定目标区域中的颜色，并将其直接应用到目标区域中。这一功能在PowerPoint 2016中得到了实践应用，大大提高了PowerPoint 2016的设计效率。然而遗憾的是，Excel 2016并不具有这一功能。

    在甄别了市面上诸多的取色器工具后，从软件大小、使用便捷性上来说，我推荐大家使用ColorPix取色器工具（获取方式，在“E维课堂”公众号后台回复关键词：CP。）。它是一款无须安装，双击即可运行的轻量化软件（见图1-16和图1-17）。它会随着鼠标滑动的区域而锁定颜色的参数值。具体的使用方法如下。

    ① 在图1-16和图1-17中，单击右上角的方块，可打开取色器的取色状态。
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    图1-17


    ② 滑动鼠标并停留在桌面的任意位置。此时软件右上角的窗口会显示鼠标滑动到的具体颜色模块，并且在窗口中显示的色值数字也会随之改变。

    ③ 取色确定后，只需要按键盘中的任意键（比如：空格键），就可以在取色窗口锁定该位置的颜色。

    ④ 可以单击窗口上端的“+”按钮，将取色器工具放置在所有程序的最前端。

    ⑤ 单击并打开取色器窗口下的放大镜按钮，这样可以激活取色器的放大功能。

    通过ColorPix工具的使用，我们能够快速参考并读取到任意颜色的色值，并将它们用于商务图片配色中（见图1-18、图1-19）。

    图1-18


    背景色：42，44，59。绿色：14，247，200。黄色：255，255，109。红色：239，60，89（见图1-19）。

    图1-19


    Excel中图表元素颜色的更改方法如下：选中目标后，单击【开始】选项卡，之后单击【填充颜色】中的小三角按钮，选择【其他颜色】（见图1-20），在弹出的【颜色】对话框中选择【自定义】选项卡，【颜色模式】选择【RGB】，将【红色】、【绿色】、【蓝色】的色值更改为取色器所读取的数值（见图1-21），然后单击【确定】按钮即可。
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    1.3.3 制图公式

    在研究了行业内诸多的商务图表后，我发现“制图技术并不是最重要的，想清楚才能干明白。因此，想清楚自己想要的呈现目标，决定了图表的最终效果”。因而总结了下面这样一个制图公式（见图1-22）。

    图1-22


    有许多读者在购买了大量书籍并“Mark”了许多实操教程后，仍然无法有效地制作出一份好的商务图表。究其原因，最根本的或许不是技术不过关，而是没有想明白自己该如何有效地呈现自己的数据。只是为了绘图而绘图，为了美化而美化，得到的结果自然就不尽如人意，只是一张张华而不实的“好看的图片”而已。

    图表本质上是为了你的业务核心而服务的（见图1-23）。

    图1-23


    在图1-23中，虽然采用灰色、蓝色，对今年和去年的销售业绩进行了标注，也有具体数据，但这样的数据分析图，并不能有效地传递出你的工作观点。也就是说，图表、数据、表格等一切手段，只是证明观点的论据，你的业务观点才是汇报、交流的核心。如果本末倒置，为了绘图而绘图，只是单纯地贴上一个图表的话，反而会消耗汇报对象的“理解成本”。那么该如何改善呢？观察图表以后不难发现，今年和去年的业绩拐点发生在6月。结合企业实际业务情况后，发现6月的营销策略是拓展了线上业务。下面，我们对图表做出适当的调整（见图1-24）。

    图1-24


    这样一来，当展示这个图表的时候，受众先看到的是观点“线上业务促进销售业绩激增”。结合观点看重点，一目了然，提高了信息传达的有效性。

    在本书中，我们会在讲解图表的制作技术基础之上，结合图表与业务的呈现关系进行讲解。但这仅仅起到一个抛砖引玉的作用，旨在启发大家将书中的这些技术与自身工作相结合予以应用。

    在日常工作中制作商务图表时，我认为最重要的是“思考清晰、高效制作”。

    第一步，决定图表质量50%的因素是，梳理“数据呈现需求”。这其中包括以下几点。

    · 数据准确：保证原始数据、绘图所用到的各类表格数据的准确性、及时性，以及随数据源变化时，及时更新、联动地展示数据结果。因为在实际工作中，很多统计、总结类的工作，都是并行开展的，当每一笔业务增减变化时，都会对数据结果产生影响。从一笔合同订单的成交，到每一次业务预算的成本支出，都会对最终的数据图表造成影响。在工作中，往往会因为统计截止时间的变化，而造成数据呈现结果的变化，并会导致管理者做出不同的经营管理决策。

    · 目的明确：商务图表的绘制，要根据汇报对象、场合、目的的不同进行适度调整。比如，在年会上的业绩报告，就可以采用热闹喜庆的红色，呼应主题；而作为公司对外的业绩报告或企业样本中的图表，则应该选择偏向商务风格的蓝绿色系。

    · 精度适宜：每一份商务图表，都应当根据汇报目的的不同，根据数据背后的核心观点，调整图表的精度。比如：作为部门汇报时，应当细化各项业务指标的具体完成情况，精细到每个业务人员身上；而作为公司整体年度报告，则精度不宜过细，往往会侧重在趋势、差异点的呈现上。

    因此，把握数据的呈现需求、想清楚你的汇报内容，再动手去做，才能够事半功倍地制作出高质量的商务图表。

    第二步，决定图表质量30%的因素是，确认“商务图表风格”。

    推荐大家“由终而始”地设计、构建图表的内容，从岗位出发、从业务特点出发、从领导关注的KPI出发，梳理出最重要的指标数据，然后再选择对应的图表类型。

    比如，在一份综合性的业绩图表报告中，首先要告诉领导的是，业绩指标总额、完成率是多少，然后才是具体的每个产品线、月份、业务小组的完成情况。在整体的图表布局上，遵循由整体到局部、先重点后辅助、自上而下、自左向右的数据展示逻辑。在正式动手制作之前，也可以在草稿纸上，先手工绘制需要布局的内容，然后进行整体布局规划。在配色方案上，优先选择公司Logo中的颜色色系。避免大面积使用色彩饱和度过高的颜色，如大红色、亮黄色等。

    第三步，掌握“绘制图表技巧”，也就是纯粹的实操技术部分，我认为这块只占到决定图表质量的20%。

    在商务图表的整体制作上，到最后其实技术根本不是问题。但是如何有效地应用好本书相关的技能技巧，就需要以真真切切的实操练习、实践应用做基础。我相信，大家跟着本书配套的示例文件一起对照操作，了解每一个图表的具体用途、设置技巧、图表工具、步骤实践、打印发布等，就一定会成为一个“商务图表”制作高手！

    1.4 更加人性化的Excel2016图表工具

    1.4.1 制图工具

    该如何选择商务图表的制图工具呢？单Office家族，就有Word、PowerPoint、Excel，此外还有其他的制图工具，比如：Photoshop、AE、AI、3D动画等（见图1-25）。
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    Word擅长于文字的排版与处理，PowerPoint则侧重于观点的呈现与表达，Photoshop多使用在图片的后期修图上，AE为影视特效的专业工具，AI可用于绘制精细化的矢量插画，3D动画等也有各自擅长的领域。但回到数据的本源，只有Excel商务图表能够实现数据与图表的动态联动，制作动态图表。

    你也许会说，Word和PowerPoint也能够独立插入包含数据源的图表。但是这些数据本质上是结果，是已经加工完毕的报表了。它们无法做到像Excel那样随着数据源的每一笔业务流水的变化，图表同步变化。这也正是我一直推荐大家用Excel制作商务图表的理由所在：

    ① 不需要安装大型软件，只需常见的Office Excel就能够完成高级图表的制作。

    ② 图表真正做到了随着原始数据的变动而变动，并非像Word、PowerPoint那样，只是关联了制图数据源。如果业务数据本身发生了变化，Word、PowerPoint不具备联动变化的属性。

    ③ 多张Excel图表能够在同一个Sheet页面内进行统筹布局，实现智能BI看板、图表综合报告的制作。

    相较于行业内动辄二三百万元起步的商业智能管理系统、BI可视化管理看板等，Excel商务图表在视觉呈现上毫不逊色且易于上手。其不需要具备复杂的技巧、技术，仅仅通过设置、点选鼠标的方式，就能够快速实现图表看板与Excel数据源的协同工作，是大多数企业实现数据可视化的最高性价比工具。

    1.4.2 Excel图表

    Excel图表工具包含【设计】（见图1-26）和【格式】（见图1-27）两个选项卡。在Office 2016中，采用了“上下文选项卡”的设计思路。顾名思义，也就是上文的选项卡是根据下文工作区域中选定的内容而决定的。只有当你选择了【图表】区域以后，才会在工具栏中出现【图表工具】相关的选项卡。如果你在工具栏中没有找到本书图示中对应的选项卡，往往是因为你在选定区域时，没有选择正确的元素造成的。
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    在整个Excel的培训、分享中，我发现大家提出的问题，往往是因为第一步的选择对象不正确所造成的。Excel、VBA甚至Java语言等，都是一种针对对象的语言，我们所做的操作是针对这个对象的一系列设置参数的结果。因而这也就要求我们，在做设置之前，先选定“正确的对象”，然后再执行相应的操作。在本书的编写过程中，我们也将贯穿这一基本原则，所有的操作都以这样的操作逻辑进行讲解：比如，选中【A1】单元格，单击【开始】选项卡中的【条件格式】，选中数据系列后单击鼠标右键打开【设置数据系列格式】窗格，选择图表区域后单击【图表工具】中的【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮。

    关于Excel的版本，我们选择目前市面上最新的Excel 2016版本进行编写。Excel 2016相较于Excel 2010及以下的版本，在功能上及操作的便捷性上有很大的不同。比如：关于图表的设置，Excel 2010及以下的版本，都是以打开对话框的方式进行呈现的。而Excel 2013及2016版本，则是以右侧窗格的方式，呈现图表元素的具体设置参数。在实践操作时，你只需要用鼠标点选具体的每一个图表元素，右侧的窗格就会发生相应的变化。比如：选择了“主要网格线”，图表区域的右侧窗格即显示【设置主要网格线格式】（见图1-28）；选择了“数据系列”，图表区域的右侧窗格即显示【设置数据系列格式】（见图1-29）；依此类推，非常便捷。并且所有的参数变化，都能够在图表区域同步呈现，所见即所得。
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    推荐大家使用Excel 2016来对照本书学习高质量的商务图表制作。并且，在Excel 2016中已经新增了更多、更优秀的图表类型，在Excel Power Map上的表现也更为出色。

    此外，当你单击【文件】选项卡的【新建】选项后就会发现，微软提供了很多Excel模板。这里的每一份模板都完美地符合了“三表原则”（数据源表、参数表、报表）（见图1-30）。
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    以“车辆日志”模板为例，单击【文件】选项卡的【新建】选项后，Excel提示你：“正在下载您的模板”，稍后该模板下载完毕（见图1-31）。
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    下载完毕后，Excel自动创建了一个“车辆记录簿”工作表（见图1-32），在工作表的顶部是KPI数据，比如：总里程、加油费总计、维护费用等。从左向右依次分布的是各类费用构成圆环图、加油费/维护费用各时间区间内消耗情况的动态图表。用户可单击图形窗口的下拉选项，选择对应的图表展示项目。通过增减下部加油记录、贷款还款、维护记录的明细情况，可实现数据明细与图表的联动呈现。你能够感受得到每增减一笔记录对整体图表的点滴影响。用Excel制作数据图表的意义也由此可见一斑：数据为源，让数据会说话。
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    1.4.3 制作流程

    具体制作流程如图1-33所示。
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    1.整理Excel基础数据源

    用Excel制作商务图表，能够通过函数、数据透视表等工具，实现图表数据的实时刷新，保障统计结果与数据源完全对应。

    试想，如果你的老板或者客户，拿到的数据是滞后甚至是错误的，那么即使你的图表再美观、再华丽也于事无补。

    所以，让我们从数据源开始整理吧。数据源，顾名思义，就是我们进行数据分析的数据来源，它是商务图表的制图基础。对于数据源，我们必须做到“完整、清晰、准确”。

    它可以是我们日常工作中的合同台账、人员档案、质量检验记录、设备维修日报、完工统计表等，它就是一张普普通通的“流水账”：标题在上、明细在下，随着明细的增加，数据源不断扩充。每一行数据+标题行，都能够代表一条完整的信息。

    那么该如何避免在数据源中丢失重要信息呢？如何从数据源开始制作不同的统计报表、图表，查看是否满足业务统计报告需要？当然，也可以根据统计指标的要求，逆向设计Excel的统计表格，考虑需要包括哪些字段、项目，也就是我们的列标题。

    举个例子，我们要分析全年销售业绩情况，要查看每个产品类型的具体合同总额，就需要在Excel数据源中具备“产品类型”这个字段名，也就是Excel的列标题。当然了，如果在一级产品类型下还对应了二级产品明细分类的话，也可以继续对它进行二级、三级甚至更多级的分类。这只是图表呈现精细度的不同。你会发现，随着数据的细化与加深，管理的颗粒度也会更加精细化。

    那么在数据整理的过程中，我们就可以使用单元格自定义格式、数据有效性、函数公式、外部数据导入的技巧，以完成数据的快速录入与整理了。

    在自动化的工厂中，还可以使用自动化数据采集设备，以完成基础数据的录入工作，比如：二代身份证读卡器，可以直接将身份证信息自动回填到对应的Excel表格中；质量检测设备，可以直接将游标卡尺的数据自动回传到计算机系统中；数控加工中心，可以通过POP信号传输器直接将工件加工计数数量自动反馈到你需要的任何接收载体中。

    最终，我们通过数据透视表的构建，可以完成基础数据的快捷整理，并且实现数据源增减变化时透视结果的联动更新，让数据结果及时有效地反映出当前业务的实际情况。

    2.确认Excel图表主题

    一份好的商务图表，必须具备体现业务关键数据的属性，也就是岗位KPI，比如：销售部门关心的合同总额、人力资源部门关心的员工总人数、生产部门关心的产值总额、老板关心的利润率等。总之，要根据你所处的岗位、行业情况，梳理出你、你的直接领导、公司老板，甚至你的客户最关心的关键指标。然后围绕这个核心主题，设计图表的呈现，或者做多个图表的合理布局与规划。

    举个例子：销售人员差旅费的高低，这个指标重要吗？重要，但并不是在任何报告中，它都是绝对重要的。比如在制作销售部整体业务展示的图表看板时，先要告诉老板，今年我们一共签了5000万元的合同，然后再用“商务图表的语言”，依次介绍销售部其他指标的情况。这样，差旅费这个指标数据就应当排布在靠后的位置了。在渐进明细的过程中，具体分析每个业务员的合同额与费用对比情况。

    下面看看阿里在2014年“双11”时所展示的专业的商务图表（见图1-34），在图中遵循先总后分、先重要后次要的布局原则，比如将业务中的KPI数据即销售成交额、无线成交占比等，以大号字体、醒目的方式放在图表开头的核心位置，然后再依次向下，向两侧排布其他数据。那么除了必要的图表信息以外，你可能还需要加注其他的内容，比如：数据来源、截止日期、重点结论、改进方案等。

    图1-34


    3.制作Excel商务图表

    那么，在掌握了Excel图表编制基础之上，我们该如何制作Excel商务图表呢？我在这里给大家分享3个小技巧。

    （1）重新整理图表数据源

    在Excel中通过基础数据源整理的各类统计表、透视表，不等于我们的制图数据源。比如：我们需要在柱形图（见图1-35）中，根据篮球、足球的销售业绩情况，分别呈现出不同的图表效果。这就需要我们对数据源进行再加工，将业绩情况分别放在篮球、足球两个不同的数据列上，这样才能实现“一图双色”的填充效果。实际上，在商务图表的构建中，往往需要使用个性化的辅助列，以帮助我们实现图表的呈现效果。从而避免一张图表因为加载了过量的图表信息而“图不达意”。
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    你看，在这张图表（见图1-36）中，我们就包含了ABCDE 5家公司的业绩情况。如果每个数据都标识、呈现出来，图表将会变得特别乱，让人看着累的同时也难以看清具体的数据。

    图1-36


    解决方案如下。

    在数据源之外，构建一个辅助列。根据【公司】单元格中所选的数据内容，判断辅助列中是否呈现数据。

    通过这样的方式，我们再在原图上构建一个新的折线图，然后将默认列表中所有折线图的颜色都改为灰色。这样，根据你选择的结果，就会在原图上重新出现一条新的折线，我们再把这条新的折线标上公司Logo的颜色，让它凸显出来即可。

    通过这样的技巧，便让你的商务图表出现了一种人机交互的动态图表效果。所以说，“动态图表”之所以会动，是因为Excel根据你选择的结果，使图表所用到的数据源中对应的数值发生了变化。透过现象看本质，看似神秘的“动态图表”，其实只不过是用了函数，让制图数据源变化所致。

    （2）有问题单击“鼠标右键”

    上小学的时候老师教过我们，遇到问题找警察叔叔来帮忙。在Excel中，你遇到问题，就单击鼠标右键。在制作商务图表的时候，单击鼠标右键，我们就可以打开对应的图表信息设置对话框。在Excel 2016中，这个窗口变得更加人性化，它会直接在工作区域的右侧弹显。最重要的是，它会根据鼠标选择元素的不同，呈现不同的设计状态。

    比如：选择坐标轴，它就是【设置坐标轴格式】窗格；选择标题，它就是【设置图表标题格式】窗格。总之，非常灵活好用。比起Excel 2010及低版本的操作界面来说，Excel 2016要便捷很多，再也不需要分别打开设置窗口并且在完成设计后，再单击【确定】按钮关闭设置窗口了。

    另外，因为在图表中对于每个柱形图或条形图数据区域的美化，常常涉及重复性的操作，累而无效。在这里，我建议大家多用F4功能键。它除了在函数与公式中可以快速完成单元格地址的绝对引用与相对引用的切换，还可以在Excel中实现快速重复上一步操作的功能。当然了，这个功能也适用于PowerPoint和Word的操作中。比如：在环形柱状图（见图1-37）的填充设置中，在为第1个系列的圆环图设置了渐变的效果后，在对其他系列的圆环图设置相同效果时，只需要按F4键，便可快速完成设置了。

    （3）Ctrl+C组合键与Ctrl+V组合键的妙用

    在很多商务图表的设计中，经常出现这样的效果，比如：用五角星叠放的方式（见图1-38）来表示每位滴滴司机的好评情况。

    那么它是如何实现的呢？这其实就是普通的柱形图，只不过我们使用五角星来代替常规颜色进行了填充。实现的方法也非常简单，你可以选择插入一个五角星的形状，按住Shift键拖曳绘制以后，按Ctrl+C组合键复制，然后再单击图表区域的柱形图，之后按Ctrl+V组合键粘贴即可。

    图1-37


    图1-38


    然而直接粘贴后，你会发现，这个五角星被拖曳得变形了，效果并不理想。此时你只需要选中柱形图以后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】。在右侧的设置区域中，找到一个“油漆桶”，也就是【填充与线条】选项卡。此时我们发现，所谓的 Ctrl+C组合键和 Ctrl+V 组合键只不过是在用“图片或纹理填充”的方式来填充柱形图。因此，你只需要改变图片的填充方式为【层叠】就可以实现五角星的层叠效果了。最后，你也可以在【系列选项】选项卡下，调整柱形图的分类间距至合适的大小，这样就可以使5星的数据柱形图中，恰好出现5个完整的五角星效果了。

    那么如何搜集到合适的图片、图标（即ICON）来填充到我们的图表中呢？这里推荐大家使用阿里的iconfont网站。你可以直接在搜索框中搜索关键词，如：人员。然后，找到合适的ICON，直接下载就可使用了。并且网站支持直接编辑ICON颜色，这样你就可以下载符合自己图表配色方案的ICON，而且还是完美的PNG格式。即调整ICON大小时，不会发生图片失真的情况。

    1.5 快速提升图表技能的秘诀

    1.5.1 成长路径

    我们如何快速提升自己的图表技能，实现职场逆袭呢？在我的个人实践过程中，大体上经历了这样3个阶段（见图1-39）。

    ① 不出错。把数据源踏踏实实整理好，先玩转3类基础图表——“柱形图、折线图、饼图”；做减法，把图表中的冗余信息删除，再加上商务配色后，实现“图能达意”，让领导信赖自己的数据、自己的图表，并依此快速做出决策和结论。

    图1-39


    ② 有变化。有了职场的基础信任后，我想到的是如何把工作做得更好，比如公司年终总结、政府项目申报方案的撰写等，需要将数据更好地融合到业务场景中。这时，我已然具备了图表的操作技巧，能够驾驭更多高级的图表类型，比如环形柱状图、子母图、堆积柱形图的复杂场景应用等，也就可以选择更多的高职业化的图表，以适应不同场合的呈现要求。

    ③ 有个性。在这个阶段，可以说“技术不是问题，最重要的是自己想干什么”。对于商务图表的落脚点，不是以完成任务为目标，而是“如何统筹地实现数据、图表到管理的演变”。我们会对某一项工作有一个整体的规划：从呈现的角度去倒推数据源的基础准备，应该做哪些字段设计？各式各样的报表，该如何有效地布局和串联？整体看板的风格是科技风，还是清新感多一些？到了这个阶段，就有些类似于武侠小说中“无招胜有招”的感觉了。这时，能够从事件本身看到其背后的业务逻辑，也就能够找到有效的解决方案了，如此就能做到游刃有余、风格鲜明。

    这也特别像我们平时用到的各类工具网站，它们能够被大家记住并长期使用，一定不是简单地因为其后台代码写得好，用的是Java或者是Python，而是因为它能够解决我们的问题！所以，商务图表也是一样的，它一定能够解决我们数据呈现的需要。在此，我向大家推荐以下几个常用的工具网站（见图1-40）。
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    1.5.2 学习体系

    我们通过学习专业设计网站所呈现的综合商务图表看板（BI看板），可以看到这些精美的商务图表都有共同的特性。

    ① 在顶部位置标识整个看板的主标题。

    ② 在底部位置配备图表的注解，说明数据来源、制作信息等。

    ③ 图表的整体布局按照从上到下、长图文的形式来制作，这样符合我们的阅读习惯。通过滑动鼠标滚轮的方式，我们就可以顺序查阅。

    ④ 一张图表解决一个问题。有多个参数需要呈现的时候，制作同类型的多张图表，整齐排列即可。

    ⑤ 图表的配色方案大致分为两类：白底素色的清爽风与深色背景的科技风。千万不要选择太过复杂的配色方案，并把调色盘里的每个颜色都用一遍。

    在日常工作中，我们可以逛逛那些专业的设计网站，找找灵感，看到好的素材，及时下载到自己的素材库中。最重要的是分析每张图表的结构。归根结底，所有的商务图表一定离不开最基础的柱形图、折线图、饼图；再复杂的商务图表，也是万变不离其宗的，熟练掌握这3种图表，也就能够举一反三地玩转其他类型的图表制作了。

    1.5.3 学习建议

    我在学习商务图表时，大致经历了以下3个阶段。

    最初，我也只是一个图表“小白”，拿着Excel 2003的默认图表，就敢向领导交任务。

    此后我买了很多图表制作的书，泡了很多学习论坛，对图表的基础操作实现了技术上的积累。

    现在，我时常去专业的设计师网站浏览，看到好的商务图表以后，会想着如果在企业中该整理哪些数据，最后能够得到什么样的输出。相应地，我会以终为始，倒推、检查工作中的业务数据是否有缺失，检查Excel基础数据表有没有遗漏的字段项，然后使用Excel的统计工具，完成数据统计和商务图表的制作。

    但到目前为止，我都不敢拍着胸脯说，我的配色方案有多么好。我依旧会使用取色器工具来模仿那些精美图表看板上的配色方案。唯一不同的是，拿到那些商务图表以后，我条件反射地就会剖析图表的结构：它是什么样的图表类型？图表的颜色是如何填充的？ICON的搜索关键词是什么？这些数据的组合，需要经历什么样的加工？图表数据源中的辅助列如何构建，才能让操作者在点选时实现交互？我的工作业务数据基础要实现这样的效果呈现，还缺哪些内容？这些数据是谁提供的？有没有什么好办法，能够轻松输入数据？

    我想，如果你能够想到这些，那么制图的操作性技术已经不是问题了。慢慢地，你也就会制作出具有自己风格的、专业的、让人刮目相看的商务图表了。

    因为Excel是一种实操性比较强的工具，所以推荐大家在学习的时候，对照本书配套的示例文件进行同步操作。当然，示例文件练习得再好，也只是一个练习文件而非自己的工作，最重要的还是要跟工作相结合。本书的所有案例均模拟企业中的真实场景，因此建议大家边看边思考：这个知识点、这章的图表，与自己本身的业务工作在哪块可以进行有机结合。

    虽然在图表的学习过程中，你可能会遇到这样或那样的问题，但请相信很多技术问题都可以在本书中找到答案。你只需要开阔思维，想清楚，然后放心大胆地动手实践就好。

    做一份好的商务图表能够帮助我们高效工作，并在职场加分；然后帮助我们去挑战、去胜任更高级的工作，实现个人的成长。当然，工作并非人生的全部，高效工作是为了释放你更多的精力去更好地生活，去关注那些真正重要的事情。就像我们的商务图表一样，节约了看表人的“读数时间”，是为了让他更高效、更准确、更及时地做出对应的策略，实现更好的发展。

  
    第2章 打破默认图表：创建更具特色的业绩柱形图

    2.1 创建的两种方法：数据驱动法、空盒子法

    如何创建商务图表呢？有的读者在实际操作时会根据单元格选定区域，之后单击相关图表类型来插入数据图表。那么数据源的选定和制图之间的关系是如何对应的？为什么有的时候，直接选定单元格区域，生成的图表样式却并非我们期望的样式呢？让我们一块来看看图表创建的两种方式：【数据驱动法】，先选数据，后插入图表；【空盒子法】，先确认图表类型并插入空白图表后，再编辑、选取其数据源。

    下面我们使用同一组数据，使用两种不同的创建图表的方法制作“环形柱状图”（见图2-1）。

    说明：环形柱状图是柱形图的一种变异呈现形式，常常用于满足综合看板的排版、布局设计需要。其能够在默认的柱形图对比的基础上做出图表美化的设计效果，常常用0°～270°表示系列值中各数据的实际数据大小；而270°～360°之间的弧度，也可以调为无色，不做显示。环形柱状图本质上是由环形图（又被称作圆环图）绘制而成的，各圆环表示各数据系列，从0°开始顺时针的弧度大小，表示了该数据系列数值的大小，从而实现数据之间的对比呈现。

    图2-1


    2.1.1 数据驱动法

    选中示例文件中的数据源A1：D5区域，在【插入】选项卡中，选择【饼图】中的【圆环图】（见图2-2）。

    图2-2


    在已经生成的图表效果中，我们看到：三圈圆环图均以ABCD这4个项目的“累计完工、未完工、指标”作为圆环图的构成元素。显然，这不符合我们的预期需求。我们期望这4个项目的数据能够各成一圈，像柱形图那样进行对比。因此，我们手工选定的数据源默认生成的图表类型无法达到需求。对应的解决方案如下：手动更改图表的数据源位置布置——在当前已经选定的类型基础上，重新确认数据源的位置布置，而这也就是“空盒子法”先图表后数据的操作技巧所在了。

    2.1.2 空盒子法

    用鼠标选中任意一个空白单元格区域，单击【插入】选项卡中的【推荐的图表】按钮，选择【饼图】中的【圆环图】（见图2-3）。

    此时，圆环图提供两种方案：

    ① 4个项目类别并列在一环内，3种数据系列（累计完工、未完工、指标）的关系分别列示在3个同心的圆环图中。

    ② 3种数据系列（累计完工、未完工、指标）的关系并列在一环内，4个项目类别分别列示在4个同心的圆环图中。

    图2-3


    在本例中，推荐大家直接选择方案②，但在此处为了解答2.1.1节数据驱动法中后续的数据源规范问题，我们按照方案①进行后续操作步骤的讲解。

    用鼠标选中已经插入的圆环图后（见图2-4），单击【图表工具】→【设计】选项卡中的【选择数据】按钮，在弹出的【选择数据源】对话框中，对该图表的数据源进行选择设置。

    图2-4


    首先，将图表区域中的数据系列依次单击选中，并单击【删除】按钮，将其全部清空（见图2-5）。此时在Excel图表区域中，你将会得到一块空白的“画布”。下面我们只需要在画布上按需添加元素即可。

    图2-5


    单击【图表工具】→【设计】选项卡中的【选择数据】按钮，在弹出的【选择数据源】对话框中单击【添加】按钮，依次添加以下各项内容。

    ① 系列名称：=Sheet1！$A$2；系列值：=Sheet1$B$2：$C$2【项目A】。

    ② 系列名称：=Sheet1！$A$3；系列值：=Sheet1$B$3：$C$3【项目B】。

    ③ 系列名称：=Sheet1！$A$4；系列值：=Sheet1$B$4：$C$4【项目C】。

    ④ 系列名称：=Sheet1！$A$5；系列值：=Sheet1$B$5：$C$5【项目D】。

    添加完成后，单击【水平（分类）轴标签】按钮，设置水平（分类）轴标签：=Sheet1！$B$1：$C$1（见图2-6）。

    图2-6


    注意：如遇错误提示“您输入的公式中存在错误”（见图2-7），请检查【系列值】选定的区域中是否包含了初始值“{1}”，如果有，需要将其删除。

    图2-7


    数据源修订完成以后，如需调整数据系列的前后顺序，可在不改变数据源位置关系的情况下，直接单击【选择数据源】对话框中的【图例项（系列）】，选择对应的数据系列（如：A）后，再单击右上角的小三角按钮便可调节数据系列的显示顺序（见图2-8）。

    图2-8


    设置完成以后，选定图表中圆环图的位置，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中可对圆环图进行美化，并做进一步的调节。如：修改【圆环图内径大小】，可改变圆环各环线弧度的粗细等，详见第4章的讲解（见图2-9）。

    图2-9


    2.2 图片填充：复制/粘贴还能这样用

    复制/粘贴的快捷键为Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键，相信这是很多人在计算机应用之初就已经掌握的技能：其操作简单、快捷。比如：将文件、图片、单元格、函数公式等快速复制到目标区域。然而它的巧妙应用远不止如此。在商务图表的制作上，它能让你的图表分分钟“高大上”起来，如图2-10（各大酒店入住率情况对比）和图2-11（各饮料品牌的销售目标（灰色瓶身）与实际业绩（彩色瓶身）完成情况的对比）所示。

    图2-10


    图2-11


    2.2.1 图形填充

    在当下的社会中，服务评价制度是有效衡量服务质量的参照系。比如淘宝购物后的好评、滴滴司机的服务评价、课程推广的口碑打分等，都是通过可视化的星级评分予以呈现的（见图2-12）。

    图2-12


    如果我们有5名司机的服务需要进行星级评分对比，在参考图表类型选择指南（见图1-9）后，我们不难发现，可以选择“柱形图”作为图表数据的可视化载体。但是默认插入的图表类型单调、乏味，对比之下，我们结合业务场景的本身应用需求，将柱形图更改为五角星的填充效果，使其更加贴合自己的业务场景。

    操作方法如下。

    ① 选中数据源区域A1：B6，单击【插入】选项卡，选择【柱形图】中的【二维柱形图】。为了区别模板中的示例文件，将新建柱形图的图表名称更改为“得分评价”（见图2-13）。

    图2-13


    ② 绘制五角星。单击【插入】选项卡，选择【形状】中的【五角星】，在单元格的空白区域，按住Shift键的同时拖曳鼠标左键，即可绘制完成一个正五角星的形状（见图2-14）。注意：在插入形状的时候，只需配合Shift键即可绘制出“正”形状，比如正方形、正六边形、正心形、横平竖直的直线等。绘制完成以后，选中图形形状，在顶部的【绘图工具】→【格式】选项卡下，可以针对图形的“形状填充”和“形状轮廓”等，进行进一步的细节设置。

    图2-14


    ③ 单击选中五角星（见图2-15），按Ctrl+C组合键，单击选择图表区域中的柱形图即数据系列后按Ctrl+V组合键。直接粘贴完毕后，我们看到“得分评价”图中的蓝色柱形图已经变成了五角星，但整个五角星呈现出被拉伸的状态。随着柱形图的高低，呈现出高矮胖瘦各自不同的效果。对比“滴滴司机服务评星榜”中五角星一颗颗层叠排列的效果，这里还是有一些差距的（见图2-16）。

    图2-15


    图2-16


    ④ 选中数据系列以后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中选择“油漆桶”，即【填充与线条】选项卡，接着在填充选项中选择【层叠】（见图2-17）。

    这样一来，看似Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键的快捷键操作，实际上是用图片填充的方式取代了原来纯色填充的效果，实现了图表美化的目标。

    图2-17


    通过选择【层叠】，我们的星星变成了独立分开的。但是，当我们评分为5的时候希望星星的对应数量也是5该怎么办呢？

    思考：通过改变原图片的大小？

    方法1：调整五角星的大小（见图2-18）

    具体操作如下：按住Shift键拖曳可以使它正向调整。

    调大后我们再次按Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键，将已经放大的五角星图形，粘贴到图表的数据系列中。然而，图表中五角星的大小并没有发生任何变化。也就是说，原始的五角星大小并不能够决定图表中五角星呈现的大小。

    图2-18


    方法2：调整五角星柱形图之间的间隙，使得柱形图变宽（见图2-19）。

    具体操作如下：选中图表中的柱形图，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中设置【分类间距】。调整【分类间距】的大小，从而改变五角星的大小。

    设置技巧：对分类间距的大小进行调整，使其恰巧在柱形图中显示为5个五角星的效果。

    图2-19


    2.2.2 图片填充

    在Excel图表制作中，除了可以用Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键的方法完成Office自带图形的快速填充外，还可以使用外部图片完成同样的设置。比如：在某篮球公司的销售业绩情况统计表中（见图2-20），就用篮球的图片来填充柱形图，实现图表与业务的相互呼应。在这里，推荐大家根据自己公司的业务情况，采用对应图片或公司Logo来进行柱形图的美化。对于金融类公司，推荐使用金币、钱币图案；对于制造业公司，推荐使用公司的产品照片或简笔漫画等。像我之前在某公益类组织做线下培训时，就使用红心作为柱形图的美化方案。

    图2-20


    关于元素的获取，可以直接通过百度或专业的图片素材网站，搜索下载即可。值得注意的是，很多图片都包含了底色，将其直接用到图表中，难免显得有些突兀。如本案例中绘图所用的篮球图片就有一个白色的填充底纹。

    这是按照本节的操作步骤，巧妙地使用CtrL+C组合键、Ctrl+V组合键，并通过【设置数据系列格式】中的【填充与线条】→【层叠】进一步调整完成的。在此可以看到，篮球图片的外围有一圈白色的底纹。为了对比，我们将整体的背景颜色设置为蓝色，以看出图片底纹对整体图表的影响（见图2-21）。

    图2-21


    为了减少图片底纹对整体图表风格的影响，我们需要对素材图片“篮球”进行类似于抠图的操作。在这里，也许你会想到使用Photoshop这样的专业图片处理软件去抠图。然而新版本的Office已经自带了该功能，即Excel自带【删除背景】功能。

    具体步骤如下。

    ① 单击选中素材图片篮球，选择【图片工具】→【格式】选项卡下的【删除背景】（见图2-22）。这时图片上会出现类似于Photoshop中的磁性套索工具的虚线标记，它能够沿着图片的边界处进行智能选定，从而实现抠图的效果。

    图2-22


    ② 图片中的玫红色区域就是已经删除的区域，除此之外的原色区域则为保留区域。还可通过标记要保留的区域、标记要删除的区域，对抠图的效果进行进一步的细节优化（见图2-23）。

    ③ 设置完成后单击【保留更改】。然后我们再执行一次Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键的图片快速填充设置。操作完成后，与未抠图之间的效果相比，整体图表会显得更加精致（为了凸显抠图效果，图表背景采用了蓝色对比色进行呈现，参见图2-24。在实际工作时，推荐设置浅色系作为图表背景色）。

    图2-23


    图2-24


    2.2.3 ICON填充

    除了2.2.1节和2.2.2节中的两种快速填充方式外，我们还推荐大家使用ICON（图标）进行柱形图的美化。图标文件可以存储单个图案、多尺寸、多色板的图标。一个图标实际上是多张不同格式的图片的集合体，并且还包含了一定的透明区域。它通常以PNG格式存在，可以在商务图表的制作中直接使用。

    这里向大家推荐两个特别好用的ICON网站。

    ① 阿里巴巴Iconfont。

    ② easyicon.

    使用方法如下：选择搜索关键词以后，单击对应的ICON（见图2-25）。在打开的下载界面中，你可以进一步设置ICON的颜色。完成设置后，可选择SVG/AI/PNG模式进行下载。此后，就可直接使用到你的商务图表中（见图2-26）。

    图2-25


    图2-26


    2.3 柱形图填充实践——制作带标记点的入住率统计图

    图表结构分析（这里为虚构的数据，仅用于模拟图表的制作，见图2-27和图2-28）：

    ① 以斜纹网格代表入住率的目标100%。

    ② 以绿色的实心柱形图代表实际入住率。

    ③ 在实际入住率的顶端有一个月亮的图片，显示当时入住率的高低。

    在这张图表中，有一个锚定柱形图高低点位置的图案。随着原始数据的变化，这些锚定的点会随着数据高低的变化而跳动，类似于一种“跳跃着的音符”的效果，故而也将这样的图表称为音符图。

    图2-27


    图2-28


    具体步骤如下。

    选中数据源区域A1：D7（见图2-29），单击【插入】选项卡，选择【柱形图】中的【二维柱形图】。插入后，在生成的图表中如果包含了标题行——【酒店】的数据系列，可以通过以下方案进行修改。

    图2-29


    方法1：修改数据源

    选中图表区域后（见图2-30），单击【图表工具】中的【设计】选项卡，选择【选择数据】按钮，在弹出的【选择数据源】对话框中编辑数据系列（见图2-31）。

    【系列名称】：选中单元格区域=柱形图！$B$1（入住率）

    【系列值】：选择单元格区域=柱形图！$B$2：$B$7（注意：在选择区域之前，应清空系列值，否则会报错）。

    图2-30


    图2-31


    方法2：手动调整数据源区域的大小

    选中酒店的蓝色柱形图（见图2-32），将鼠标滑动到数据源区域的边框位置。这时出现一个斜线的小方向箭头，拖曳调整到A2：D7单元格区域即可。操作后，可见图表中已经取消了冗余的数据系列。

    图2-32


    ① 更改图表类型。选中图表区域后单击【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮，在弹出的【更改图表类型】对话框中选择【组合】，再依次进行如下设置：入住率为“堆积柱形图”并勾选【次坐标轴】，100%为“堆积柱形图”，入住率2为【带数据标记的折线图】。此时在图表预览区域中，图表已经发生了相应的变化，单击【确定】按钮（见图2-33）。

    图2-33


    ② 设置图案填充。选择柱形图中100%数据系列的柱形图。单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中单击选择【填充与线条】选项卡，设置填充效果为【图案填充】，之后设置颜色为绿色，并选择斜线模式的图案。设置完成以后可见，原图中的两个柱形图已经变为一条实际完成的纯色柱形图和一条目标100%的斜纹柱形图（见图2-34）。

    图2-34


    ③ 选中示例文件中提供的【月亮ICON】进行复制，之后单击选中图表中的【入住率】数据系列进行粘贴；然后在右侧【设置数据系列格式】窗格的【填充与线条】中将图片填充效果设置为【层叠】。此时我们完成了前面案例中的图片美化效果。然而这并非本例的目标结果，我们希望实现两个柱形图合并对齐，并以标记点的方式标识完成率所在的位置（见图2-35）。

    图2-35


    ④ 对比效果图，发现入住率的填充效果应当为纯色填充的效果。而对应的ICON应当填充在折线图的标记点上。因此，要更改图表填充模式。选中图表区域中的“入住率”柱形图后，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中设置【填充与线条】的填充颜色为绿色。然后选中ICON，用Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键的方式，将ICON复制/粘贴到图表区域中折线图上的标记点位置。设置完成后，可以通过右侧【设置数据系列格式】窗格中的【填充与线条】→【标记】→【填充】看到，这样的操作即以“图片或纹理填充”的方式对标记点进行了填充美化（见图2-36）。

    图2-36


    ⑤ 设置主次坐标轴的格式。选中主次坐标轴区域，在右侧的【设置坐标轴格式】窗格中，选择【坐标轴选项】选项卡，将坐标轴选项的最大值均设置为1（见图2-37）。此时，两个柱形图呈现出100%的重叠效果。

    图2-37


    ⑥ 美化折线图。选中入住率2的折线图后，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中选择【填充与线条】→【线条】，将线条的类型设置为无线条形式（见图2-38）。⑦ 更改柱形图的宽度，使其与标记点ICON的宽度相匹配。选中“入住率”柱形图，在右侧【设置数据系列格式】窗格的【系列选项】中对分类间距进行调整，使得柱形图的宽度发生变化，如调整至171%的位置（见图2-39）。

    图2-38


    图2-39


    同理，设置“100%”数据系列柱形图的分类间距。设置后的效果如图2-40所示。

    图2-40


    ⑧ 更改数据系列的显示顺序。选中图表区域后，在【图表工具】的【设计】选项卡中单击【选择数据】按钮，在打开的【选择数据源】对话框中选择【图例项（系列）】下方的三角形按钮，可以对已选中的数据系列在图表中的显示层次顺序进行调整（见图2-41）。

    图2-41


    ⑨ 删除图表的冗余信息。选中图片区域中的网格线、图例区域、主次坐标轴、图表标题等，按Del键删除（见图2-42）。

    ⑩ 添加数据标签。选中“入住率”柱形图区域，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，即可为图表添加对应的数据标签了（见图2-43）。

    图2-42


    图2-43


    ⑪ 设置数据标签格式。选中已经插入的“数据标签”，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中，将【标签位置】设置为【轴内测】（见图2-44）。

    图2-44


    这样我们的图表就做好了。这同样可应用于我们的销售目标完成率、车间的任务完成率等。或者也可以直接修改数据源为你的实际业务数据，那么整个图表就会与之联动了。

    2.4 建立“影子”风暴图

    在商务图表的制作过程中，由于图表的布局设置要求较高，而在多图表的整体图表看板中，需要根据每个图表承载的信息不同进行布局和排版；因此，我们可以采用“影子”图表的方式，将已经制作完成的商务图表1：1复刻一份，应用在任何你想要摆放的工作表中。并且，这些“影子”图表是能够随着数据源、图表变化而及时更新的。使用“影子”图表这一功能，首先需要在Excel中启用“照相机”功能。

    说明：添加照相机功能，需要单击【文件】选项卡中的【选项】，在弹出的【Excel选项】对话框中（见图2-45），单击【自定义功能区】，在【从下列位置选择命令】中选择【不在功能区中的命令】。单击选择【照相机】后，再单击【添加】按钮。添加时，需要将该按钮放置在一个【新建组】中。添加完毕后，Excel的【开始】选项卡中便会增加一个新的功能组，其中便有【照相机】的功能按钮了，这样你就可以调取并使用该功能了（见图2-46）。

    图2-45


    图2-46


    下面介绍“影子”图表在商务图表制作过程中的具体应用，详细步骤如下。

    ① 在制作风暴图之前，先梳理数据源的逻辑关系。在图2-47中，显示的是某产品的售价、毛利、净利润、税后所得的数据情况，在图表呈现中，我们期望展示的是像龙卷风那样，上大下小呈现漏斗形式的图形，从而显示出从售价到利润的递减情况。该类风暴图的制作技巧是，利用等差数列的关系，在默认的图表基础上构建一个辅助区域，将以此递减的毛利、净利润、税后所得的二维条形图——堆积条形柱形图居中放置。

    打开示例文件，选择A1：C5单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【条形柱形图】→【堆积条形柱形图】（见图2-47）。

    图2-47


    ② 单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中选择【逆序类别】（见图2-48），将横坐标的范围修改为“0～100”。

    ③ 选中图表区域后，单击【设计】选项卡中的【选择数据】，在弹出的【选择数据源】对话框中，单击小三角按钮，将【辅助列】和【金额】进行置换（见图2-49）。

    图2-48


    图2-49


    ④ 美化图表。将辅助列数据序列（即图中的橘色堆积条形柱形图）的填充颜色和填充轮廓都修改为无；设置蓝色区域中堆积条形柱形图的颜色依次为深蓝至浅蓝；删除图表区域中的网格线等冗余元素。设置完成后，按快捷键Alt将图表快速锚定至单元格边界区域（见图2-50）；在图中所示的风暴图中，锚定的单元格区域为G7：M22。

    ⑤ 在左上角的名称框中输入“G7：M22”，按Enter键确认，即可快速选定该部分的单元格区域。然后单击【开始】选项卡中的【照相机】按钮，之后单击任意空白单元格区域，即可快速生成一份和刚刚制作的风暴图一模一样的“影子”图表。其实它并非一份真正意义上的图表，而是会随着风暴图变化而变化的“图片”（见图2-51）。

    图2-50


    图2-51


  
    第3章 创建组合图：产能与环比增长情况对比图

    3.1 创建并美化组合图

    在本章中，我将带领大家制作组合图（见图3-1），并在制作组合图的过程中进一步讲解图表中各元素的增、减对图表的影响，让大家对图表元素的使用有一个更加系统的认识与理解。

    图3-1


    3.1.1 插入组合图

    具体步骤如下。

    ① 选中示例文件中的数据源A1：D6单元格区域，单击【插入】选项卡，在【二维柱形图】中选择【簇状柱形图】（见图3-2）。

    图3-2


    ② 插入柱形图后发现，“环比增长“比例部分的柱形图很小。由于两组数值相差太大，因此在柱形图中其数据系列几乎看不到。这种情况下就要用到主次坐标轴的设置，以便让数值较小的那一组数据也能很清楚地显示出来。选中整个图表，单击【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮，在弹出的【更改图表类型】对话框中，选择【组合】，将“产值”的图表类型更改为【带数据标记的折线图】，将“环比增长”的图表类型更改为【簇状柱形图】，并在环比增长的次坐标轴复选框中打钩，单击【确定】按钮。此时，柱形图就发生了变化，更改成了折线图和柱形图的组合图图表，并且环比增长及产值的数据系列都能够在图表中正常显示了（见图3-3）。

    图3-3


    3.1.2 美化组合图

    具体步骤如下。

    ① 我建议大家在制作商务图表时，大胆摒弃Excel默认的图表配色方案。取而代之的是使用ColorPix取色器工具，以取到自己喜欢的配色方案或者公司Logo的颜色，将其应用到图表中。也可以直接利用【格式】选项卡下的【主题样式】来快速设置：选中图表区域中的柱形图后，单击对应的样式，将其快速应用。如这里选取的蓝色（见图3-4）。

    图3-4


    ② 设置折线图效果。选中折线图区域后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中选择【填充与线条】下的【线条】，将其设置为【无线条】，即在图表区域中仅保留标记点（见图3-5）。

    图3-5


    ③ 再单击【标记】选项卡下的【数据标记选项】，选择【内置】，【类型】为圆形，【大小】调整成35（见图3-6）。

    图3-6


    ④ 选择【标记】选项卡，在【填充】中选择【纯色填充】，颜色为图表区域中的底图颜色，在本例中为白色（见图3-7）。

    图3-7


    ⑤ 选择【填充与线条】选项卡，之后选择【边框】→【实线】，【宽度】为5磅，【复合类型】调整成第4种线条，即上窄下宽的类型（见图3-8）。

    图3-8


    ⑥ 设置次坐标轴的格式。在上一步设置完成后，我们发现标记点与柱形图的距离相隔太近，需要将柱形图与折线图的位置拉开距离。此时，由于次坐标轴默认的最大值是35%，因此需要将最大值更改为100%，用以呈现出本例效果图中的样子。选中【次坐标轴】，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中选择【坐标轴选项】，将边界中的【最大值】改为1.0，将单位中的【大】调整为0.25，【小】调整为0.05（见图3-9）。

    图3-9


    ⑦ 添加数据标签。选中数据标记点后，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】（见图3-10）。

    图3-10


    ⑧ 选中标签数字，单击鼠标右键，选择【设置数据标签格式】，在右侧的窗格中将【标签位置】设置为【居中】（见图3-11）。这里需要注意的是，标签数值跟左边的垂直坐标轴数据显示为一样的格式。如果要设置标签有单位，则相应的坐标轴也要用一样的单位显示。

    图3-11


    ⑨ 同理，给柱形增加数据标签。选中柱形（见图3-12），单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】。

    ⑩ 选中蓝色柱形，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【分类间距】设置为130%。图表的柱形就会呈现出柱子之间的间距变小了，而柱子变宽了的效果（见图3-13）。

    图3-12


    图3-13


    ⑪ 更改图表的标题。选中图表的标题区域后，直接单击编辑文字，输入标题即可（见图3-14）。

    图3-14


    ⑫ 最后一步，简化图表，选中并删除网格线等，使得整体图表更加清爽（见图3-15）。

    图3-15


    3.1.3 图表元素的增减

    选中图表区域后，单击【图表工具】→【设计】选项卡，在【添加图表元素】中找到【图例】，展开后可以快速更改图例的布局位置。

    在【添加图表元素】中，我们可以看到除了图例的设置外，还有坐标轴、图表标题、网格线等元素的设置。若我们在制作图表的过程中删除了某一个元素，也可在这里重新添加，非常灵活、方便（见图3-16）。

    图3-16


    此时，我们已经制作完成整体组合图的效果了。在此，我建议大家在制作商务图表时，不要在图表中加载过多的美化效果，要适可而止。因为制作商务图表的目的是为了呈现数据价值，反映实际工作中存在的问题，不要让图表效果吸引了眼球而忽略了图表本身的数据意义。

    3.1.4 表格的快速美化

    具体步骤如下。

    ① 在示例文件中，针对已经制作完成的条件格式效果（见图3-17），我们将其清除后，再重新制作一次。选中Excel表格的数据源区域，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【清除规则】→【清除所选单元格的规则】（见图3-18）。同理，针对所有的条件格式，都可以在此处进行管理、修改和删除。

    图3-17


    图3-18


    ② 选中产值的数据区域C11：C15，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【数据条】→【浅蓝色数据条】。在选择数据条时需要注意使用与其他图表相一致的色系，否则会显得很突兀（见图3-19）。

    图3-19


    ③ 选中环比增长的数据区域，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【图标集】→【三色旗】，也可以选择其他图标集（见图3-20）。

    图3-20


    条件格式能够实现类似于条形图的效果，并且当你更改数据值时，数据条也会与之一同变化。

    3.2 数据条，让数据源美起来

    条件格式是使用条、颜色和图标轻松地浏览趋势和模式，以直观地突出显示重要的值，因此它又被称为数据管理的“小闹钟”。在实际工作中，条件格式可以跟随数据变化的情况，在单元格之内对数据进行报警提醒。

    图表在生活中无处不在。例如下面这张某城市“XXX路公交车梯形票价表”（见图3-21），分析该图表的结构，不难发现其本质上是根据各区段票价1元、2元、3元的不同，在图表中以不同颜色进行区分的。而这样的功能在Excel中可以用条件格式进行快速实现，如图3-22所示。

    图3-21


    图3-22


    1.利用数据条来绘制条形图的效果

    在上面的例子中，我们已经掌握了选中数据源的单元格区域，通过套用条件格式的方法，在单元格内快速内置一个类似于条形图的效果。在本例中，我们调整条形图的列宽时，可以发现数据条的宽度能够随着单元格列宽的变化而变化。也就是说，条件格式是内置在单元格内的一种数据美化、呈现技巧。

    具体步骤如下。

    ① 选中示例文件中的B2：B13单元格区域后，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【数据条】→【浅蓝色数据条】，即可在该单元格区域中加载数据条的效果（见图3-23）。

    ② 如果你需要取消数据条中的数值显示，就需要将这部分单元格中的数值进行“隐藏”。选中数据条后，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【管理规则】，在打开的对话框中选择【编辑规则】（见图3-24和图3-25）。

    图3-23


    图3-24


    图3-25


    ③ 在弹出的【编辑格式规则】对话框中，勾选【仅显示数据条】（见图3-26），并且更改它的填充颜色，利用ColorPix工具取色，设置一个深蓝到蓝绿的渐变效果即可（见图3-27）。

    图3-26


    图3-27


    2.利用条件格式设置右边蓝色渐变区域的效果

    我们先来分析一下这个图表区域中不同蓝色的颜色呈现原理：在这些单元格中设置了4个条件格式。当单元格区域等于1、2、3、4时，分别呈现出不同蓝度的条件格式效果（见图3-28）。

    图3-28


    利用随机函数，在示例文件的单元格区域内输入公式“=RANDBETWEEN（1，4）”，即随机生成1～4之间的任意一个整数。设置完成后，针对该部分区域，设置条件格式（见图3-29），那么对应数值单元格的颜色就会显示出来。若你按键盘F9键，即刷新执行RANDBETWEEN函数运算时，则每个单元格都会重新计算一次，就实现了数值变化、对应的单元格颜色快速切换和跳动的效果。

    图3-29


    3.3 灵活便捷地更改图表类型

    下面是自网易数读中截取的一张图表（这里的图表仅用于模拟数据图表的制作，不具有其他意义）：中国、日本、美国3个国家孩子身上的宝贵品质有哪些（见图3-30）？切换到工作场景中，可以用类似的图表显示不同地方的不同产品销售业绩情况，比如肯德基的汉堡、土豆泥等产品分别在北上广深的销售情况，等等。在商务图表的制作过程中，我们可以先从模仿开始，模仿专业的商务图表的制作样式、配色方案等，然后再融入自己的工作当中进行实践，从而将其转化为属于自己的商务图表。

    具体步骤如下。

    图3-30


    ① 绘制三角形。用插入图形的方式，绘制3个三角形后，利用ColorPix工具取色，将它们的颜色分别调整为粉色【RGB色值：255，147，113】，透明度为40；绿色【RGB色值：145，227，99】，透明度为40；蓝色【RGB色值：82，189，248】，透明度为40。

    ② 插入柱形图。选中数据源I3：L11单元格区域，单击【插入】选项卡，在【图表】的【二维柱形图】中选择簇状柱形图（见图3-31）。

    ③ 删除网格线、图表标题，将图表拉宽。用Ctrl+C组合键、Ctrl+V组合键的方式进行图表的美化：选中粉色的三角形复制，再选中图表的蓝色柱形粘贴。同理，选中绿色的三角形复制，再选中图表的橙色柱形粘贴；选中蓝色的三角形复制，再选中图表的灰色柱形粘贴。这样，原来的柱形就更改成了三角形的样子（见图3-32）。

    图3-31


    图3-32


    ④ 选中任意一个数据系列即三角形形状的柱形图后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中将【系列重叠】更改为45%，【分类间距】更改为35%，使3组三角形的柱形图产生相互重叠的效果（见图3-33）。

    图3-33


    ⑤ 快速更改图表类型。选中图表，单击【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮，在弹出的对话框中单击【条形图】→【簇状条形图】（见图3-34）。

    图3-34


    ⑥ 更改成条形图后，我们发现三角形的方向跟效果图中的不一样，需要调整三角形的方向。选中3个三角形，单击【格式】选项卡的【旋转】选项，选择【向右旋转90°】（见图3-35）。

    图3-35


    ⑦ 再依次选中3个三角形并复制，在图表中选中相应颜色的三角形并粘贴（见图3-36）。

    图3-36


    ⑧ 三角形的方向调整后，我们发现三角形颜色的显示顺序、位置与效果图略有差异。此时，可以通过更改数据源顺序的方式，对图表的柱形图显示顺序进行更改。选中图表区域后，单击鼠标右键，选择【选择数据】（见图3-37）。

    图3-37


    ⑨ 在弹出的【选择数据源】对话框中，单击选中国家名称，之后单击小三角按钮来调整上下位置，调整成跟示例图表的顺序一致时即可（见图3-38）。

    图3-38


    ⑩ 增加数据标签。依次单击不同颜色的三角形，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，并将数据标签调整成与三角形一致的字体颜色。设置完成后，再次选中三角形形状的条形图，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中选择【系列选项】，将【系列重叠】更改为45%，将【分类间距】更改为35%。设置完毕后，效果如图3-39所示。

    ⑪ 删除水平坐标轴。再选中垂直坐标轴，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，之后在右侧的【设置坐标轴格式】窗格中，在【对齐方式】的【垂直对齐方式】中选择【右对齐】，【文字方向】选择【堆积】，设置文字的底色为灰色，完成图表的绘制（见图3-40）。

    图3-39


    图3-40


    3.4 次坐标轴——让微小数据清晰可见

    在3.2节中读者可通过模仿案例的方式，掌握商务图表从案例到图表的制作方法。在本节中，我们将参考北京国双科技有限公司的分析图表（见图3-41）来制作某公司过去、现在及未来预测的人员成本及人数情况对比分析图（见图3-42）。

    在正式开始制作之前，我们先分析一下这张图表运用了哪些图表类型。它包括折线图、柱形图，还有部分针对关键数据的突出显示。在已经准备好的数据源中，如何实现这样的图表效果呢？具体步骤如下。

    图3-41


    图3-42


    ① 插入折线图。选中数据源I1：K27单元格区域（见图3-43），单击【插入】选项卡，选择【图表】→【折线图】→【带数据标记的折线图】（图表效果参见图3-44）。说明：数据源中的L列人数直接等于J列的值，它是为了制作图表效果而存在的辅助列。此外，在数据源中关于年份的标识，建议大家在书写时，第一个年份可以写为完整的“2000”。为了简化图表的呈现效果，其后的年份可以写为“‘01”“‘02”等，依此类推。即在年份的后两位前，加上一个单引号，代表着这些年份的前缀都以相同的“20”开头。

    图3-43


    图3-44


    ② 选中图表区域，单击【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮，在弹出的对话框的【组合】中，将人工成本也改为【带数据标记的折线图】，在人数的【次坐标轴】复选框中打钩（见图3-45）。

    图3-45


    ③ 选中橙色线条，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧窗格的【线条】中选择【实线】，并利用ColorPix工具取色，将颜色调整为RGB色值：192，0，0，即红色（见图3-46）。

    图3-46


    ④ 在【标记】选项卡的【数据标记选项】中选择【内置】，类型为菱形，大小调整为6（见图3-47）。

    图3-47


    ⑤ 继续设置标记的颜色。将【填充】设置为【纯色填充】，将【颜色】调整为前面设置的红色（见图3-48）。

    图3-48


    ⑥ 继续设置标记的【边框】为实线，将【颜色】设置为白色，将【宽度】更改为2磅，红色折线的效果就出来了（见图3-49）。

    图3-49


    ⑦ 同理，蓝色的人数折线也这样设置。选中蓝色线条，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧窗格的【线条】中选择【实线】，利用ColorPix工具取色，将颜色调整为蓝色【RGB色值：0，112，192】。在【标记】选项卡的【数据标记选项】中选择【内置】，类型为菱形，将大小调整为6。设置标记的颜色【填充】为【纯色填充】，将【颜色】调整为蓝色。设置标记的【边框】为实线，将【颜色】设置为白色，将【宽度】更改为2磅。这样整张图表的折线效果就出来了（见图3-50）。

    图3-50


    ⑧ 为折线图增加辅助柱形图，实现效果中虚线柱形的效果。选中刚刚制作的折线图，通过鼠标拖曳数据源引用位置的方式，将数据源区域的右下角边界单元格扩大至L27单元格，则在图表区域中就增加了一条“人数”的折线效果（见图3-51）。

    图3-51


    ⑨ 选中图表，单击【设计】选项卡，之后单击【更改图表类型】按钮，在打开的【更改图表类型】对话框中选择【组合】，将刚刚新增的“人数”的图表更改为【簇状柱形图】，并且勾选【次坐标轴】。在图表预览区域中，可以看到对应的图表效果（见图3-52）。

    ⑩ 选中柱形，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，选择【填充与线条】，将填充类型设置为【图案填充】，在【图案】中选择第二个，【前景】颜色选择灰色；【分类间距】为500%。这使图表呈现出一种以向下延伸的虚线标识出每个标记点的效果；而使用网格线制作出来的图表效果是贯穿在整个图表区域中的效果，与我们的图示目标略有差异（见图3-53和图3-54）。

    图3-52


    图3-53


    图3-54


    ⑪ 给图表增加部分区域的阴影。增加辅助列，将‘17、‘18、‘19这3个年份的数据复制一份，作为图表区域突出显示的效果。然后将图表区域中引用的数据源扩大至M列，这样在图表中就会显示，图表‘17、‘18、‘19这3个年份坐标轴的相应折线处多了3个数据点（见图3-55）。

    图3-55


    ⑫ 选中图表，在【设计】选项卡中单击【更改图表类型】按钮，在打开的【更改图表类型】对话框中选择【组合】，将新增的空白标题的数据系列更改为【簇状柱形图】，并勾选【次坐标轴】。这时，在预览效果中就能看到多了3根柱子的效果（见图3-56）。

    图3-56


    ⑬ 选中3根柱子，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【系列重叠】设置为100%，分类间距设置为0%，这样3根柱子就拼在一起了（见图3-57）。

    图3-57


    ⑭ 我们发现这3根柱子顶端不齐，所以需要调整数据源的值，将刚刚复制出来的‘17、‘18、‘19这3个年份的数值都调整为150，使得3根柱子的顶端对齐，从而起到突出显示该部分数据区域的效果（见图3-58）。

    图3-58


    ⑮ 选中3根橙色柱子，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【颜色】设置为白灰色，【透明度】设置为60%（见图3-59）。

    图3-59


    ⑯ 设置好后，我们发现前面做的辅助柱形也变样了。这时就需要用图形来填充之前的柱形了。插入一个长方形，将这个长方形的颜色设置为无填充，边框的颜色设置为无填充（见图3-60）。在长方形里插入一条直线，更改类型为虚线。选中长方形和直线，将这两个形状组合在一起（见图3-61）。

    ⑰ 选中组合好的图形，复制/粘贴到图表中的柱形图里。如果觉得线条太明显，可以选中图形并继续调整线条的颜色、宽度、虚线，之后再粘贴到图表中（见图3-62）。⑱ 如果我们还需要增加这样的阴影区域，只需要再增加辅助列数据就可以了。比如，现在需要把‘04、‘05、‘06三个年份的数据后面也增加阴影，这时只需在后面增加辅助数据，图表的效果就会呈现出来了（见图3-63）。

    图3-60


    图3-61


    图3-62


    图3-63


    3.5 图表元素的增减与字体规范

    在日常工作中一张表格上往往有很多数据，那是不是把所有的数据都放在图表上呢？当然不是，应该有侧重点地将数据呈现出来，放最关键的数据就可以了。在图3-64所示的数据源中罗列了特别多的生产经营管理数据。那是否意味着这些数据都要一个不漏地在图表中进行展示呢？答案是否定的。在此我们只需要针对数据源中水电费消耗的趋势进行展示，并且突出显示最高点和最低点的数据情况就可以了（见图3-65）。

    图3-64


    图3-65


    ① 构建绘图数据源，利用函数计算最大值和最小值。最大值=MAX（$N$2：$N$13），找出N2：N13区域中最大的值。最小值=MIN（$N$2：$N$13），找出N2：N13区域中最小的值。

    因此，对于突出显示的最大值或最小值的标记点公式：R2=IF（OR（MAX（$N$2：$N$13）=N2，MIN（$N$2：$N$13）=N2），N2，NA（）），可通过双击R2单元格右下角十字句柄的方式，将其快速应用到R3：R13单元格区域。公式的含义如下：如果当前单元格所在行对应的N列的值为$N$2：$N$13区域中的最大值或最小值，则显示该行N列的值；否则显示为NA（），即错误值。

    ② 选中数据源中的$N$1：$N$13，按Ctrl键，再次选中$R$1：$R$13区域后，插入一张带标记点的折线图（见图3-66）。

    图3-66


    ③ 选中图表，将背景颜色填充为绿色。选中图表后，更改【形状填充】的填充颜色为RGB色值：31，109，69（效果参见图3-67）。

    图3-67


    ④ 更改图表中绘图区的颜色，更改【形状填充】的填充颜色为RGB色值：242，242，242，将文字颜色设置为白色，字体设置为微软雅黑（效果参见图3-68）。

    ⑤ 选中图表，单击鼠标右键，之后在【图表工具】的【设计】选项卡中单击【选择数据】按钮。在弹出的对话框中，单击【编辑】按钮，选择数据源中的A2：A13单元格区域，之后单击【确定】按钮（见图3-69）。

    图3-68


    图3-69


    ⑥ 将水平坐标轴的日期改为只显示月。选中图表区域中的纵坐标轴位置，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的【设置坐标轴格式】窗格中选择【数字】→【自定义】，输入“mm＂月＂；@”，单击【添加】按钮。设置完成后，日期的纵坐标轴部分仅显示月份（见图3-70）。

    图3-70


    ⑦ 选中折线，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中选中【线条】中的【实线】，并将其更改成前面已设好的绿色（见图3-71）。

    图3-71


    ⑧ 再单击【标记】，选中【数据标记选项】中的【内置】，并将【类型】设置为圆形，【大小】调整成20（见图3-72）。

    ⑨ 然后在右侧的【设置数据系列格式】窗格中选择【填充与线条】→【纯色填充】，之后选择绿色，再选择【边框】→【实线】，将【宽度】设置为2.25磅，将【复合类型】调整成第4种线条，即上面窄、下面宽（见图3-73）。

    ⑩ 接着选中两个橙色的标记点，单击【标记】，选择【数据标记选项】的【内置】，并将【类型】设置为圆形，【大小】调整成16。随后单击【填充】中的【纯色填充】，选择红色，完成设置（见图3-74）。

    图3-72


    图3-73


    图3-74


  
    第4章 巧用辅助列：制作灵活多变的饼图

    在日常工作中，我们建议大家尽可能地将数据源汇总在同一张工作表中，进行原始数据记录的管理。然而在实际工作中，因为个人制表习惯的不同，有时会将相同结构的数据分散到多个月份中进行记录。比如：将各部门、各月度的费用支出情况分散在多张以月份命名的工作表中。那么在制作年度费用的支出与预算对比情况时，这就比较麻烦了。首先要对数据源的多张表格进行汇总，然后进一步地查找各项目的预算情况，再做对比并制作商务图表。不仅如此，在实际业务中可能还要统筹地去展示整个公司的预算使用率等。在这样的商务图表应用环境中，如果单纯地基于原始数据表格，是无法有效完成数据的统计工作的。因此在图表的制作过程中，我们会根据图表呈现的需求，制作辅助数据源。尤其是饼图、圆环图的制作，会使用大范围的辅助数据作为制图数据源，以实现图表高质量呈现的目标。

    4.1 多工作表的数据汇总与分析

    在数据源（见图4-1）中，分4张工作表列示了各部门、各类费用的支出情况。对于只具备一行标题行、最左侧一列标题列的数据源汇总，可以采用Excel合并计算的功能，快速实现多工作表的汇总与计算。而超出该要求的复杂表格，在进行合并计算和数据分析时，还将用到SQL、VBA等高阶工具。

    图4-1


    下面我们来看看合并计算在制作多工作表的数据汇总与分析方面的具体使用方法。

    ① 打开示例文件，在【数据】选项卡的【数据工具】功能组中单击【合并计算】按钮，在弹出的【合并计算】对话框中，在【函数】中选择【求和】，在【引用位置】处选中1～4表中的数据源区域，并依次添加。可在【所有引用位置】处浏览所添加的数据源汇总情况，勾选【标签位置】中的【首行】和【最左列】（见图4-2）。

    图4-2


    ② 双击【开始】选项卡中的【格式刷】按钮，启用重复使用格式刷的功能。将表1～4中的格式样式“刷”到汇总合并计算的工作表中（见图4-3）。

    ③ 在F1单元格中输入“小计”，在A27单元格中输入“总计”，然后选中A1：F27单元格区域（所有数据源区域），按Alt+=组合键进行快速求和（见图4-4）。

    ④ 查找各部门的预算值。在G1单元格中输入“预算值”，在G2单元格中输入公式=VLOOKUP（A2，部门预算！$A$2：$B$26，2，0），并双击单元格右下角的十字句柄，使其快速填充至整列，即可将部门预算表中该部门对应的预算值查找后的结果填写到目标位置中，如G列（见图4-5）。

    ⑤ 在H列新建一列预算判断的列，其公式=G列的预算值-F列的费用发生小计值。设置完成后，对该列的单元格显示格式进行进一步设置：选中H2：H26单元格区域，单击鼠标右键，选中【设置单元格格式】，在弹出的【设置单元格格式】对话框的【数字】选项卡中选择【自定义】，在【类型】中输入“＂预算内＂；[红色]＂超预算＂；＂＂；”即可（见图4-6）。

    图4-3


    图4-4


    图4-5


    图4-6


    ⑥ 为数据源设置条件格式。继续选中H2：H26单元格区域，单击【开始】选项卡，选择【条件格式】→【图标集】→【标记】中相应的图标集（见图4-7）。

    图4-7


    ⑦ 默认生成的图标集规则并不匹配数据源中数值显示的要求，需要进一步设置。此时继续选中H2：H26单元格区域，单击【开始】选项卡中的【条件格式】，之后单击【管理规则】，在弹出的【条件格式规则管理器】对话框中选中第一个图标集规则后，单击【编辑规则】按钮（见图4-8）。

    图4-8


    ⑧ 修改图标集的规则如下（见图4-9）。

    图4-9


    图标：黄色感叹号，当值是【＞0】时，类型为数字。

    图标：无单元格图标，当值是【＜1】且【＞=0】时，类型为数字。

    图标：红色×号，当值是【＜0】时，类型为数字。

    ⑨ 在H27单元格中输入公式=SUM（H2：H26），并将显示样式修改为【常规】（效果参见图4-10）。

    图4-10


    至此，已经完成在表格内汇总并比较预算的执行情况一览表。下面根据实际费用与预算的情况来制作预算执行率统计图，效果如图4-11所示。在图4-11中可见，实际发生值99%用蓝色圆环图呈现，未完成的差额部分1%用橘黄色的细圆环图标识在内圈，呈现出一种“剑”与“剑鞘”套叠在一起的效果。制作方法如下。

    图4-11


    ① 按Ctrl键，依次选中F27和H27单元格，单击【插入】选项卡中的【饼图】进行设置（见图4-12）。

    ② 选中图表区域后，单击【设计】选项卡【数据】功能组中的【选择数据】，在弹出的【选择数据源】对话框中单击【添加】按钮，在弹出的【编辑数据系列】对话框的【系列值】中添加F27和H27两个单元格（见图4-13）。

    图4-12


    图4-13


    ③ 依次重复上一步骤，即在数据源中添加了4个一模一样的数据源后，单击【确定】按钮（见图4-14），在图表区域中便出现了4层圆环图。

    图4-14


    ④ 在【格式】选项卡下利用【形状填充】和【形状轮廓】进行圆环图各元素的颜色设置，将图表设置为如图4-15所示的配色方案，即可将图表设置为具有剑鞘样式的图表类型。注意，差额1%的部分，实际上把最外层和最内层的圆环设置为无填充颜色、无边框填充的效果了。

    图4-15


    ⑤ 为图表添加数据标签。选中图表区域中的圆环图以后，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，并在右侧的【设置数据标签格式】窗格中将【标签选项】修改为【百分比】。设置完成后，调整标签的位置、字体大小等，即可完成图表设计（见图4-16）。

    图4-16


    4.2 原始数据与绘图数据的区别

    在制作商务图表时会根据你选择项目的不同，呈现出不同的图表效果。比如在图4-17中，你可以根据所选月份的不同，查看各月度“雪糕”的销售业绩完成率情况。而这些图表的构成都来自同一原始数据源（见图4-18）。对于这类根据所选参数不同而呈现出人机交互式变化的图表效果，我们称之为“动态图表”。而大多数动态图表的制作都离不开函数的应用。在本节中，我们将制作各月度完成率情况的动态图表。“动态图表”之所以会“动”，实际上是因为它所引用的绘图数据源变动所造成的。因此，也就不难理解在很多商务图表的制作过程中，需要在原始统计报表的数据基础上单独构建“绘图数据源”了。其具体操作步骤如下。

    图4-17


    图4-18


    ① 构建绘图数据源。打开示例文件，在A5：C7单元格区域（见图4-19）分别输入“月份”“辅助”“完成率”“未完成”。选中B5单元格，单击【数据】选项卡中的【数据验证】，在弹出的对话框中将【允许】修改为【序列】，将【来源】修改为【=$B$1：$M$1】，单击【确定】按钮。

    图4-19


    ② 在B6单元格中输入公式=HLOOKUP（B5，$A$1：$M$2，2，0），在B7单元格中输入公式=1-B6，在C6单元格中输入“100%”，在C7单元格中输入“0”（见图4-20）。=1-B6，在C6单元格中输入“100%”，在C7单元格中输入“0”（见图4-20）。

    图4-20


    ③ 选择B6：B7单元格区域，单击【插入】选项卡，之后在【图表】中单击【饼图】→【圆环图】（见图4-21）。

    图4-21


    ④ 随后选中C6：C7单元格区域，复制并粘贴至图表中。此时可在图表区域中看见两个同心的圆环图（见图4-22）。

    图4-22


    ⑤ 利用插入的方式绘制一个圆形，并设置填充颜色为无色、边框颜色为淡蓝色、边框粗细为6磅、边框线型为虚线。完成以后，复制该图形，并粘贴至图表区域中的外部圆环图上。然后在【格式】选项卡下进行【形状填充】和【形状轮廓】的设置，将内层圆环的左侧部分半圆设置为无边框、无填充颜色的效果（见图4-23）。

    图4-23


    ⑥ 选中图表区域后，单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】按钮。在打开的【更改图表类型】对话框中，对于数据源中具体的月份数据系列，勾选【次坐标轴】，然后单击【确定】按钮（见图4-24）。

    图4-24


    ⑦ 随后选中图表区域中的圆环图，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中将【圆环图内径大小】修改为85%，使得外层的蓝色圆环图，即表示实际完成率的图层，略宽于底层虚线的圆环图层。绘制完毕后，将相应的冰激凌素材图片作为产品图片放在图表的中心位置（见图4-25）。

    图4-25


    ⑧ 添加图例。选中图表区域以后，单击【设计】选项卡，之后单击【添加图表元素】→【图例】→【右侧】，即可为图表区域添加图例。在默认情况下，会添加数据源中的两个图例区域。我们通过两次单击图例区域中【辅助】数据的图例（单击一次是选中整个图例区域，再单击一次是仅选中指定图例部分），选中后按Delete键将其删除。最后，调整图例区域的字体大小，并将其放置在图表区域中的合适位置（见图4-26）。制作完成后，只需单击B5单元格中数据有效性下拉列表中对应的月份值，即可实现完成率动态图表的联动呈现效果了（见图4-27）。

    图4-26


    图4-27


    4.3 巧用错误值“勾白”原数据

    在产值业绩分析类图表中，要对业绩的增减幅度情况进行箭头标注。如果业绩为上升时，则添加向上的小箭头，反之则添加向下的小箭头。在这一类型的图表制作时，实际上是在柱形图的基础上增加了用于标记上升或下降的两个点。并且，这两个点是用红、绿的小箭头进行填充的。完成图表制作原理的分析以后，我们开始进行具体的图表制作（见图4-28）。

    图4-28


    ① 打开示例文件，在F1：G3单元格区域处构造辅助列，如下：

    

    选中A1：C3单元格区域，单击【插入】选项卡，之后选择【图表】中的【二维柱形图】（见图4-29）。通过选择【设计】选项卡中的不同图表样式，可为默认的图表样式进行快速更改（见图4-30）。

    ② 此时，默认插入的图表中将年份值作为横坐标的标签。我们需要将其更改为具体的项目名称，即修改为“表姐”和“凌祯”。选中图表区域后单击【设计】选项卡中的【选择数据】，在弹出的【选择数据源】对话框中单击【切换行/列】按钮，之后单击【确定】按钮（见图4-31），图表区域发生变化。

    ③ 选中F1：G3单元格区域复制，并粘贴至图表区域中，完成数据源的扩充。再次单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】，在弹出的【更改图表类型】对话框（见图4-32）中选择【组合】，将【系列名称】中Y1和Y2的【图表类型】修改为【带数据标记的折线图】。

    图4-29


    图4-30


    图4-31


    图4-32


    ④ 快速修改柱形图的形状效果。选中图表区域中的柱形图，单击【格式】选项卡，将【形状效果】修改为【棱台】（见图4-33）。

    图4-33


    ⑤ 单击【插入】选项卡，在【形状】中选择箭头，绘制出两个小箭头并设置红绿填充颜色。然后将上下箭头各自复制后，选中到图表区域中“折线图”上的“标记点”位置进行粘贴（见图4-34和图4-35）。

    ⑥ 设置完成后，再次选中图表区域中的小箭头，即标记点的位置。打开右侧的【设置数据系列格式】窗格，在【填充与线条】→【标记】选项卡下可见：我们刚刚使用复制/粘贴的方法将标记点更改为小箭头的方式，实际上是采用图片/图形对【数据标记选项】的填充类型进行了更改。此时，再次调整【标记】中的【边框】，将其设置为无线条的效果（见图4-36）。

    ⑦ 添加数据标签为增幅。选中图中的箭头图区，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在此添加数据标签。选中已经添加的数据标签，单击鼠标右键，选择【设置数据标签格式】，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【单元格中的值】。在【数据标签区域】区域中选择“E2：E3”单元格区域，单击【确定】按钮。之后修改【标签选项】，取消勾选【值】和【显示引导线】。设置完毕后，通过拖曳的方式，将数据标签移至适宜位置即可（见图4-37）。

    图4-34


    图4-35


    图4-36


    图4-37


    4.4 制作双重饼图

    在饼图的呈现上除了传统意义上的单层饼图外，还可以通过绘图技巧制作类似于图4-38到图4-40（来自网易数读和北京国双科技有限公司的国双数据报告）中的双重饼图效果。它能够在一种分类基础上构建并细化二级分类效果，抑或将某一部分的饼图进行突出显示以起到强调的作用。对于这一类型的双重饼图，其制作原理如下：制作两个同心的饼图，并分别以主次坐标轴进行标识，然后再通过美化手段予以图表可视化呈现。这能够大大提高商务图表的质量，提升总结报告的整体格调。

    图4-38


    图4-39


    图4-40


    4.4.1 制作顶层蒙版的双重饼图

    在图4-38中，在底部的各比率饼图之上有一层半透明的蒙版，用以列示各饼图所表示的数据名称。具体的制作方法如下。

    ① 选择示例文件中的G1：I6单元格区域，即各类别占比情况数据源，单击【插入】选项卡，之后选择【图表】中的饼图（见图4-41）。

    ② 选中图表区域后，单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】，在弹出的【更改图表类型】对话框中选择【组合】，勾选【系列名称】中比率1的【次坐标轴】，单击【确定】按钮（见图4-42）。

    图4-41


    图4-42


    ③ 选中饼图后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【饼图分离程度】调整为84%（见图4-43）。

    图4-43


    ④ 将选中的饼图填充颜色修改为【纯色填充】，颜色修改为【黑色】，透明度修改为【50%】，边框设置为【无线条】。单击分别选中顶部图层饼图的各个饼块，并将其拖曳、移动至中心位置，形成两层饼图形状（见图4-44）。

    图4-44


    ⑤ 美化底层饼图。分别单击两次，选中底层饼图的各个饼块，利用【格式】选项卡中的【形状填充】和【形状轮廓】进行图表颜色搭配的设置（见图4-45）。

    ⑥ 分别选中两层饼图，并单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，在【系列选项】中将【第一扇区起始角度】修改为343°，使得面积较大的饼图，落在图表区域的下方位置。这样能够让整个饼图从视觉上呈现出更加稳定的效果。

    图4-45


    ⑦ 添加数据标签。分别选中双重饼图中的外圈饼图，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在此添加数据标签。选中已经添加的数据标签，单击鼠标右键，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【值】。同理，添加内圈饼图的数据标签。添加后，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【类别名称】并取消勾选【值】。设置完成后，调整字体、颜色、大小和位置，即可展示为如图4-46所示的样式。

    图4-46


    按照上述方法，我们可以将该类图表的应用结合到具体的工作中，制作出如图4-47所示的各地区业绩双重饼图的效果。具体制作方法如下。

    图4-47


    ① 打开示例文件，选中A25：C31单元格区域，单击【插入】选项卡，选择【图表】中的饼图（见图4-48）。

    图4-48


    ② 然后单击【设计】选项卡中的【选择数据】，在弹出的对话框（见图4-49）中删除【销售地区】，将【水平（分类）轴标签】修改为A26：A31单元格区域。

    图4-49


    ③ 选中图表区域后，单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】，在弹出的对话框中勾选【系列名称】中销售额的【次坐标轴】（见图4-50）。

    图4-50


    ④ 美化顶层饼图。选中顶层的饼图后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【饼图分离程度】调整为【40%】（见图4-51），然后将填充颜色修改为【纯色填充】，将颜色修改为【黑色】，将透明度修改为【50%】，将边框设置为【无线条】。选择各个饼块并移至中心位置，将形成两层饼图的效果。

    ⑤ 利用【格式】选项卡中的【形状填充】和【形状轮廓】进行图表颜色搭配的设置（效果参见图4-52）。

    ⑥ 选中图表区域中的内圈饼图，单击鼠标右键，在此添加数据标签。选中已经添加的数据标签，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【值】、【类别名称】。再次选中外圈饼图，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【类别名称】和【单元格中的值】。单击【选择范围】按钮，在【数据标签区域】中选择D26：D31单元格区域作为数据标签的显示来源，之后单击【确定】按钮。删除多余的数据标签，调整字体的大小和位置，即可展示为如图4-53所示的样式。

    图4-51


    图4-52


    图4-53


    4.4.2 制作多重参数的双重饼图

    在图4-54所示的双重饼图中，展示了某业务中关注人员（内圈黄色圆环图）与已购买人员或全网流量（外圈蓝色圆环图）两种类别下男女性别的分布情况。像这种多重参数的占比分布情况，使用双重饼图时能够有效地呈现数据之间的变化关系。

    具体制作步骤如下。

    图4-54


    ① 打开示例文件，选择数据源中的A1：C3单元格区域，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择圆环图，Excel插入一个默认的圆环图（见图4-55）。

    图4-55


    ② 选中图表区域，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中设置【圆环图内径大小】为40%（见图4-56）。

    ③ 美化图表。利用【格式】选项卡中的【形状填充】和【形状轮廓】进行图表颜色搭配的设置（效果参见图4-57）。

    在图表区域中，填充颜色为RGB：19，29，41。

    图4-56


    在外圈蓝色圆环图中，深蓝色为RGB：32，79，147；浅蓝色为RGB：48，130，255。

    在内圈黄色圆环图中，深黄色为RGB：133，103，30；浅黄色为RGB：255，179，9。

    ④ 选中圆环图后，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】以添加具体的数据标签，并将数据标签格式设置为适宜的样式。然后，单击【插入】选项卡中的【文本框】，输入“关注人群”，放置到适宜的位置（注：可以选中图表后插入文本框，这样可以将文本框和图表一块进行位置的调整）（见图4-58）。

    图4-57


    图4-58


    4.5 图表组的快速对齐与组合

    在批量制作多个相同的图表时，建议启用“图表模板”的功能，提高商务图表的制图效率。同时，这样的图表在呈现批量、相似的数据对比时更具有优势：相同的图表语言，能够大大降低受众的阅读成本，提高信息的传递效率。图4-59为采自网易数读中的部分圆环图。

    具体的制作方法如下。

    ① 打开示例文件，按Ctrl键选择L1：M1和K5：M5单元格区域，单击【插入】选项卡，选择【图表】中的圆环图。利用【格式】选项卡中的【形状填充】和【形状轮廓】进行图表颜色搭配的设置（见图4-60），其中，玫红色为RGB：214，81，143；蓝色为RGB：82，185，232。

    图4-59


    图4-60


    ② 选中图表区域，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在此添加数据标签。之后选中数据标签，通过【开始】选项卡的字体设置功能，将数据标签修改为微软雅黑+白色字体，并拖曳至合适的位置（见图4-61）。

    图4-61


    ③ 选中图表区域，单击鼠标右键，选择【另存为模板】（见图4-62），在弹出的【保存图表模板】对话框中进行命名后单击【确定】按钮。

    ④ 复制绘制好的图表，单击选中不同的单元格区域后，粘贴两次（这里以3个图表为例进行对齐设置）。选中图表后，通过移动数据源锚定框的方式，将数据源区域移至不同的数据行，即可快速更换图表所引用的数据源。然后单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】，在弹出的【更改图表类型】对话框中修改为【模板】样式，单击【确定】按钮（见图4-63）。

    ⑤ 按Ctrl键，单击选中生成的3个图表，之后单击【页面布局】选项卡，在【对齐】中选择【顶端对齐】和【横向分布】，即可将3个图表水平均匀地分布（见图4-64）。

    图4-62


    图4-63


    图4-64


    ⑥ 将步骤⑤中绘制完成的3个图表进行复制/粘贴，重新修改数据源区域，并重复步骤④～⑤后，即可完成本例的最终效果（见图4-65）。

    图4-65


  
    第5章 业务图表实践：业务岗位图表的可视化

    在企业中，业务数据是基础，图表的呈现是为了让数据进行高效的可视化展示，从而为战略、运营管理提供更快捷的决策依据。图5-1为北京某上市公司信息化整体规划方案。它是很多企业实施信息化的布局参照物。在此架构下，我们可以通过各种各样的手段进行实践，比如采用成熟的系统，像用友、金蝶甚至是国外的Oracle。除ERP以外，还有MES、PLM、CAM等大型系统，都遵循着同样的架构：底层是来自销售、客户、供应链、人力、财务、采购、服务、外部数据中各式各样的单据、接口所记录的业务端原始数据源；之后通过数据中心的采集和归口管理，依据分析模型和报告模板进行有效的归集和加工后，得到企业管理的各项KPI数据；最后以图表可视化的呈现方式，落地到管理驾驶舱、战略地图、绩效管理、仪表盘、数据可视化、智能报表、智能报告中，帮助企业管理者进行高效的战略管控分析和业务运营分析，从而让企业以信息化为抓手，提高管理水平，创造更高的经济效益。

    成熟的信息化系统，一方面采购成本比较高，另一方面软件模式相对固化。如果按照企业个性化的特色来实施的话，难以避免的是，要进行客户化开发。对于很多中小型企业来说，没有具备业务数据的标准化基础，是无法实施成熟的信息管理系统的。取而代之的是，他们会以Excel作为最直接的数据载体，然后以各种表连接的方法，进行数据的连接，最终以Excel商务图表的方式，实现类似于管理驾驶舱、Excel级的Portal效果。

    用Excel来做数据管理平台，最重要的是根据企业业务本身去设计各类管理表单的填写模板、填写规范。举个简单的例子，有不少读者都是做合同管理岗位的，在平时录入合同信息的时候，或多或少都有一些不规范的地方。比如：录入签订合同的单位时，很有可能同一家公司，会出现ABC集团公司、ABC公司、ABC特种电气股份有限公司、北京ABC、ABC……那么事后在数据整理和图表呈现时，结果就会不尽如人意了。

    而选择成熟的信息化系统最大的好处是，能够在一定程度上给企业提供一个标准化的管理方案。可以说，购买信息化系统，不只是买产品、买实施方的系统实施服务；更重要的是，买这套产品背后的管理经验，并且这些经验是经过诸多客户企业实践且有效运行的。成功的“产品”可以提供给企业快速复制、应用。当然，在这里并非一味地推荐各位读者要马上启动公司的信息化项目。相反，大家要思考在信息化系统建设之前，我们能够做好的准备有哪些。在我看来，信息化项目的最大成本不是采购成本，而是内部的各种变革成本。因此，我始终认为，Excel可以说是最经济、最灵活便捷的企业内部信息化载体，它同样可以完成数据记录整理、数据存储分析、数据可视化呈现的完整功能。但我们不得不承认Excel在保密性、并发性以及权限管理、流程推送等方面的短板。虽然它能够通过域控、SQL数据库等手段进行改善，但是和成熟的系统化软件相比，差距还比较大。

    那么究竟如何利用Excel的图表功能实现类似于图5-1的最终目标，制作企业所需的各类图表呢？在此之前，我们先来梳理一下企业中各个岗位的业务流程。通过流程的梳理，我们能够更加深刻地体会到企业的业务究竟关心的是什么，从而让你的数据做到真正意义上的会说话，而非为了绘图而绘图。

    图5-1


    图5-2是我在2014—2016年实施某ERP信息化方案时，在项目规划阶段，由实施方提供的整体业务架构图。这张图清晰地展示了大多数制造型企业，各业务部门中业务数据的流动关系。在以甲方项目经理的角色参与该项目的整体运营过程中，我深刻地体会到成熟系统与自建Excel管理小系统的差异所在。下面将对照图5-2介绍数据的传递情况，并借此展示数据的呈现需求和价值所在。

    图5-2


    1.销售

    无论是备库式的大批量、少批次制造业企业，还是以客户单次需求为导向的离散型制造业企业，或是其他的服务业、贸易行业等，均是以市场为导向的。所以，企业数据的源头是由销售部门发起的。

    销售的首要工作是定位客户。通过CRM系统能够有效地实现对客户信息的采集和管理，如客户名称、账号和税号、联系人信息、业务领域、资质及客户级别评定等。通过在线的电子销售和线下的直营模式，记录商机信息并有效管理。根据每个客户的具体情况，结合产品市场定位，给出合理的产品报价。对于报价的执行与跟踪，便构成了报价管理。对于未能成交的报价，需要进行原因分析并采取有效的纠正、预防措施。对于已经成交的情况，即从销售商机，转化为了销售合同。销售合同的签订与执行，又会从实践层面，反馈出销售计划的落地情况。销售合同签订前，需要经过合同评审，方能成为正式合同。销售合同的评审，会根据客户类别、产品情况、合同金额、交货期、生产饱和度等多方面因素进行分级式评审。如特殊产品在正式签订前，会需要技术、生产、工艺、法务等部门联合评审方能确认签办。

    最终签订的合同将从销售业务岗流转到商务内勤岗，由商务人员将外部千差万别的合同版本，统一转化为内部标准化的合同管理信息，并形成合同台账。相关的合同信息，如技术协议、交货期、加工要求、配件要求等“产品特征”，将作为设计工艺部门的首要输入数据源，指导后面的生产工作。

    合同在履约过程中涉及的开票申请、回款等内容将与财务部门的应收模块进行关联；大多数销售部门会根据销售业绩的指标情况制订月度开票计划，统筹进行发票管理。

    销售部会根据各客户的履约情况，包括合同金额、回款、产品利润率、市场战略规划等内容，构建对客户的信用管理。

    2.设计工艺

    在接收到销售SBOM转化而来的设计任务后，设计工艺部门会将其转化为设计语言，即“产品特征”说明书，参照技术部的设计标准、原型指标的要求，进行设计，确认产品性能参数，并完成设计图纸的绘制。根据设计图纸推导出的EBOM，由工艺部结合产品加工路线，确认技术工艺，并出具制造MBOM，即除产品加工、组装图纸外，还包括加工的工艺方法、设备使用情况、工艺精度要求等，从而转入生产制造阶段。

    这其中关于产品设计标准、零件的标准化、设计的自动出图、BOM的自动创建等，又将接口到PLM系统中，进行系统化管理。当然，在PLM系统中，不仅仅只是对现有产品的管理，还包括了研发、创新项目的管理。

    3.生产制造

    根据技术工艺下发的MBOM，经过系统级MPS、MRP运算后，传递到生产制造下的计划管理岗，由其进行各级生产任务的计划排产。包括主计划，即根据合同要求的到货时间推导的产品计划完工时间，以及由此倒推而成的原材料供应到货计划，以及各生产车间、班组的子计划，即工序计划。根据计划的安排情况，指导物资采购和生产任务的安排。

    由生产制造部门，根据产能符合情况对生产任务进行排产调整，并下推生成各个产品的生产订单，再依次拆解为各工序计划。各生产班组按照工艺手册的加工要求，遵从生产任务派工单的安排，执行生产。其中，生产派工单还将作为计件工资的原始数据来源，对接到人力管理的薪酬模块中。

    经生产工人加工完毕后，执行工序报检动作，生成工序报告。质检部在接收到报检信息后，根据质量管理规范，进行质量检查。如果质量不合格，则进入该工序的返工、返修环节，直至质量合格为止。如果质量合格，则形成该工序的完工报告。经各工序加工、装配合格后，完成产成品的制造，产品即可办理入库手续，从而进入存货管理的阶段。

    在很多精密设备的制造企业中，质量检查除了尺寸的检验外，还包括产成品的性能试验测试。如变压器产品，在总装完成后，要经过温升试验检测产品性能是否达到设计要求，从而判断是否满足客户技术协议中的各项性能指标。

    4.存货

    在大多数企业中，都设有物流部，这是对已经完工入库的产成品即存货进行综合管理的部门。此外，对于采购到货、入库的原材料、半成品等，经过生产领料和各种生产型、经营性支出后，最终会生成企业的库存台账。在存货管理中，与成本核算模块进行关联，可得出各产品的单台产品成本情况。结合售价，从而可核定出各台产品的具体成本、利润情况，以便为成本分析奠定基础。

    存货部门在接收到销售部门下达的出库（发货）通知，经过销售质检确认合格后，即办理产成品出库手续。由物流岗位管理人员联系物流、包装、出口检验的供应商，执行物流配送工作。货物送抵客户并确认签收后，须要求由物流承运方及时回传客户签收确认的到货回执单，以确认货物所有权的转移。这是形成应收账款的必要条件。

    5.售后

    产品交付给客户后，因为安装调试、使用现场环境、产品质量性能等原因，会有产品售后服务环节，或者引起一定程度上的售后维修，甚至需要签订售后维修合同。售后维修合同与销售合同一样，甚至更加复杂地需要经过评审、下任务、生产执行、售后发货的流程。此外，根据客户的使用情况，做好售后追踪也是激发产品二次销售的重要商机。

    6.采购

    由MPS推导而来的物料需求计划形成了采购部的采购申请。在大多数企业中，采购申请可分为内部自制品和外部直接采购品。而对于外部直接采购品，又可分为按订单单批次采购物资和备库式大批量采购物资。各类物资的采购可采取线上电子采购的方式，也可采取线下直采的业务模式。采购计划经过综合评估、采购平衡后，进入供应商商务洽谈、招标评标议标阶段，确认采购方案后，即生成采购订单或采购合同。供应商按采购订单的要求，进行加工生产和送货。送抵企业的各类物资，经原材料采购质检部门检验合格并办理入库手续后，转入仓储部门成为在库物资。

    采购订单/合同执行完毕后，由供应商开具合格发票，即确认为公司的应付账款，与财务进行对接。

    关于供应商的资质审核，包括合格供应商的评审与管理。在新供应商的开发、引入阶段，又涉及新材料的试用、小批量投产和正式使用3个不同阶段的不同采购策略。对于大宗物资的采购，还需要进行招投标管理，从而降低采购成本。这些都基于合格供应商的管理工作，即建立如客户档案一般的合格供应商档案。

    7.财务

    以销售、采购部门归集而来的开票、到票情况，共同构成了财务部门的应收、应付数据源。根据企业资金安排状态，指导收付款管理、现金管理。从存货管理中形成的成本核算、成本分析数据，又作为核算管理的数据来源。

    在业务部门根据生产经营活动的安排，发生差旅、食宿、业务招待、会议营销、人工费等各类费用支出情况时，也将统一归口到财务的费用报销岗位中，进行校验，制作记账凭证。当然，企业的费用远不止如此，它主要包括直接费用和三大期间费用。直接费用主要是制造费用、直接人工费，期间费用又包括管理费用、销售费用和财务费用。费用+材料成本，即构成了企业的主营业务成本。

    针对有形和无形固定资产的采买、折旧、租赁、贬值、报废等，归口到财务的固定资产模块中进行管理。

    也就是说，针对企业各类支出、收益的数据，在财务账面上都将进行规范的账务处理。并且财务数据因为有会计制度的约束，其本身数据形式就已经趋于标准化了。这也是国内大多数ERP软件是基于财务口径进行开发、应用推广的主要原因所在。当然，在这样的背景下，构建预算管理、资金管理、资产管理各精细化的管理子模块，也便水到渠成了。

    8.人力管理

    人力资源部统筹开展组织规划工作，为企业中的各岗位编制岗位说明书，做到定岗、定责、定编、定薪。每位员工在入职时，即会与企业签订《劳动合同》，相关资料都将归口到人力管理中的合同管理岗。当然，根据人员的个人情况、劳动服务情况等也便形成了企业人员花名册。人员的信息统计，又包括了学历、年龄、性别、工龄、司龄、职位、职称等内容，对这些信息进行不同维度的分析，会得出企业人员在岗状态报告，从而制作出人力地图。

    人力资源部会根据各部门的人才需求申请，结合组织规划情况，开展招聘管理工作，如各招聘平台招聘、现场招聘、校园招聘、笔试/面试/复试的评估等。招聘合格的员工，会进入新员工的培训阶段。当然，人力资源部的培训管理不仅仅只是针对新员工的培训，还包括企业所需的各类技能、技术的专业培训管理。这些培训不仅包括线下的面对面培训、团队建设等活动，还包括在线学习等多种多样的学习方式。这其中也涉及各培训机构的资质审核和培训合同的签订与履约。顺利入职的员工，会由人力资源部进行社保管理和绩效管理。对于员工的晋升、调岗、调薪等，都将以能力认证岗位提供的量化数据作为参考。

    9.各管理部门

    其他的管理部门主要指为运营管理提供基础保障的管理类部门，如董事长/总经理办公室、行政部、后勤部、法务部、宣传部、文控部等部门。其主要的工作内容是企业各项信息的发布、公文制度的统一管理、文档管理、会议管理等，还包括企业文化、员工生活的建设与管理，如各项活动的报名等。

    以小车班的管理为例，需要统计企业车辆情况、司机的资质情况，然后根据各部门发来的用车申请、道路限号情况综合安排外出办事人员的车辆调配与调度工作。车辆的清洁、保养、加油等，又会对接到财务费用报销岗。根据小车班的出车情况，可以制作出公司用车情况地图，从数据中总结规律，从而预判小车班的用车情况，再结合人员、能源市场情况，进行有效的成本优化。

    10.门户管理

    来自企业各个业务口发生的数据，经过数据平台的汇总分析后，会集中到企业的门户管理端，根据用户权限高低的不同进行呈现。这其中包括文档文件的集中管理，如企业文化、新闻管理、消息管理、制度管理等，又包括企业各岗位制表的可视化呈现，如BI分析、管理驾驶舱、经理/员工管理等。

    通过对图5-2的梳理不难发现，所谓的BI可视化呈现（具体制作详见第6章），是需要庞大的数据源基础做支撑的。而原始数据的规范化管理，正是企业信息标准化的重中之重，是构建各类图表语言的基础平台。以第6章中的设备管理智能看板（见图5-3）为例，这样一张可视化的看板实际上是以设备管理这一业务节点的上下游业务的输入与输出作为基础的，然后通过各类数据的加工与分析，才构建了绘图所需的各类参数来源，最终以综合图表的方式呈现可视化的图表看板。
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    备注：一般企业在建立信息化系统时的步骤是，先确认流程即各业务口的输入/输出数据要求，再确认各管控节点的字段、单据模板，最后是出具各类管理制度文件，制定操作规范或岗位手册、各类统计报表图表的具体要求与模板。所以，在每个业务节点上，都将展开更为细致的业务点流程图（见图5-4，来自某公司的产品备品配件类物资采购流程），通过对业务特征的分析，标准化该节点中的数据特征、控制点等。这样通过对每个关键业务控制点的分析，也就不难得出各个岗位的KPI数据了。

    关键绩效指标（Key Performance Indicators，KPI）又称主要绩效指标、重要绩效指标、绩效评核指标等，是衡量一个管理工作成效最重要的指标。它是一项数据化管理的工具，必须是客观、可衡量的绩效指标。
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    通过上面的描述，我们大致了解到企业中业务与业务之间的并联、串联关系，数据的输入、输出与流向，各单据中采集数据的价值所在。最重要的是，我们明白了数据并非是一个个孤立的信息岛，它们是一个整体，是企业体中最密不可分的“细胞单元”。

    有了这样的认识以后，我们在制作商务图表的时候，就能够站在企业管理者的全局角度去审视数据的价值和意义所在，以便更加有的放矢地组织图表语言，制作令人惊艳的商务图表。

    本章将从企业的具体业务场景中模拟一些数据，进行对应的业务数据呈现。而每个具体的业务点不一定是该岗位的KPI数据载体，但至少是我认为的比较重要的关键数据之一。

    那么，这些数据是否必须按照这样的图表样式进行呈现呢？答案是否定的！

    本书的定位是通过对行业内优秀图表的案例进行结构化分析，然后将其与自身的工作进行有机结合。因此，书中侧重图表的有机理解，并解析其制作方法。而每张图表的具体应用在书中只是点滴示例，仅起到“抛砖引玉”的作用，并不作为读者的“指示性”标杆而存在。还需要读者集思广益，对其进行灵活应用。

    下面就部分岗位的数据可视化应用进行具体介绍。

    5.1 【库房】瀑布图：月度物资进销存展示

    5.1.1 库房数据的特点

    针对库房数据“进销存”的业务场景需求，我推荐采用瀑布图形式制作商务图表。瀑布图可将数据按照减少或增长的特点进行数据叠加、递变、最终结果的呈现。

    针对库房物料的进销存数据，日常业务中会记录该物料的业务日期、进出库数量及库存数量。当数据量较大时，通过数据表格的对比，往往需要花费大量精力。此时，瀑布图相较于数据表格的优势更为显著。

    瀑布图常用于一系列数据的增减变化情况以及数据之间的差异对比，既可以展示各阶段的增值或负值变化过程，也可以展示指定时间节点的总值变化。瀑布图可利用不同的颜色区块将增加或减少情况进行快速展示。

    在Excel 2016中，瀑布图的绘制常常需要借助辅助列，并需要计算出辅助框的数值，这大大增加了绘图过程的操作难度。Excel 2016可以一键生成所需样式，但需要对总计、汇总的数据系列进行特殊调整（见图5-5）。
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    5.1.2 瀑布图的应用

    由于Excel 2016中已将瀑布图样式内置到图表系列中，因此大大提高了我们制作商务图表的效率。具体步骤如下。

    ① 打开示例文件，选中数据源A2：B10单元格区域，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择瀑布图。在默认生产的瀑布图中，最终“库存量”未能以0为起始点（见图5-6）。
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    ② 单击【设计】选项卡，在【图表样式】中选择【样式3】，可以实现图表样式的快速套用和一键美化。

    ③ 对单个柱形图进行调整。选中绘图区后单击第一个柱形图，进行黑色填充，然后单击鼠标右键，选择【设置数据点格式】，在右侧的【设置数据点格式】窗格中，勾选【设置为总计】（见图5-7），同理完成最后一个柱形图“库存（值：35）”的设置。

    ④ 图表配色与美化。将出库量设置为红色填充，进库量设置为橘色填充进行区分。
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    ⑤ 数据标签样式的修改。选中数据标签，单击鼠标右键，选择【设置数据标签格式】，在右侧的窗格中将【标签位置】改为【居中】，调整颜色为白色，字体为微软雅黑。

    ⑥ 删除冗余信息。删除图例、网格线等元素，修改图表标题为“月度物资进销存展示”（见图5-8）。
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    小结：除进销存的数据可以使用瀑布图来予以呈现外，类似于要强调开始及最终状态类的数据，也可以使用瀑布图。比如：产品销售价格是如何在扣减各类费用、成本后变化为最终净利润的；公众号每日的粉丝新增、取消关注的变化月报；个人工资收入与各项成本支出变化情况；等等。

    此外，在库房数据的实体管理业务中，最为核心的数据是物料编码。也就是根据每家公司各个物料的特性约定而成的一种编码，它是企业内部信息沟通的共同语言。同样的编码还有很多，比如合同编码、员工编码、产品编码、文件编码等。这些编码因为所处环境的不同，承载着各自不同的信息职责。但归根结底，这些编码是我们调取基础信息的唯一密钥。

    在读者给我发来的许多问题中，因为没有对信息记录进行唯一标识而造成后续查找、引用、统计困难的情况特别常见。举一个简单的例子，在企业中，比如员工“张三”，有的人会写成“张三”；也可能在企业中会出现重名的情况。这时候，如果要统计关于“张三”的工资、出勤、业绩情况，则会出现各式各样不同的统计结果。这是因为我们无法有效地定位到具体是哪个“张三”所造成的。

    5.2 【采购】子母图：年度物资采购饼图

    5.2.1 物资采购数据的特点

    采购业务数据的管理，除一般合同的订购信息管理外，还应当包括物料的到货、到票、结算付款情况等。而在采购部的业务划分上，会将物资按照不同的类别进行分类采购，比如：ABC分类法、主辅料分类法。在物资采购成本的汇总统计上，常常会将物资的采购比率，按照类别进行图表呈现。而在一般的业务数据中，80%的采购金额往往只集中在20%的物资种类上。这样在制作商务图表时，如果采用饼图，就使得大多数采购金额较少的物资蜷缩在一角，无法清晰、有效地呈现。对应的解决方案是，将物资的主辅类采用子母图的形式进行呈现，子图中的品种分类从属于主图中的某一部分。或者，要对原数据中的某一分类进行二级展开，查看其二级分类下的各小类占比情况。例如，在北京国双科技有限公司的国双数据报告中，对PC端、IE浏览器使用占比进行汇总，利用一张图表展示了浏览器总访问量和IE浏览器访问量的占比情况（见图5-9）。
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    5.2.2 子母图的应用

    子母图的应用如下所示。

    ① 整理数据源区域。将原本的物料大类中需要进行子图展示的部分放在最后一行，如绝缘材料。将绝缘材料的二级分类数据，紧挨着一级分类后的单元格放置。然后，选中数据源中的A2：B10单元格区域，单击【插入】选项卡，在【图表】的【二维饼图】中选择【复合饼图】（效果参见图5-10）。
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    ② 默认生成的图表，在子饼图中所含物料分类的数量与数据源目标不匹配。此时，选中子饼图后单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中将【第二绘图区中的值】调整为4（见图5-11）。也就是把数据源区域中的最后4项放在子饼图中进行展示。并且这4项是作为母图中的“其他”项形式进行存在的，其与数据源中的一级分类共同构成了母饼图。

    ③ 图表的美化。利用ColorPix取色器工具拾取颜色，并对图表进行自定义颜色配置。单击饼图区域后，再单击一次选中单一图表区域，之后单击【格式】选项卡，在【形状样式】的【形状填充】中选择【其他填充颜色】，随后在弹出的对话框中选择【自定义】，在RGB值区域中依次输入“28，190，236”。其他饼图中的区域可参照上述方法，结合配色模板进行重复操作。对于饼图的边框，可以统一设置为无边框的效果，使得饼图之间连接得更紧密。

    ④ 添加数据标签。图表颜色设置完毕后，选中图表区域后单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在此添加的默认数据标签仅包含数值部分。选中数据标签后单击鼠标右键，选择【设置数据标签格式】，在右侧窗格的【标签选项】中勾选【类别名称】（见图5-12），则标签中显示为“名称，数值”的形式。

    ⑤ 再次选中整个图表区域，单击【开始】选项卡，修改图表的文字设置：将字体修改为微软雅黑和白色填充效果。针对部分标签的细节设置，这里还可单独选中，以进行进一步的调整。如【紧固件，100】，设置为黑色字体，并将它拖曳到图表的空白区域中即可完成本例的图表制作。
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    5.3 【人事】树状图：各部门在职人数

    5.3.1 人事数据的特点

    人力资源管理涉及的领域众多，包括人才的选用育留。人事档案数据又涉及员工信息的方方面面，如员工编号、姓名、身份信息、任职部门信息、就职/离职情况、薪酬情况、培训情况等。可以说，它是员工信息管理的基础数据库。在日常的人事管理工作中，常常需要根据不同的维度，对人员结构进行不同剖面的分析，如年龄结构、学历结构、各部门人员数量、流程情况等。在常规柱形图的数量对比分析基础上，还可以采用其他几种个性化的对比图来增加图表设计的美感和丰富性。

    5.3.2 树状图的应用

    Excel 2016新增的树状图非常适合展示数据的比例和数据的层次关系，它的直观性和易读性是其他类型的图表所无法比拟的。比如用它来分析各个部门的人数，可以说一目了然。

    ① 打开示例文件，选中数据源中的A1：B6单元格区域，单击【插入】选项卡，选择【图表】中的【树状图】（见图5-13）。
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    ② 配色的修改。单击【设计】选项卡，在【图表样式】中选择【更改颜色】，之后选择任意一个系列颜色进行修改。

    此外，树状图还能够根据一二级从属类别的不同进行分级展示。比如，在部门的上级，再增加一级中心级别，将数据源修改为部门与中心的从属关系数据表，其后按照如下步骤进行操作。

    ① 选中数据源区域，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择【树状图】（见图5-14）。
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    ② 如要突出显示中心名称，则设计图表为【中心】显示方式。选中图表区域，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，之后在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，选择【系列选项】下面【标签选项】中的【横幅】选项。

    5.3.3 旭日图的应用

    Excel 2016 新增的旭日图也和树状图一样，适合展示数据的比例和数据的层次关系，它比较直观和易读。因而在【插入】选项卡下的图表分类中，它和树状图被划分在同一子图表组中。

    在数据源中，需要按照中心、部门、组、客户经理、销售员这样5个级别来呈现各单位人员的构成数量时，采用“旭日图”进行制作，操作步骤如下。

    ① 选中数据源区域，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择【旭日图】。此时Excel默认生成了一个规范的旭日图，并且是按照部门级别从高至低依次展开的。需要注意的是，能够自动生成这样的旭日图，是因为在图表数据源中，我们已经按照部门级别的高低将人员数量分列到具体的每行数据中去了。

    提示：在实际业务中，可以通过人员基础档案的数据源构建一份数据透视表，将中心、部门、组、客户经理、销售员这5个级别的字段均放置在行标签中，然后以【表格布局】→【重复所有标签项】的方式进行列示。之后对应生成数据透视图即可（见图5-15）。
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    ② 图表的美化。选中“技术研发中心”第一个圆环，将颜色修改为黑色，将右半圆环修改为蓝色（见图5-16）。
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    5.3.4 南丁格尔玫瑰图的应用

    南丁格尔玫瑰图是弗洛伦斯·南丁格尔发明的，又名极区图。说起南丁格尔，她更被人所熟知的身份是英国护士。她是世界上第一位真正的女护士，开创了护理事业。“5·12”国际护士节就是为了纪念这位近代护理事业的创始人而设立的。此外，她还是一位统计学家。出身于上流社会的南丁格尔，在克里米亚战争期间得知英国士兵的死亡率高达42%时，便极力向英国军方陈情以争取在战地开设医院。此外，她还主动请缨去战地医院护理伤病员。在此期间，她翻阅并分析了某些军事档案，并用一种圆形图来展示自己的分析结果。

    为了让自己的分析结果更引人注意，她将图表表现得色彩缤纷，让人印象深刻。南丁格尔将这类图昵称为鸡冠花图，用以表达医院季节性的死亡率。这种图表就是南丁格尔玫瑰图的前身。这种图表打动了当时的高层人士，包括军方人士和维多利亚女王本人。于是，南丁格尔的医事改良提案得到了不少人的支持。其优缺点及适用场合如下。

    · 优点：这可在一个图表中集中反映多个维度方面的百分比构成数据。其幅面小，信息量大，形式新颖，引人注目。

    · 缺点：这是一种非常见的图表形式，多数人不易看懂。图形存在误导因素，同样的半径长度越往外面积越大，但实际会以长度代表数值。

    · 适用场合：适合书面研读，为炫技而用。其适合用作商业杂志、财经报刊等媒体的

    信息图表；传统工作场合要慎用，可能会给人留下用力过猛、炫技、夸张的感觉。网站上有很多Excel插件，可以一键生成这样的玫瑰图，比如EasyCharts。本书侧重于了解每个图表的制作方法和企业级应用场景的介绍，所以不做过多关于插件类功能的讲解。因为每一个插件的加载只适合单台计算机的使用，所以，如果你将加载了插件绘制的图表发给其他人，则该图表在他人的计算机中往往会因为缺少插件而无法正常显示。

    南丁格尔玫瑰图与旭日图的区别在于，它是以幅向高度的大小代表数据值的大小。下面以Excel为基础平台，讲解南丁格尔玫瑰图的制作方法。操作步骤如下。

    ① 构造辅助列。根据部门数的多少构造同样数量的辅助源，即输入同等数量的1。选中辅助列作为数据源，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择【饼图】→【圆环图】。

    ② 根据各部门中人数的最大值，依次构建多重圆环。由于示例文件中部门人数的最大值为10，因此需要构造幅向为10的圆环，复制辅助源，在图表区域中进行连续粘贴。

    ③ 删除【图表标题】和【图例】，选中图表区域，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将【圆环图内径大小】修改为8%。选中其中一个圆环图，将其边框修改为无线条。然后依次选择其他圆环，进行相同设置。说明：可以使用快捷键F4，快速重复上一操作，提高其他圆环的美化效率。

    ④ 依次设置各部门的圆环图填充颜色。以“管理部”为例，其部门人数为5人，将其从内至外的5个圆环像花瓣幅度一般设置填充为淡蓝色；5环以外的其他圆环色修改为白色或无色。设置完成以后可见，管理部以多个同心圆环图中同一辅向轮数的多少表示具体的人数（见图5-17）。
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    ⑤ 同理，进行其他部门人数的辅向轮数颜色的美化设计。最终效果如图5-18所示。
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    5.3.5 不等宽柱形图

    众所周知，二维柱形图仅能够承载X、Y两个维度的数据。比如：X轴罗列各部门名称，Y轴柱形图的高低表示这些部门的人数或平均工资的不同。而在一张二维图表中是否可以增加一个维度，从而将三组数据信息都加载到同一张图表中呢？答案是肯定的。如图5-19所示，除了在X轴罗列各部门名称，在Y轴柱形图的高低表示各部门平均工资的高低以外，基于柱形图的宽度还增加了一个人员数量多少的变量值。人员数量越多，该部门的柱形图宽度越宽；人员数量越少，该部门的柱形图宽度越窄。这样通过调整柱形图宽度的方式，增加商务图表承载信息量的图表，我们称之为“不等宽柱形图”。

    绘制不等宽柱形图的方式主要有两种：用散点图制作、用多组柱形图制作。

    而使用多组柱形图制作的方法，能够在不同的柱形图区域填充各类不同的颜色、效果，应用更加广泛，也比较易于理解。其本质上还是构建了多个相同宽度的柱形图，只是根据部门人数的不同，设置数据条颜色的区分设置。其创建的核心要点是，要构建出随数据源变化而自动变化的绘图数据源（见图5-19）。

    具体操作步骤如下。

    ① 构造辅助表。在A8单元格中输入“起始行号”，表示各个部门的人数，是从数字几开始填充的。比如：营销部门在管理部门的5个人之后，所以在图表中从第6个柱形图开始，作为营销部的柱形图进行展示。
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    在B8单元格中输入：1。

    在第9行中依次输入：部门、管理部、营销部、财务部、技术部、研发部，总人数=SUM （C8：F8）。

    在C8单元格中输入函数：=SUM（OFFSET（$B$2，0，0，MATCH（C9，$A$2：$A$6，0）-1，1））+1。输入完毕后，将其向右拖曳，自动填充至F9单元格。

    函数说明如下。

    MATCH（C9，$A$2：$A$6，0）：查找C9部门名称在数据源表序列$A$2：$A$6所处的位置N。

    OFFSET（$B$2，0，0，MATCH（C9，$A$2：$A$6，0）-1，1）：从数据源表$B$2开始，向下扩展到N-1的区域。比如：D9单元格对应的区域是财务部，那么OFFSET函数偏移出来的新区域就是$B$2：$B$4。

    最后再用SUM函数对这片区域的值进行求和，即SUM（$B$2：$B$4）。但该部门的开始行号应当是该求和的值17-1，故整体函数为SUM（OFFSET（$B$2，0，0，MATCH （C9，$A$2：$A$6，0）-1，1））+1。

    此时，当你修改B2：B6原始统计表中的各部门人数时，第8行各部门的起始行号也随之变动，成为相互联动的动态数据源（见图5-20）。

    ② 建立绘图数据源。在各部门的下方区域建立公式：当部门下的序列处于该部门的人数区间值中时，显示该部门的平均工资，否则显示为空值（连续输入两个英文状态下的双引号＂＂）。

    在B10单元格中输入函数=IF（AND（$A10＜C$8，$A10＞=B$8），VLOOKUP（B$9，$A$2：$C$6，3，0），＂＂），使其与A2：C6处的数据源形成联动状态。

    函数说明如下。

    如果“当前序列号＜下一个部门的起始行号”并且“当前序列号≥该部门的起始行号”，那么显示为该部门名称对应在数据源表中查找到的平均工资的值；否则，显示为空值（连续输入两个英文状态下的双引号＂＂）。

    注意公式中数据区域的绝对引用与相对引用（见图5-21）。
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    将A10：B10单元格区域向下拖曳填充至表格最尾部即第35行，查阅对应的公式填充效果。

    ③ 同理，完成数据源中营销部、财务部、技术部、研发部辅助数据源的构建（见图5-22）。

    ④ 插入管理部门的柱形图。单击【插入】选项卡，在【图表】中选择【柱形图】，然后单击【图表工具】→【设计】选项卡中的【选择数据】，对该柱形图的数据源结构进行设计（见图5-23）。

    · 数据系列中的【系列名称】：=人数及平均工资！$B$9

    · 数据系列中的【系列值】：=人数及平均工资！$B$10：$B$35

    · 【水平（分类）轴标签】：=人数及平均工资！$A$10：$A$35
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    ⑤ 构建其他部门的柱形图区域。在【选择数据源】中，依次添加其他部门的数据来源，如下所示。

    【营销部】（见图5-24）

    图5-24


    · 数据系列中的【系列名称】：=人数及平均工资！$C$9

    · 数据系列中的【系列值】：=人数及平均工资！$C$10：$C$35

    【财务部】

    · 数据系列中的【系列名称】：=人数及平均工资！$D$9

    · 数据系列中的【系列值】：=人数及平均工资！$D$10：$D$35

    【技术部】

    · 数据系列中的【系列名称】：=人数及平均工资！$E$9

    · 数据系列中的【系列值】：=人数及平均工资！$E$10：$F$35

    【研发部】

    · 数据系列中的【系列名称】：=人数及平均工资！$F$9

    · 数据系列中的【系列值】：=人数及平均工资！$F$10：$F$35

    完成设置后，在【选择数据源】对话框中可见具体效果（见图5-25）。单击【确定】按钮，则图表区域呈现出的最终效果如图5-26所示。

    ⑥ 图表的美化。删除图表区域中的网格线，调整柱形图之间的分类间隙，并对图表中各柱形图的颜色进行取色设置。
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    选中区域中的任意一个柱形图，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，将柱形图的【系列重叠】调整为100%，【分类间距】调整为0%。这样，原图中的各个柱形图数据系列就紧密地挨在一起了，显示出一种“不等宽柱形图”的视觉效果（见图5-27）。
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    下面只需对柱形图中的填充颜色进行优化，并添加数据标签、图表标题即可。依次选中各个柱形图，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，添加数据标签。选中每个标签后，在右侧的【设置数据标签格式】窗格中针对标签选项、标签位置进行细节设置（见图5-28），各个柱形图所用的RGB配色色值如下。

    · 管理部：227，118，121

    · 营销部：127，197，233

    · 财务部：242，213，135

    · 技术部：188，167，210

    · 研发部：197，224，180
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    5.4 【财务】比率图：账款回收率

    5.4.1 制作应收账款分类堆积柱形图

    在财务的应收账款类别当中，根据应收账款即客户欠款总额，结合当期回款明细，如银行承兑、往来冲抵、商业承兑、现金等方式，分析该客户的回款率情况。其中，各类回款明细累加值为当期回款总额，在图表展示中，即以堆积柱形图的形式构建图表。然而在数据源表中，如何有效利用Excel图表工具制作出一部分数据系列为柱形图（如欠款总额）的效果，而其他的数据系列为堆积柱形图（如各类回款明细构成了回款总额）的效果？在本节中将通过针对某一客户欠款/应收账款总额及其回款情况的对比分析，呈现该客户的回款情况。利用柱形图与堆积柱形图的组合，制作出类似于温度计的统计图表效果。

    操作步骤如下。

    ① 打开示例文件，选中A1：B5数据源区域，单击【插入】选项卡，在【图表】中选择【堆积柱形图】。选中图表区域后，单击【图表】→【更改数据源】，即可在打开的【选择数据源】对话框中看到如图5-29所示的效果，单击【确定】按钮。
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    ② 选中区域后，单击【设计】选项卡，选择【类型】→【更改图表类型】，之后在弹出的【更改图表类型】对话框中选择【组合】，将【A客户欠款总额】的坐标轴类别勾选为【次坐标轴】，单击【确定】按钮（见图5-30）。
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    ③ 统一主、次坐标轴的刻度值。选中主、次坐标轴，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中，将最小值修改为0，最大值修改为1000。

    ④ 图表的美化。将图表区域中单元格的底纹颜色设置为淡黄色。选中图表后，单击【图表工具】→【格式】选项卡，将【形状填充】和【边框填充】均改为无填充颜色。

    ⑤ 删除图表区域中的坐标轴、图表标题、网格线。

    ⑥ 设置欠款总额柱形图。选中图表中的【A客户欠款总额】数据系列，对其填充方式进行修改：填充颜色和填充边框均设置为淡粉色。然后单击【设计】选项卡，之后单击【形状样式】→【填充颜色】→【其他颜色填充】，在弹出的对话框中，将【自定义】下的【透明度】修改为78%。

    此时，可见顶层【A客户欠款总额】的色块，因为透明度的变化，使其下方“已收”款项的各堆积柱形图显现出来了（见图5-31）。

    图5-31


    ⑦ 隐藏【A客户欠款总额】，完善其他堆积柱形图的颜色设置。选中图表区域后，单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】，取消勾选【A客户欠款总额】。通过是否勾选各数据系列的方式，可以在图表区域中实现显示或隐藏某数据系列的效果（见图5-32）。

    图5-32


    ⑧ 美化堆积柱形图。将【已收-银行承兑】、【已收-往来冲抵】、【已收-商业承兑】、【已收-现金】设置为不同填充颜色和边框。

    ⑨ 调整分类间距。选中图表区域后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中选择【系列选项】，将分类间距调整至最大，即500%（见图5-33），使类似于“温度计”的堆积柱形图呈现细长的状态。

    图5-33


    ⑩ 显示并美化【A客户欠款总额】。单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】，在弹出的对话框中勾选【A客户欠款总额】（见图5-34），单击【确定】按钮。在此可以看见图表区域中再次显示半透明的柱形图形状了。

    选中【A客户欠款总额】柱形图后，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将边框的宽度调整至2.5磅，并修改分类间距为450%（见图5-35）。

    图5-34


    图5-35


    设置完成以后，图表区域中【A客户欠款总额】的柱形图像一个外框一样括在内部各回款情况的堆积柱形图之外。

    ⑪ 添加温度计底部。在温度计底部位置，单击【插入】选项卡，之后单击【形状】→【椭圆】形状，按住Shift键并拖曳鼠标，绘制完成一个正圆形。调整正圆形的配色方案和位置，并更改其显示图层为【置于底层】，让它恰好放置于柱形图下方（见图5-36）。

    ⑫ 用文本框的形式添加欠款总额。插入文本框，在【编辑栏】中输入公式“=B2”。此时该文本框中显示的值，就能够与数据源中的B2单元格实现同步联动。然后进一步设置文本框的颜色、大小和字体样式，使其呈现在温度计底部圆形图上方位置。

    ⑬ 添加回款情况的数据标签。选择堆积柱形图区域，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】。选中数据标签后，单击鼠标右键，之后单击【设置数据标签格式】，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【系列选项】中勾选【系列名称】、【值】、【显示引导线】（见图5-37）。

    图5-36


    图5-37


    ⑭ 调整标签位置。数据标签设置完毕后，用拖曳的方式将其放置于图表中合适的位置。绘制完毕后，选择任意一个图表元素，按Ctrl+A组合键全选，然后单击鼠标右键，选择【组合】，即可将所有的绘图区域组合为同一整体，完成本例的图表绘制（见图5-38）。

    5.4.2 制作波浪式完成率饼图

    比率类的图表通常应用在回款率、指标完成率等业务场景，其主要呈现的是一个具体的比率数值。除本书前面讲解的使用圆环图、饼图来制作以外，在综合智能看板的图表呈现中还会使用更高级的图表美化技能（如：水平线在下，圆环框在上，通过圆环框下部水平线的高低表示完成率的大小），从而让你的商务图表更精美（见图5-39、图5-40）。

    操作步骤如下。

    图5-38


    ① 模拟完成率数据源。在A1单元格中输入“比率”，在B1单元格中输入随机函数：=ROUND（）【说明：随机生成0～1之间的任意小数】。设置单元格格式为百分比。选中A1：B1单元格区域作为数据源，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【二维柱形图】。

    图5-39


    图5-40


    ② 添加100%完成率的数据源。选中图表区域后，单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】，在弹出的【选择数据源】对话框（见图5-41）中单击【添加】按钮，然后在【编辑数据系列】中添加数据源信息：在【系列名称】中输入“1”，【系列值】默认为【={1}】，单击【确定】按钮。说明：系列值中的【={1}】表示该数据系列的值等于1，也就是100%。

    设置完成后，图表区域将出现两个柱形图：一个柱形图表示实际完成率，另一个柱形图表示目标值100%。

    图5-41


    ③ 绘制圆环元素。单击【插入】选项卡中的【椭圆】，并按住Shift键拖曳鼠标左键，绘制如图5-42所示的两个正圆、圆环图。左侧圆环图：插入的圆环，内部填充颜色为无色，边框为加粗的棕色边框。右侧圆形图：插入的圆形，内部填充颜色为蓝色，边框为加粗的棕色边框。

    ④ 将步骤③中已经绘制好的两个图形元素复制并粘贴到柱形图中（见图5-43）：左侧圆环图复制到图表区域中完成率为100%的柱形图上。右侧圆形图复制到图表区域中左侧实际完成率的柱形图上。

    图5-42


    图5-43


    ⑤ 更改图片的填充方式。选中左侧蓝色的圆形图，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧窗格的【填充与线条】选项卡中，将图片的填充方式设置为【层叠】格式（见图5-44），并将【系列选项】→【系列重叠】修改为100%。

    设置完成后，原本分离的两个柱形图就合并、重叠到一起了。

    ⑥ 简化图表。选中图表区域中的【坐标轴】，此时右侧窗格变为【设置坐标轴格式】。修改坐标轴的默认范围为固定值【0-1.0】（说明：经过手动调整的坐标轴范围，右侧的【自动】标识会变成【重置】的字样）。

    进一步删除坐标轴、网格线（注意：当网格线不容易选中时，可单击【设计】选项卡，之后单击【添加图表元素】→【网格线】→【主轴主要水平网格线】）。

    选中整个图表区域后，设置图表的填充颜色和边框填充均为无色。设置完成后，将图表区域调整成如图5-45所示的状态，即可完成【样式1】圆环在上、水平线在下的比率图的制作。

    图5-44


    图5-45


    ⑦ 快速制作【样式2】水平线填充在圆环中的比率图。

    将步骤⑥生成的圆环图复制一份，选中新复制的比率图后，单击【设计】选项卡中的【选择数据】，取消勾选【系列1】，即将其隐藏不显示，而非直接删除。

    将【样式2】所需的图表元素复制并粘贴到新图表中实际完成率的数据系列上（见图5-46）。

    图5-46


    ⑧ 调整填充顺序。选择【样式2】的比率图，单击【图表工具】→【设计】选项卡，选择【选择数据】，在打开的【选择数据源】对话框的【图例项（系列）】区域中，调整系列【1】和系列【比率】的顺序，确保将蓝色的圆环图部分显示在图表区域的最上方（见图5-47）。

    图5-47


    ⑨ 制作【样式3】水波纹形式的比率图。

    图表结构解析：

    · 上层圆环图，实际是内部填充颜色为无色的镂空圆环；圆环区域外部的正方形区域，填充颜色为背景色，即淡粉色。

    · 下层水波纹为波浪形图形素材。当波浪元素的柱身不够高时，可通过绘制与其等宽的长方形并填充相同颜色后进行组合，即成为“水波纹”柱形素材（见图5-48、图5-49）。

    图5-48


    图5-49


    ⑩ 柱形图的填充与美化。重复步骤③的操作技巧，然后复制到图表区域中的实际完成率数据系列上，并修改其图片填充方式为【伸展】（见图5-50、图5-51）。

    图5-50


    图5-51


    填充完毕后，注意在图表数据来源中调整【实际完成率】与【目标完成率100%】的先后顺序，从而实现波浪在下、圆环在上的视觉效果。

    ⑪ 插入完成率数显框。单击【插入】选项卡中的【文本框】，拖曳绘制一个空白文本框，选中该文本框后，在编辑栏中输入函数（=$B$1），即可实现将单元格中的数值绑定到文本框中进行显示的效果。这样按快捷键F9（刷新公式运算）后，水波纹图便可随着B1单元格中函数（=ROUND（））值的变化而变化，也便实现了图表与数据源实时联动的效果。

    设置完成后，修改文本框的填充颜色、边框为无色，并设置字体大小等，即可完成最终效果图（见图5-52）。

    小结：在实际工作中，各项工作任务、业绩指标、人员离职率、答题正确率等都可以通过函数计算或数据透视表的方式计算出来，这样输出的就是一个具体的完成率数值。在商务图表的可视化呈现中，这是衡量某项工作完成情况的最直观的KPI之一。因而在设计和制作图表时，可以在这个点上多花一些心思、运用一些可视化的技巧，让图表“灵动”起来。在数据呈现的同时，在受众看图的第一眼，就能紧紧抓人眼球，并让他们认可你的工作付出和职业化的工作态度，为自己后面的工作汇报、方案确认奠定一个良好的形象基础。

    图5-52


    5.5 【设计】散点图：性能与参数分析

    5.5.1 设计与试验数据的特点

    在产品加工制造过程中，很多产品在正式交付给客户使用之前都要经历产品试验环节，以检测产品性能情况。产品试验数据是检测设计参数是否正确的重要依据。比如，在特种变压器的产品设计过程中，就要严格考虑该产品的温升散热情况，从而决定投入多少原材料。可以说，温升试验数据的高低是决定产品设计中主要材料成本投入高低的重要依据之一。

    然而在实际产品的生产加工制造过程中，不可能完成所有产品的一次性加工并积累出对应的产品试验数据。随着企业的发展，也会根据时长的需要承接超出原产品生产范围外的非标产品或超大产品。此时，就需要根据以往的试验数据经验来模拟和评估新产品的设计参数。

    因而，对于历史试验数据与产品参数的对比和分析就显得尤为重要了。如何基于已有的数据，分析、总结出一个模拟算法？这里可以通过散点图来进行有效的呈现和模拟预估。

    5.5.2 散点图与趋势线的制作

    具体步骤如下。

    ① 插入散点图。打开示例文件，在数据源的A列中放置的是产品设计参数，B列为产品试验数据。在产品设计数据A与试验数据B之间，对应了一个有限元K值参数。通过参数的计算，可以通过A推算到B的结果。

    按Ctrl+A组合键选中A1：B76单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【散点图】，绘制出一份默认的【有限元分析K值】散点图（见图5-53）。

    图5-53


    ② 添加趋势线。选中散点图的图表区域，单击鼠标右键，选择【添加趋势线】，选中趋势线后，在右侧的【设置趋势线格式】窗格中选择一种趋势线选项，如【多项式】，设置趋势线的名称为“K值”，并勾选【显示公式】。此时可见，在图表区域中趋势线的上方可以得到一个多项式公式，这是一个包含X和Y两个变量的二元一次方程式（见图5-54）。

    图5-54


    ③ 公式模拟计算。复制趋势线上生成的趋势线公式，将其放置于单元格L4中；在M6单元格中模拟输入一个非A列中的产品参数，如800；在M7单元格中参照趋势线公式，输入函数公式=-0.0002*M6^2+7.6276*M6+3479.2。执行计算后，可在M7单元格中查看到预测模拟的计算结果=9453.28。

    这样一来便通过已知数据生成散点图的方式，生成了预估趋势线及其公式，并通过模拟公式计算的方式得到了未知情况下的预估数据（见图5-55）。

    图5-55


    5.6 【销售】地图工具：各地区的业绩情况

    5.6.1 地图类图表的制作方法

    地图类图表分为两类：一是用Excel 2016自带的Power Map创建的，二是用气泡图创建的。

    1.Excel 2016 Power Map

    Power Map（Power Map Preview for Excel）即大数据地图在线工具。在Excel 2013中它还是一个需要独立加载的外部插件，而在Excel 2016中却已经内置在软件中了。Excel 2016 Power Map支持用户绘制可视化的地理和时态数据，并用3D方式进行分析。同时，用户还可以使用它创建视频介绍并进行分享。

    我们可以在Excel中创建一个包含地区、数值两个字段的二维表，然后单击【插入】选项卡中的【三维地图】，即可打开Excel 2016 Power Map（见图5-56）。

    图5-56


    在打开的三维地图右侧设置区域中，单击设置图层数据中的相关信息，将数据源区域中的【地区】赋值到【位置】字段中，将【数值】赋值到【高度】字段中。当然，你还可以根据实际业务的情况，依次增加数据源中【类别】、【时间】的字段。在已经插入的三维地图窗口中，你可以单击鼠标拖曳，完成地球仪各视角和控件的转换、移动。单击【数据】中的不同图表类型，可以快速切换堆积柱形图、柱形图、气泡图、热力地图和区域地图的设置效果（见图5-57）。

    当然，这些设置是可以基于多个图层进行的，比如：基于图层1，设置柱形图的图表效果；基于图层2，同一组数据还可使用热力地图的图表效果。这样可以生成更多的三维地图的可视化效果，具体的操作步骤，就不在此赘述了。

    图5-57


    注意：在本书中，凡是关于行政区划的地图内容，均以文字描述为主，读者可以根据书中的操作截图进行对照练习。

    你还可根据需要，在【三维地图】窗口中选择【开始】选项卡，对三维地图的场景、主题进行设置（见图5-58）。

    图5-58


    对于【时间】字段的设计，可以使三维地图参照数据源时间变化的趋势，对应生成随时间变化而变化的三维动画“电影”。

    单击【演示】功能组，可进行具体的场景设置。在此选择【场景选项】，可对三维动画的呈现效果进行细节设置。而这也是Excel 2016 Power Map的最大优势，它能够很方便地进行时间（日期类字段）和空间（地理名称类字段）上的对比。

    在地图的展现上，还可通过三维地图与二维地图的动态切换，实现从全局到局部的展示效果。比如：在中国区的演示1的场景后，跟随北京地区的演示2，则可以实现视角的深入和进一步的二级展示（见图5-59）。

    当一切都准备完毕后，我们可以单击【播放演示】按钮播放我们刚刚设置的三维地图可视化效果（见图5-60）。也可以单击【创建视频】，将其使用在其他地方。

    图5-59


    图5-60


    当然，你还可以根据实际需要，自定义场景的背景图片。比如：某牛肉产品公司，可以将牛的产品图形设置为背景图片，然后可以在该图上设置产品相关的业绩数据（见图5-61）。

    2.自定义地图

    在实际业务中，要根据企业销售产品的类别不同，在商务图表上呈现不同类别产品的销售业绩情况。比如：在前面的示例中，根据不同的牛肉部位来反映各部位（类别）产品的销售业绩情况。在这种情况下，我们需要在产品地图上先锚定各个类别的位置，然后再用气泡的大小标识销售业绩的情况。

    像这类自定义地图的方式，可以根据实际业务发生的区域范围，以各类地图，如世界地图、中国地图、省市级地图、园区地图等作为图表的背景图片。然后再在背景图片上设置具体的锚定点位置（X坐标、Y坐标）和气泡大小，以气泡图的形式来呈现。

    图5-61


    各类地图下载的网站，除了可以在百度查找以外，还可以在ICON元素网站获取，如下所示。

    · 阿里巴巴矢量元素网站。

    · 设计元素网站：觅元素。

    这类以气泡图制作地图图表的关键技巧是，在背景地图上找到对应类别的锚定点，即设置其坐标轴的位置。

    以世界地图为例，各个国家的坐标可以作为地图图表的X轴、Y轴系列值来源。对于其他地图类的图表，可在设置完图表的背景图片后，在固定X轴和Y轴坐标刻度值的大小值后，通过手动输入X轴、Y轴参数值的大小来一点点地将对应数据系列的气泡调整到地图中的合适区域。

    5.6.2 产品销售业绩地图的制作

    可按照产品各类别的销售业绩情况制作气泡图。在本例中以牛肉销售情况为例，用牛肉图中锚定气泡的大小来表示各部位牛肉销售业绩的情况（以下为虚构的数据，仅用作讲解示例）。操作步骤如下（见图5-62）。

    图5-62


    （1）插入气泡图

    打开示例文件，在数据源中一共包括了序号、肉类、X、Y、销量（用RANDBETWEEN函数构建模拟业绩情况）这5列。选中数据源区域中的B1：E17单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【气泡图】。此时Excel插入了一个默认的气泡图。在此可见该气泡图离我们的数据呈现目标相去甚远，这时还需要进行很多的商务图表设计才行。

    （2）修改数据源

    选中图表区域后，单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】，在弹出的【选择数据源】对话框中分别对【脖肉】、【臀肉】等16个数据系列进行编辑。选中各数据系列，单击【编辑】按钮，在弹出的【编辑数据系列】对话框中，分别将【X轴系列值】、【Y轴系列值】和【系列气泡大小】与数据源区域中各类别的【X】、【Y】和【销量】进行匹配，将对应的数据填写到相应的项目中（见图5-63）。

    图5-63


    （3）修改背景图

    选中整个图表区域后，单击【图表工具】→【格式】选项卡，在【形状填充】中选择【图片填充】，在弹出的对话框中选择【脱机工作】，然后找到本书素材包中的素材图片，将其作为图表背景插入图表中。

    （4）设置坐标轴

    选中坐标轴位置，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的【设置坐标轴格式】窗格中，将【坐标轴选项】的最小值、最大值分别修改为0和1。注意：修改后，原来数值项右侧的【自动】标识会变为【重置】样式（见图5-64）。

    图5-64


    （5）删除图表的冗余信息

    删除坐标轴和网格线，并调整数据源区域中各个部位的X值、Y值的大小，确保该类别的气泡恰巧位于图形中的正确位置。设置完毕后，可以点选每个具体的气泡图，单独设置其填充颜色和透明度，使得图表的整体配色方案更加商务化（见图5-65）。

    图5-65


    5.7 【生产】动态图表：车间产能看板

    5.7.1 产能数据的特点

    在制造业，尤其是离散型制造业中，实时了解产能的情况是科学排产、发挥产能最大化的重要信息手段之一。因此，有效地将产能情况进行可视化的呈现也是产能类的商务图表的制作目标所在。

    在本节中，我们将模拟某生产车间中各班组、各产品完工情况，以梳理其实际产能与目标完成率情况；并通过控件工具制作人机交互式的动态图表——根据操作者选择的内容，呈现出与之对应的图表效果。此外，还将剖析仪表盘类商务图表的具体制作方法。

    5.7.2 动态图表的应用介绍

    在企业中，各个管理系统平台、数据库之间存在三大应用困难：

    · 业务系统数据过于分散，而通过软件公司二次开发的方式构建统一报表平台的成本较高，且客户化开发的软件功能固化，需求扩展性差。

    · 市场环境和业务需求多变，无法一次性穷举出所有的图表信息展示需求，无法快速地满足企业不断变化的报表需求。

    · 使用专业的编程软件，对操作者个人的应用水平要求较高。而且这类人员大多为IT业出身，在满足业务需求实践时需要付出大量的沟通成本。

    而使用Excel来制作动态图表具备了简捷、专业、灵活3个重要特性，使其被越来越多的企业广泛应用，作为企业数据管理可视化呈现的有效手段之一。

    · 简捷：通过Excel商务图表制作的动态图表是完全基于Excel环境制作的，日常办公人员非常熟悉，没有二次学习成本。而且，能够通过控件、数据有效性等与函数的结合，实现“所见即所得”的人机交互式报表的呈现。

    · 专业：各类型的Excel商务图表，都可以基于Excel的环境进行设计和实践，能够制作出各类中国式的复杂报表，并且能够实现与数据源的填写、录入实时联动。其数据准确、图表高效。

    · 灵活：数据源的更新与商务图表的生成，支持根据管理者的不同维度进行关联和联动。可以随着管理动作的渐进明细，即随着各工序的推进、细化、计划调整与完工情况，逐步添加更多的商务图表。这样一来，就避免了固化管理系统扩容难的情况出现。

    5.7.3 产能看板动态图表的制作

    1.用控件制作连续的5组计划产能与实际产能对比柱形图

    具体步骤如下。

    ① 调用【开发工具】选项卡。在默认情况下，Excel顶部的工具栏只有文件、开始、插入、页面布局、公式、数据、审阅、视图这8个选项卡，而不包含【开发工具】选项卡（见图5-66）。因此，需要将其调取出来，方便后面插入控件等交互式报表用到的工具。

    图5-66


    单击【文件】选项卡中的【选项】，在弹出的【Excel选项】对话框中选择【自定义功能区】，勾选【开发工具】（见图5-67）。

    图5-67


    单击【确定】按钮后，可见工具栏中已经出现了【开发工具】选项卡（见图5-68）。

    ② 插入控件。单击【开发工具】选项卡，之后单击【插入】→【数值调节按钮】，按鼠标左键绘制控件。

    图5-68


    在【控件】中的相关按钮均可以用插入的方式，像绘制图形一样在Excel单元格区域内直接绘制（见图5-69）。

    图5-69


    ③ 修改控件格式。选中已经插入的【数值调节按钮】控件后，单击鼠标右键，选择【设置控件格式】，在弹出的【设置对象格式】对话框中单击【控制】选项卡，进一步设置控件的属性：选择【单元格链接】框后，单击Excel中的K1单元格，之后单击【确定】按钮。这样实现了在调整控件上下小箭头时，其控制的值与单元格的值绑定（链接）的效果（见图5-70）。

    ④ 构建绘图数据源。在工作表顶部第1～3行的位置，我们通过函数的方法构建制作商务图表的数据源，使其实现在单击选择控件上下小箭头时，绘图数据源能够随着选择内容的变化，而关联到数据源第4～24行中对应内容的效果。

    图5-70


    这里构建的绘图数据源要实现以当前控件控制的【班组】为中心（见图5-71），并包含前后两个班组的【计划产能】、【加工总量】一共5个班组的数据情况。

    此时，以D1单元格为中心，使其值=K1单元格的值，即绑定了【数值调节按钮】控件控制的单元格的值。

    然后对其左右两侧单元格分别设置如下。

    在B1：F1单元格区域（不包含D1）中分别输入（D1-2，D1-1，D1+1，D1+2）。

    之后采用VLOOKUP函数，查找各组别对应的产值情况：

    在B2单元格中输入复合函数（=IFERROR（（VLOOKUP（B1，$A$4：$C$24，2，0），””）），并将其应用于B2：F2单元格区域。

    注意，如果被查找的【班组】超出数据源范围已经给定的1～20组之间时，则使用VLOOKUP函数查找出来的结果会出现错误；如根据班组序号21，使用VLOOKUP函数查找相应的结果，则会显示＃N/A的错误。此时只需在VLOOKUP函数外部嵌套一个IFERROR函数即可。即，当VLOOKUP函数查询的结果为错误值时，单元格返回的计算结果为＂＂（空）。当然，如果VLOOKUP函数运行的结果不是错误值，就返回其查找的对应结果（见图5-71）。

    图5-71


    ⑤ 创建相邻组别产能情况柱形图。选中A1：F3单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【堆积柱形图】进行具体设置（见图5-72）。

    图5-72


    选中图表区域后，单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】，选择对数据源的引用，以进行进一步的设置。

    在弹出的【选择数据源】对话框中，选中【班组】系列后，单击【删除】按钮。然后选中【水平（分类）轴标签】下的【编辑】按钮，设置其【轴标签区域】为B1：F1单元格区域。设置完毕后，单击【确定】按钮（见图5-73）。

    图5-73


    ⑥ 修改图表的类型。选中图表区域后，单击【设计】选项卡中的【更改图表类型】，在弹出的【更改图表类型】对话框中找到【组合】选项。将【计划产能】、【加工总量】数据系列的图表类型均修改为【簇状柱形图】，单击【确定】按钮。

    回到图表操作区域后，选中任意一个数据系列（即柱形图），然后单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，将柱形图的【系列重叠】修改为100%。

    ⑦ 柱形图的美化。选中图表区域中的【图表标题】，对其标题进行修改，例如命名为【班组计划与实际完成情况对比】。

    固定坐标轴范围：因为各组的产能大小情况不尽相同，为了让各个生产班组的图表在同一标准之下进行呈现，我们需要将该图表的坐标轴范围进行固定。选中坐标轴以后，在右侧的【设置坐标轴格式】窗格中，将【坐标轴】范围设置为0～280。然后清洁图表版面：删除坐标轴以及网格线，之后调整柱形图的填充颜色（见图5-74）。

    ⑧ 添加数据标签。选中柱形图中需要添加数据标签的数据系列后，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在此添加数据标签。选择已添加的数据标签，在右侧的【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中，将【标签位置】设置为【数据标签内】。

    图5-74


    制作完毕后，可以单击【数值调节按钮】，查看到连续5组计划产能与实际产能对比的动态柱形图表。

    2.制作相邻两组产品明细情况对比动态图表

    具体步骤如下。

    ① 制作制图数据源。在L2单元格中输入函数=VLOOKUP（$K$1，$A：$I，COLUMN （A4），0），将其向右拖曳至T2单元格。

    说明：根据K1单元格的值，即由【数值调节按钮】控制的组数，在数据源列表区域中查找对应的班组、计划产能、加工总量以及A/B/C/D/E/F各产品的产值数据。其中，VLOOKUP函数的第三参数返回的列数，使用COLUMN函数嵌套得出（见图5-75）。

    图5-75


    COLUMN函数会返回引用单元格的列号，如A1单元格的列号=1。如果参数中不填写内容，则返回当前单元格的列号=COLUMN（）。

    ② 计算上一组产能情况。在L3单元格中输入函数公式=IF（L2-1=0，1，L2-1），确保第3行数据为上一生产班组的实际情况；并使用VLOOKUP函数，将上一组的产值数据查找出来。M3单元格的函数公式=VLOOKUP（$L$3，$A：$I，COLUMN（B5），0）。

    ③ 插入柱形图。选择O1：S3单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【柱形图】。插入柱形图后，选中图表区域，单击【设计】选项卡，之后选择【数据】功能组中的【选择数据】（见图5-76）。

    图5-76


    在弹出的【选择数据源】对话框中，将数据系列的名称分别修改成单元格L2、L3的值，单击【确定】按钮（见图5-77）。

    ④ 固定坐标轴范围。修改坐标轴范围为0～30，用ColorPix取色器工具，将填充颜色修改为黄、蓝色系，并删除坐标轴、网格线，修改图表背景和边框为“无色”，即完成本图的制作。当单击【数值调节按钮】控件时，图表发生联动效果（见图5-78）。

    图5-77


    图5-78


    3.制作仪表盘类图表

    具体步骤如下。

    ① 建立仪表盘标识。在K2单元格中计算该组别的完成率，即输入函数（N2/M2）。然后将该完成率绑定到文本框中予以显示。

    单击【插入】选项卡中的【文本框】，在Excel空白区域绘制一个文本框。绘制完毕后选中文本框，并在编辑栏中输入：K1&＂组计划完成率：＂&ROUND（K2*100，0）&＂%＂（说明：K2单元格计算的是一个小数。将其乘以100即放大100倍以后，通过ROUND函数四舍五入保留到整数位，然后再通过拼接字符串的方法关联链接一个“%”，是将小数在公式显示结果中以百分比形式进行呈现的有效手段）。

    插入完毕后，文本框的填充颜色、边框均设置为无色，字体、字号更改为微软雅黑10号。

    ② 剪切仪表盘。在工具表中，将制作好的仪表盘模板剪切并粘贴到动态图表的相应位置，修改图表的相关配色方案，即可完成仪表盘与文本框的组合。

    说明：因为仪表盘的绘制过程较为复杂，所以按照下文的方式在已经制作完仪表盘工具后，在工作中遇到相应的场景时，只需重复将其剪切到你需要布局的图表位置即可。无须从零开始一步步进行设置，这样可提高商务图表的制作效率（见图5-79）。

    图5-79


    【仪表盘的绘制】（见图5-80）

    具体步骤如下。

    ① 插入圆环图。按照A1：C24单元格区域输入对应的数值，然后选中A1：C24单元格区域，单击【插入】选项卡，之后在【图表】中单击【饼图】→【圆环图】，Excel默认插入一个3层的圆环图（见图5-81）。

    图5-80


    图5-81


    ② 修改圆环设置。选择内部圆环，单击鼠标右键，之后选择【设置数据系列格式】，在右侧【设置数据系列格式】窗格的【系列选项】中，将【第一扇区起始角度】修改为“225°”，将【圆环图内径大小】修改为50%（见图5-82）。

    ③ 简化圆环图。删除图表标题和图例，并将最外层和最内层圆环的填充颜色和边框设置成无色。

    ④ 添加百分比刻度。选中最内层圆环，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】→【添加数据标签】，在右侧的窗格中设置数据标签的格式为【无引导线】，并通过拖曳的方式将数据标签移至相适宜的位置（见图5-83）。

    图5-82


    图5-83


    ⑤ 圆环图的配色美化。将第二层即中间的那层圆环图，按照从0%到100%、由浅入深的配色方案，进行颜色填充。注意，将多余的非仪表盘的部分设置为无色填充（见图5-84）。

    ⑥ 指针的绘制。制作指针数据源如下。

    图5-84


    E1：指针；E2：=E6*200；E3：2（指针的宽度）；E4：=270-SUM（E2：E3）。这里，在E6单元格中会显示仪表盘需要显示的比率值。而E7单元格中为将其转化为整数的计算结果，E7的函数公式=ROUND（E6*100，0）。

    选中E1：E4单元格区域，单击【插入】选项卡，之后单击【图表】→【饼图】进行设置（见图5-85）。

    图5-85


    选择已经插入的饼图后，单击内部圆环，之后单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中单击【系列选项】，修改【第一扇区起始角度】为225°，即与仪表盘的底部圆环图的起始角度一致（见图5-86）。

    图5-86


    ⑦ 修改指针的颜色。将除指针之外的扇形区域的填充颜色和边框修改为无色，将指针修改为你喜欢的颜色，比如蓝色。

    设置指针饼图的背景填充颜色与边框颜色均为无色，然后依次选中【仪表盘】与【指针】两张图表，单击【格式】选项卡，之后单击【对齐】→【水平对齐】→【垂直居中】，使这两张图表对齐。初步调整后，可进一步拖曳指针图表的大小，使其居中放置在仪表盘的中心区域。

    ⑧ 制作标签。单击【插入】选项卡，依次绘制3个【文本框】，之后分别在编辑栏中输入“您的业绩完成率为：”、“=E7”和“%”。调整文本框的字体、大小和位置，使其放置在仪表盘的合适位置，并作为标签显示当前仪表盘的百分比情况（见图5-87）。

    图5-87


    ⑨ 插入控件，控制完成率数值。单击【开发工具】选项卡，之后单击【插入】→【数值调节按钮】。按住鼠标左键拖曳，于合适区域绘制数值调节按钮。绘制完毕后，选中【数值调节按钮】控件并单击鼠标右键，选择【设置控件格式】，在打开的【设置对象格式】对话框的【控制】选项卡中，设置【单元格链接】到E7单元格，【最小值】设置为0，【最大值】设置为100。设置完毕后，单击【确定】按钮（见图5-88）。

    图5-88


    设置完毕后，你可以单击【数值调节按钮】，看到仪表盘的指针随着数值的大小变化而变化了。

    5.8 【多表汇总】合并12个月的报表并制作产品区域动态图表

    在进行数据整理与汇总分析时，我们一直强调可把数据源汇总到同一张工作表中，即构建统一、全面、准确的数据源，然后再根据这样的数据源去制作数据透视表、商务图表等。然而实际工作中遇见的数据源却并非如此，它们通常是一个个分散开来制作的独立Sheet的统计表格（见图5-89中1～12月的销售报表，分别列示在12张工作表中）。这就需要我们利用Excel高效处理的手段，将其快速合并统计到一起，并制作出符合呈现需求的商务图表（见图5-90）。

    在实际工作中，由于数据源表格设计的不规范造成数据源分散统计的情况较多，因此，快速、高效地对多个结构相同的表进行快速汇总并制作动态图表就显得尤为重要了。在本节内容中，将介绍Excel多个结构相同的表，以合并计算、VBA、SQL三种不同方式的快速汇总，并制作出与其对应的动态图表相关的技巧内容。

    图5-89
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    5.8.1 合并计算法汇总

    具体步骤如下。

    ① 启动合并计算功能。打开示例文件，依次按住Alt+D组合键和Alt+P组合键，打开【数据透视表和数据透视图向导】，选择【多重合并计算数据区域】后，单击【下一步】按钮（见图5-91）。

    图5-91


    ② 选择【自定义页字段】，单击【下一步】按钮（见图5-92）。

    图5-92


    ③ 添加数据源。在【选定区域】中单击Sheet1中的数据源区域，并且单击【添加】按钮。添加数据源后，在【请先指定要建立在数据透视表中的页字段数目】选择“1”，并在【字段1】中填写“1月”。同理，依次添加2月到12月的数据。添加完毕后，单击【下一步】按钮（见图5-93）。

    图5-93


    ④ 导入Excel。单击选择【数据透视表显示位置】，在【现有工作表】中选择任意一个空白位置，单击【确定】按钮（见图5-94）。

    图5-94


    ⑤ 调整透视表的布局。在新插入的数据透视表的字段布局区域中，将“页1”标签移至【行】中，将“行”标签移至【列】中，即展示为产品名称在上，销售成本在下的布局。选中第10、11月的数据，用拖曳方式将其移动到12月数据之前，使月份呈现升序排序的效果（见图5-95）。

    图5-95


    ⑥ 选择汇总列，单击【设计】选项卡，之后单击【分类汇总】→【不显示分类汇总】，即可完成基于透视表的合并计算功能，为后续的数据可视化呈现奠定基础（见图5-96）。

    图5-96


    说明：采用合并计算的方法，只适用于较为简单的数据源表格，例如数据源中只包含顶端或左侧两个标题列，各分表中的内容都是按照行列标题进行对应求和的情况。如果遇到行、列中有多个标题项目时，则该方案并不适用，比如在数据源中，增加了一列字段“区域”的情况。

    5.8.2 VBA汇总

    当数据源区域中包含多个标题项目（如图5-97所示，在A～C列）时，分别列示的字段为月份、区域和项目。在多列标签列的情况下，我们无法使用合并计算的方法，单独地对每个标签一一对应的多个月份的工作表的内容进行汇总。在这种情况下，我们往往需要手动地把每个月份工作表中的内容复制/粘贴到一起，才能完成数据源的汇总工作。在Excel中，基于相同逻辑的重复性动作，比如不断地复制/粘贴等，通常可以采用VBA的方法予以处理——解决重复性劳动。

    图5-97


    ① 打开示例文件，按Alt+F11组合键，打开Excel VBA编辑器界面。单击【插入】选项卡，新建一个模块，Excel自动将其命名为“模块1”，然后将VBA代码复制到模块1中（见图5-98）。

    代码如下：

    

    

    图5-98


    代码说明：

    遍历当前每张工作表的名称，是否不等于（＜＞）“合并”，如果是的话，把该工作表中已使用的区域A1：G最大行进行复制，然后粘贴到“合并”工作表中从上至下的未填写内容的第一个空白行中。汇总完毕，弹出对话框提醒“合并完毕”。

    代码的运行：直接单击工具栏上的绿色小三角即可运行（见图5-99）。

    图5-99


    ② 汇总分析。运行代码后，选中已经自动汇总到一起的数据源区域中的任意一个有字单元格。然后单击【插入】选项卡的【数据透视表】，在弹出的【创建数据透视表】对话框中，Excel已经默认选取了数据源表中的连续区域作为透视来源，单击【确定】按钮。

    ③ 完善报表。在新建的数据透视表的工作表中，选中【数据透视表字段】区域中的各个字段，将其拖曳至字段列表的布局位置：将“月份”、“区域”、“项目”移至【行】；产品1～3移至【Σ值】，修改为“求和”（见图5-100）。

    ④ 透视表布局的优化。选中数据透视表区域后，单击【数据透视表工具】→【设计】选项卡，在【报表布局】中选择【以表格形式显示】，之后选择【重复所有项目标签】，这样即可将原先层叠似的报表布局更改为我们平时看到的数据透视表那样，一列一个字段地展示效果（见图5-101）。
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    小结：通过这样的方法，我们完成了多个结构相同表格的快速汇总。

    5.8.3 SQL汇总

    对于像5.8.2节示例中拥有多列标签结构相同的多张工作表进行合并时，除了使用VBA汇总法以外，还可以使用SQL方法进行汇总。

    我们通常说的SQL通常指SQL服务器或者SQL语言。在本例中，我们指的是使用SQL语言来进行多表合并的实例化操作。

    Structured Query Language（结构化查询语言）简称SQL，它是一种特殊目的的编程语言，是一种数据库查询和程序设计语言，用于存取数据以及查询、更新和管理关系数据库系统。

    对于SQL语言的学习是另一个专业的知识领域。在本书中，我们不对此做全面的讲解，但是会告诉大家一些基本的SQL语法，以便进行商务图表的绘制。

    select 字段名 from [表名]的含义：从某张表中取出某个字段。在SQL中，用*表示该表中的所有字段，比如：select*from [表名]。

    如果需要将其他表中的内容合并到同一张表时，只需要在后面加上一个“union all”的语句，即可依次合并指定表当中的字段内容。

    所以，回到我们的示例文件中，将1～12月中每张工作表的所有字段全部合并到一起的SQL语句如下：

    

    说明：在Excel中，关联的每张表的具体表名写法如下：[表名$]，即在工作表的名称后面需要加上美元符号$，并用英文状态下的方括号将其括起来。

    在掌握了上述技巧之后，我们开始构建Excel多表合并的数据透视表，以便为后续动态图表的制作奠定数据基础。

    ① 插入透视表。新建一个空白的工作表，单击【插入】选项卡中的【数据透视表】按钮，在弹出的【创建数据透视表】对话框中选择【使用外部数据源】，单击【选择连接】按钮，在弹出的【现有连接】对话框中单击【浏览更多】按钮，找到示例文件中的表格位置后，选择该表并单击【确定】按钮（见图5-102）。

    选择指定的工作簿，单击【确定】按钮，在弹出的【选择表格】对话框中选择任意一张工作表作为占位，如选择【＇10月$＇】，单击【确定】按钮。此时Excel会将你所选的当前表作为数据源去创建一个透视表，并且按照图5-103所示，将它放在现有工作表即sheet1的A1单元格处开始创建。
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    ② 更改数据源。在新建的透视表中，单击【数据透视表工具】→【分析】选项卡，之后单击【更改数据源】右侧的小三角按钮，选择【连接属性】。

    在弹出的【连接属性】对话框中选择【定义】选项卡，将【命令类型】更改为【SQL】，在【命令文本】中输入我们提前准备好的SQL语句，单击【确定】按钮。之后，Excel会将该透视表所关联的数据源变更为1～12月的12张工作表中的所有数据源内容（见图5-104）。
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    ③ 制作透视表。数据源关联过来后，将对应的字段名称拖曳到透视表合适的字段区域中，完成1～12月数据的合并透视表制作，效果如图5-105所示。
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    下面我们就可以基于这样一份汇总后的数据透视表，开始制作具有动态图表效果的财务年报动态图表了。

    5.8.4 制作动态年报

    1.制作绘图用的控件组

    具体步骤如下。

    ① 创建数据标签。在空白表格的A1：B13单元格区域中依次输入“选项”“产品”“类别”及其二类项目名称等。

    ② 插入控件。单击【开发工具】选项卡中的【插入】→【组合框】，在空白区域绘制控件（见图5-106）。
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    选中控件框后单击鼠标右键，选择【设置控件格式】，在弹出的【设置控件格式】对话框中，在【数据源区域】中选择B2：B5单元格区域，【单元格链接】为C2单元格，单击【确定】按钮。设置完成后，控件便可下拉选项选择不同的产品类别并在C2单元格处显示相同类型的序列号。比如：选择控件下拉列表中的【产品2】，会在C2单元格中显示【2】的结果，这表示【产品2】在数据来源区域B2：B5中排第2位（见图5-107）。同理，绘制【地区】的【控件】→【组合框】。

    ③ 统一格式。按住Ctrl键选中两个控件框，单击【格式】选项卡，之后依次将【大小】中的【高度】设置为1，将【宽度】设置为3，并利用【排列】→【对齐】→【左对齐】的方式，将两个组合框进行快速、准确的对齐（见图5-108）。
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    ④ 插入复选框。单击【开发工具】选项卡，之后单击【插入】→【复选框】，在空白区域绘制控件。选中已经插入的【复选框】，单击鼠标右键，选择【编辑文字】，将其显示内容修改为“销售收入”。

    绘制完毕后，选中【销售收入】复选框，按Ctrl+Shift组合键向下拖曳控件框，进行快速复制，重复3次，快速完成【销售成本】【销售毛利】【毛利率】复选框的制作。并按照上例的方法，单击鼠标右键，选择【设置控件格式】，将每个控件链接到具体的单元格中，即C10、C11、C12、C13。设置完毕后，勾选复选框时，对应的单元格会呈现“TRUE”的结果，反之则为“FALSE”（见图5-109）。快速复制后的效果如图5-110所示。
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    ⑤ 控件的组合。选中4个复选框控件，单击【格式】选项卡，选择【对齐】→【左对齐】+【纵向分布】，使得文本框快速对齐到适宜的位置。

    单击【开发工具】选项卡，选择【插入】→【分组框】，在4个复选框控件的外围位置绘制分组框控件，并修改控件的标题为“选择项目”。设置完毕后，选择分组框与4个复选框，然后单击鼠标右键，单击【组合】选项，将这5个元素组合为一个整体（见图5-111）。

    单击【插入】选项卡中的【文本框】，在插入的文本框中，编辑文字为“选择产品：”和“选择区域：”，设置文本框的字体、字号，并设置底纹颜色和边框均为无色。设置完毕后，将文本框与两个组合框控件进行组合（见图5-112）。
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    至此，我们完成了动态图表中根据控件选择结果的不同，将控件的值绑定到单元格中的效果制作。而这些单元格的变化，在下一步中将作为绘制动态图表的参数来源，应用于具体的函数公式中，从而构建动态的制图数据源。这也是动态图表中能“动”的内核所在。

    2.制作绘图用的数据源

    具体步骤如下。

    ① 编制空白表。在A19：E31单元格区域中分别输入“月份”“销售成本”“销售毛利”“销售毛利率-平均值”“销售收入”等，并设置单元格边框的形式（见图5-112）。

    ② 编写公式，将【汇总表】中制作的统计透视表的数据引用过来（见图5-113）。
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    【根据月份，查找3个产品的销售成本之和】

    在B20单元格中输入公式（=VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14，0））。输入完成后，将其向下快速填充至B31单元格。

    说明：VLOOKUP中的第3个参数为返回值所在数据源区域中的列号（见图5-114）。

    图5-114


    同理，在C20单元格中输入公式（=VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+2，0）+VLOOKUP （$A20，汇总表！$B：$T，8+2，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+2，0））。输入完成后，将其向下快速填充至C31单元格。

    说明：VLOOKUP中的第3个参数只是在B20公式的基础上+2，这是因为在数据源的【汇总表】中销售毛利所在的列号，是在销售成本后两列。

    说明：若快速确认返回值所在数据源的列号，则可以在数据源上方，选中列标签后，从左向右拖曳鼠标。随着选中范围的增加，在鼠标的右下角，会出现一个【1048576R×14C】的提示，这代表着你已经选中了多少行（R）乘以多少列（C）。这样就避免了人工数列号的烦琐，提高了工作效率（见图5-115）。
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    同理，在D20单元格中输入公式（=SUM（VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+3，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8+3，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+3，0））/3）。输入完成后，将其向下快速填充至D31单元格。

    说明：VLOOKUP中的第3个参数只是在B20公式的基础上+3，这是因为在数据源的【汇总表】中销售毛利率所在的列号，是在销售成本后3列。求和后，使用函数（SUM（）/3）使得计算的结果为三类产品的算数平均值。

    输入公式后，选中D20：D31区域，单击【开始】选项卡中的【数字】，单击其右侧的小三角并选中【百分比】，快速完成单元格格式的设置。

    同理，在E20单元格中输入公式=VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+4，0）+VLOOKUP （$A20，汇总表！$B：$T，8+4，0）+VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+4，0）。输入完成后，将其向下快速填充至E31单元格，在此不做赘述。

    ③ 增加第一重嵌套，将函数公式关联上【产品类型】选择的结果（即C2单元格的值）。

    修改B20单元格公式为复合公式：=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14，0），0）。输入完成后，将其向下快速填充至B31单元格。

    其中函数IF（）和OR（）用于与辅助列表中的复选框按钮形成联动，其中【4】表示为【合计】，也就是每个产品的数据都要参与计算。

    同理，重复该步骤操作，依次修改“销售毛利”“销售毛利率-平均值”“销售收入”公式。

    【销售毛利】

    C20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+2，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8+2，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+2，0），0）

    【销售毛利率-平均值】

    D20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+3，0），0）+IF（OR （$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8+3，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+3，0），0）

    【销售收入】

    E20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，2+4，0），0）+IF（OR （$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，8+4，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，汇总表！$B：$T，14+4，0），0）

    ④ 关联产品区域。在前面的公式中，VLOOKUP函数的第2个参数一直都是【汇总表！$B：$T】。而需要跟【地区组合框】联动，就需要对应地引用不同的数据源区域作为VLOOKUP函数的查找引用数据源区域了。

    首先需要根据C6单元格的值的不同，将每个地区对应的单元格区域函数编写出来。然后，把这个多重嵌套的函数合并到前面已经设置完成的函数公式中。

    选择任意一个空白单元格，如：在F23单元格中输入公式=IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF （$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42））。编写完毕后，将该公式复制一份，然后对本表中的汇总表！$B：$T进行查找、替换（见图5-116）。
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    查找内容：汇总表！$B：$T（见图5-117），替换为IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42））。替换后，B20单元格的公式结果如下：

    B20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP （$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14，0），0）

    图5-117


    至此，我们完成了绘图所用数据源的引用与控件的关联。

    同理，更改“销售毛利”“销售毛利率-平均值”“销售收入”的公式。

    【销售毛利】

    C20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF （$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+2，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+2，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP （$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+2，0），0）

    【销售毛利率—平均值】

    D20=SUM（IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+3，0），0）+IF（OR （$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+3，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+3，0），0））/3

    【销售收入】

    E20=IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+4，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+4，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP （$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+4，0），0）

    若要与复选框内容形成联动，则修改公式如下。

    【销售成本】

    B20=IF（$C$11=TRUE，IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2，0），0）+IF （OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14，0），0），＂＂）

    【销售毛利】

    C20=IF（$C$12=TRUE，IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF （$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+2，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF （$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+2，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF （$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+2，0），0），＂＂）

    【销售毛利率-平均值】

    D20=IF（$C$13=TRUE，SUM（IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF （$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+3，0），0）+IF（OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+3，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+3，0），0））/IF（$C$2=4，3，1），＂＂）

    【销售收入】

    E20=IF（$C$10=TRUE，IF（OR（$C$2=1，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），2+4，0），0）+IF （OR（$C$2=2，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），8+4，0），0）+IF（OR（$C$2=3，$C$2=4），VLOOKUP（$A20，IF（$C$6=1，汇总表！$B$7：$T$18，IF（$C$6=2，汇总表！$B$19：$T$30，汇总表！$B$31：$T$42）），14+4，0），0），＂＂）

    至此，完成了根据控件变化而变化的动态数据源，下一步就开始正式的商务图表绘制工作了。

    3.绘制动态图表

    具体步骤如下。

    ① 创建图表。选择绘图所用数据源A19：E31单元格区域，单击【插入】选项卡，之后依次单击【推荐的图表】→【所有图表】→【组合】，将【系列名称】中的销售毛利率-平均值的图表类型修改为【带数据标记的折线图】并勾选【次坐标轴】复选框，将【系列名称】中销售收入的图表类型修改为【簇状柱形图】（见图5-118）。

    图5-118


    ② 组合图表及控件元素。将图表标题修改为“年度销售分析”，单击【设计】选项卡，之后单击【添加图表元素】→【图例】→【右侧】（见图5-119）。

    将“制作绘图用的控件组”中制作的复选框放置于图表区域合适的位置，并将其显示层次置于顶层。

    ③ 美化图表。选中已经插入的组合图，单击【图表工具】→【格式】选项卡，之后选择【形状填充】→【纹理】，选择【蓝色面巾纸】的样式（见图5-120）。

    图5-119


    图5-120


    单击【设计】选项卡中的【选择数据】，在打开的【选择数据源】对话框的【图例项（系列）】区域中，调整销售收入的显示顺序，使其在图表区域中呈现于第一列（见图5-121）。

    图5-121


    然后参考前面关于图表美化的相关方法，如填充颜色、边框、标记点的设置技巧等对整个动态图表进行细节的美化（见图5-90）。这里不用固化于本书呈现的视觉效果中，只要大家掌握了动态图表的制作技巧，就能够绘制出各式各样“高大上”的动态图表，甚至可以绘制第6章将要介绍的BI看板。

    当然，工作是具有延续性的，如果你们公司的领导确认了每年度的业务分析图表样式，则你所绘制的图表必须符合这种统一的标识规范。这种图表也许还有很多需要改进的地方，但建议先按照统一的规范要求完成工作。之后额外给领导提供一个B计划，也就是经过你个人设计的图表报告，这样会更好。总之，要在数据准备、工作按要求完成的基础上再做提升。

  
    第6章 图表实例化BI看板：从图表到管理的演变

    6.1 BI看板的构建原则

    6.1.1 BI是什么

    BI（Business Intelligence）即商务智能，它是一套完整的解决方案，用来将企业中现有的数据进行有效的整合，快速准确地提供报表并提出决策依据，帮助企业做出明智的业务经营决策。应用范围包括销售分析、商品分析、人员分析、财务分析等领域。简而言之，BI看板就是实时数据看板，是一个动态的、实时更新数据的看板。在日常工作中做的报表都是静态的，对数据不能实时追踪；而BI实时数据看板完全弥补了这个不足，管理者不仅可以实时查看各项数据，还可以选择不同的时间间隔对各项数据进行监控，以及时发现问题、解决问题。

    在目前的信息化管理系统行业中，BI智能看板也常常被称为“管理驾驶舱”“商业智能图表”“大数据地图”等，其会对管理者关注的核心数据进行可视化的呈现，提高商务决策效率。但是目前市面上的BI类系统动辄二三百万元，并且要求企业已经搭建了一套完备的数据平台。除此以外，它还需要大量的技术人员根据企业的不同个性化要求进行定制化的开发，其综合成本非常高。对于企业来说，往往并不具备这样高素质的开发团队人员，因此后期调整或拓展非常不灵活。

    对于日常办公人员来说，是否可以通过前面所学的内容，进一步提升商务看板制作能力，使一张张Excel图表焕发出更大的光彩呢？答案是肯定的，而这也正是本书的意义所在：将Excel商务图表切实关联到企业的日常复杂工作中，帮助其实现从数据到图表，从图表到管理的演变，真正成为Excel图表高手。

    6.1.2 BI看板的3个基本构建原则

    在创建BI看板前，我们首先要牢记BI看板的三大构建原则。

    · 数据链接原则：让数据能够实时刷新，反映真实业务情况，为揭示数据真相而服务。

    · 核心指标原则：让管理者一眼就能得到他最关心的KPI信息，而不是看到所有KPI的数字信息。

    · 可视化呈现原则：为了更好地促进行动，使用正确的图表来表达数据的意义。在绘制图表时就植入自己分析、思考的结论，才能更加直观地反映一些问题和规律。

    下面，我们将结合Excel商务图表的三大实例化的企业场景，向大家介绍综合BI看板的可视化呈现和制作方法。

    6.2 数据透视图表：制作项目奖金情况动态看板

    6.2.1 案例情况介绍

    在某互联网公司中有多名开发人员，他们会针对产品出现的各类不同问题进行开发并完成修复。当BUG修复后，会根据BUG类型的不同对相关人员发放奖金，项目奖金金额=BUG类型的单价×核定的标准工时。在过去的一年中，这样的BUG修复记录多达几千行，在年终时对于每个人的项目奖金情况要进行可视化的呈现：每位员工在各类型BUG修复中的完成情况和个人在团队中的占比情况（图6-1中显示了部分数据情况）。

    图6-1


    看到下面这一张效果图（见图6-2），有没有感觉跟日常做的报表不一样？此报表的底色没有用Excel默认的白色背景，而是改成了深蓝色，这让整个看板充满了设计感与科技感。是的，这就是颜色的魅力！如果你的BI看板是放置在电子屏、会议室的大屏幕上进行展示的，就可以选择类似于这种“深色底纹、浅色字体”的配色方案。当然这个配色方案可以根据公司的Logo颜色或自己的喜好进行调整，但在配色方案的选择上，还是建议大家按照第1章的内容多参考一些成功的设计方案为宜。

    图6-2


    首先，我们来分析一下这张图表的整体结构，包括选项控件组合框条形图、圆环图、表格、小火箭图形等元素，并且通过单击控件组合框可以查看到不同人员的图表数据，实现动态图表的效果。

    如何实现这种动态联动更新的效果呢？思路决定出路，每一个精美的图表背后都有3个最基础的数据来支撑：数据源、参数、报表。数据源是汇总业务流水的台账，方便我们日后查看业务数据的增减变化；参数是一些业务之间共性存在的基本规则，比如A、B、C、D、E、F各类不同BUG问题的开发单价等；报表则是用于呈现数据统计结果的各类表格、图表、动态图表等，可让我们的数据进行有效的可视化呈现。

    针对Excel台账的数据源，我们还需要计算出具体的项目奖金情况，这需要用到与函数相关的内容。接下来我们就一同开始制作本节的案例吧。

    6.2.2 整理数据源

    ① 将数据源设置为超级表（见图6-3）后，核定各记录的奖金金额。

    ② 计算核定奖金（单价）。在G列中输入核定奖金（单价），其中G2单元格的公式=IF（（@是否完工）=＂完成＂，VLOOKUP（（@BUG类型），$K$2：$L$7，2，0），0）（见图6-4）。

    图6-3


    图6-4


    ③ 计算奖金。在H列中的数据为奖金（即最终发放给个人的项目奖金），其中H2单元格的公式=IF（（@是否完工）=＂完成＂，VLOOKUP（（@BUG类型），$K$2：$L$7，2，0）*（@核定工时），0）（见图6-5）。

    图6-5


    说明：在使用超级表编写的函数公式中，公式中的引用参数不直接显示单元格的地址，而是显示为@字段名。超级表公式的编写具有以下3个特点：

    · 当输入一个公式时，下面的单元格会自动填充公式，不需要再去手动填充公式。

    · 当需要增加多行新数据时，格式也能保持与以前的一样，并且有公式的列也会自动填充，直接呈现计算结果。

    · 在新增内容后，已做好的透视表不用再去更改数据源区域，只要单击刷新就可以了。

    6.2.3 制作数据透视表

    1.创建透视表

    选中数据源中的任意一个有字单元格，单击【插入】选项卡中的【数据透视表】，在弹出的对话框中选中【新工作表】，单击【确定】按钮（见图6-6）。此时Excel会以选中的单元格为起点，向四周扩散选中到一个连续的表格区域，即以前面新建的超级表作为数据源区域，并将选择的超级表表名（即表1）显示在数据来源窗口中。

    2.设置透视表的布局

    在数据透视表里将【BUG类型】放到【列】区域中，将【开发人员】放到【行】区域中，将【核定工时】放到【值】中。设置完成后，也便快速地统计出了各个开发人员已完工的项目奖金统计表（见图6-7）。

    图6-6


    图6-7


    6.2.4 制作图表看板

    1.制作背景板

    新建一张工作表，选中行列标签交叉位置处的小三角，即快速选中整张表格。利用ColorPix工具取色，将表格底色【形状填充】颜色的参数值调整为RGB色值：5，12，54，即深蓝色（见图6-8）。

    图6-8


    2.制作绘图数据源

    ① 在第1行和第1列内输入表头和姓名，并设置文字的字体、字号、颜色等，其中字体颜色为亮蓝色，利用ColorPix工具取色，即RGB色值：0，176，240（见图6-9）。

    图6-9


    将相应的数据从透视表中运用VLOOKUP函数匹配进去，在B2单元格内输入公式=VLOOKUP（$A2，＇2透视表＇！$A：$H，COLUMN（B1），0）。

    说明：COLUMN是一个简单的辅助函数，即COLUMN（reference），其中reference为需要得到其列标的单元格或单元格区域。这里我们使用到的COLUMN（B1）是指引用的第2列，即计算的结果等于2来取代VLOOKUP函数的第3个参数匹配结果的位置。这样方便我们在向右拖曳快速复制公式时，VLOOKUP函数引用的列号能够随着列的变化而变化（见图6-10）。

    图6-10


    ② 将公式批量填充进其他单元格，选中要填充的B2：G10单元格区域，在B2编辑栏的公式处，按住Ctrl+回车（Enter）组合键，完成批量填充（见图6-11）。

    图6-11


    ③ 一键快速计算合计金额的方法如下：选中A1：H11区域，按住Alt+=组合键，实现快速批量求和。此时，已经完成了最右侧奖金总额列的结果计算和最下面的合计行的计算（图6-12）。

    ④ 美化表格。选中数据源中的第1行，单击鼠标右键，选择【设置单元格式】，在打开的【设置单元格格式】对话框中选择【边框】，设置直线样式为虚线，【颜色】为灰色，【边框】位置为下边框。设置好第1行后，单击【格式刷】按钮，单击倒数第2行，使其应用相同的格式效果（见图6-13和图6-14）。

    图6-12


    图6-13


    图6-14


    3.制作微图表：迷你图与条件格式

    ① 插入迷你图。选中B12单元格，在【插入】选项卡的【迷你图】功能组中单击【柱形】按钮（见图6-15）。

    图6-15


    ② 设置迷你图的范围。在弹出的【编辑迷你图】对话框中，【数据范围】选择的是B2：B10单元格区域，单击【确定】按钮。此时在B12单元格内已经生成了一个迷你柱形图，并且它是能够随着行列的大小变化而变化的（见图6-16）。

    图6-16


    ③ 快速填充迷你图。生成第一个迷你柱形图后，选中B12单元格右下角的十字句柄+，向后拖动到H12单元格内，让每一列的数据都快速生成迷你柱形图（见图6-17）。

    ④ 美化迷你图。选中所有迷你柱形图所在的单元格区域，单击【设计】选项卡，可以通过单击迷你柱形图按钮右侧的小三角，快速调整迷你图的颜色，或者直接通过【样式】功能区调整迷你图的样式。通过单击【标记颜色】右侧的小三角，选择【高点】，将颜色设置为亮蓝色（见图6-18）。

    图6-17


    图6-18


    ⑤ 设置条件格式（另一种嵌入单元格内的微图表）。在【奖金总额】处设置数据条效果。选中H2：H10单元格区域，单击【开始】选项卡，之后单击【条件格式】→【数据条】→【浅蓝色数据条】。此时单元格中已经生成了类似于条形图效果般的数据条了。如果你手动更改数据源表中的内容就会发现，数据条的条件格式和迷你图都会随着单元格数值的变化而变化（见图6-19）。

    ⑥ 条件格式的美化。若在数据呈现时无须显示数据条上的数字，而只显示数据条的话，只需单击【开始】选项卡，之后单击【条件格式】→【管理规则】，找到对应的条件格式规则后，单击【编辑规则】，在弹出的【编辑格式规则】对话框中，勾选【仅显示数据条】复选框，单击【确定】按钮（见图6-20）。

    图6-19


    图6-20


    4.制作控件并关联数据源

    ① 插入【姓名】的组合框控件：单击【开发工具】选项卡，之后单击【插入】→【组合框（窗体控件）】，在表格的空白区域，拖曳绘制一个组合框控件（见图6-21）。

    ② 绘制完成后，选中控件，单击鼠标右键，选择【设置控件格式】（见图6-22），在弹出的【设置对象格式】对话框中设置【数据源区域】，选择A2：A10单元格区域；设置【单元格链接】，选择J10单元格。设置完成后，单击【确定】按钮（见图6-23）。

    图6-21


    图6-22


    图6-23


    ③ 将J10单元格的字体颜色设置为白色，方便我们后面进行关联计算。设置完毕后，我们单击组合框控件，选择不同的姓名，则会在J10单元格中显示该姓名处在A2：A10单元格区域中的第几位。比如选择“表姐”，则J10单元格显示2（见图6-24）。在J12单元格中输入公式=INDEX（A2：A10，J10），即在A2：A10的范围内返回J10单元格的值所在位数的姓名。比如J10单元格显示2，则INDEX计算的结果返回的是“表姐”（见图6-24）。

    图6-24


    ④ 在K12单元格中输入公式=VLOOKUP（$J$12，$A$2：$H$10，COLUMN（B2），0），然后拖动至Q12单元格填充公式（见图6-25）。

    图6-25


    5.制作动态柱形图

    ① 选中K12：Q12，单击【插入】选项卡，之后单击【二维柱形图】→【簇状柱形图】。此时Excel根据选定的数据源，自动插入一张默认的Excel柱形图（见图6-26）。

    ② 选中图表区域中的垂直坐标轴，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中，将【坐标轴选项】的最大值调整为800。这样做是为了避免选择不同人员姓名时出现非统一标准的柱形图，对读图者造成视觉上的误解（见图6-27）。

    ③ 删除图表标题、网格线、垂直坐标轴，设置图表的颜色为无填充，字体为微软雅黑，字体颜色为白灰色（见图6-28）。

    图6-26


    图6-27


    图6-28


    ④ 选中蓝色的柱形，在右侧【设置数据系列格式】窗格的【系列选项】中，将【分类间距】调小一些，比如调整为127%，使得柱形图变得宽一些（见图6-29）。

    图6-29


    ⑤ 再设置柱形图的渐变填充效果：在右侧【设置数据系列格式】窗格的【填充与线条】选项卡中，将填充模式更改为渐变填充，线性方向设置为自上而下，颜色设置为亮蓝色到深蓝色。选中图表区域周围的边界点，将图表调整到合适的大小和位置区域，即完成柱形图的绘制（见图6-30）。

    图6-30


    说明：下面计算部门奖金总额（见图6-31）。

    更改透视表求和的值为奖金后，我们发现柱形图的数据显示异常。这就是使用透视表来作为图表数据源的好处，当有任何数据变化时，所有的图表调整也随之更新（见图6-32和图6-33）。

    图6-31


    图6-32


    此时我们只需重新设置柱形图坐标轴的范围区间，即在【设置坐标轴格式】窗格中将最大值调整为“100000”，则柱形图又呈现出之前设置好的样子了（见图6-33）。

    图6-33


    6.制作动态圆环图

    ① 在J13单元格内输入文字“部门奖金总额”。在K13单元格内输入公式=SUM（表1（奖金）），就是对数据源表格的奖金列的所有数据进行汇总求和（见图6-34）。

    图6-34


    ② 在L13单元格内输入文字“个人比率”。在M13单元格内输入公式=Q12/K13，这是指每一位员工的奖金总额占部门奖金的比率（见图6-35）。

    图6-35


    ③ 在N13单元格内输入公式=1-M13，构建出圆环图的数据源（见图6-36）。

    图6-36


    ④ 选择M13：N13单元格区域，单击【插入】选项卡，之后在【图表】中单击【饼图】→【圆环图】（见图6-37）。

    图6-37


    ⑤ 美化圆环图。删除图表标题、图例，选中整个图表，将【形状填充】设置为【无颜色】，【形状轮廓】边框设置为【无边框】。再选中绘图中的环形，将【形状轮廓】边框设置为【无边框】（效果参见图6-38）。

    图6-38


    ⑥ 设置圆环图的配色方案。仅选中蓝色部分的圆环（即单击两次选中该部分），在【设置数据点格式】窗格中将颜色设置为渐变填充。然后，仅选中橙色部分的圆环，调整其填充颜色为色板中已有的亮蓝色并将透明度更改为84%。从而使图表呈现出一种有数据为亮蓝色、无数据为半透明的效果（见图6-39）。

    图6-39


    ⑦ 将圆环图的幅宽设置得大一些。选中圆环图后，在【设置数据系列格式】窗格中将【圆环图内径大小】更改为62%。完成后，调整圆环图的大小和位置，使其放置在看板中合适的位置（见图6-40）。

    图6-40


    6.2.5 完善看板

    具体步骤如下。

    ① 制作标题引用动态数据来源。

    在O13单元格中输入公式=J12&＂的奖金比率：＂&ROUND（M13，2）*100&＂%＂。这个公式的作用是将下一步文本框中需要显示的内容先固化在一个单元格中，使其成为文本框显示的来源（见图6-41）。

    图6-41


    ② 绘制一个文本框，并在编辑栏里输入=$O$13。这时文本框里就出现了相应的数据，更改文本框的背景颜色为无颜色，边框颜色设置为无颜色，并修改其字体、字号及颜色（见图6-42）。

    图6-42


    将N13和O13中辅助数据的字体设置为与看板底色一样的深蓝色，即起到类似于隐藏的效果，使得整个看板的版面更加整洁（见图6-43）。

    图6-43


    ③ 插入Logo。在本例中，以小火箭图片进行演示。从示例文件中选择小火箭的图片，也可以根据自己的需求放置其他图片，将其插入Excel中（见图6-44）。

    图6-44


    默认插入的图片会有白色的底色，这与本例中商务图表的整体风格相异。因此，我们要将图片中的图案抠出来。选中图片，单击【格式】→【删除背景】，此时图片会将需要删除的区域涂抹成“玫红”色块（见图6-45）。

    图6-45


    单击【标记要保留的区域】，将不删除的地方标记出来。设置完毕后，单击【保留更改】，即可通过Excel完成快速抠图（见图6-46和图6-47）。

    图6-46


    图6-47


    调整图片大小后将其放置到合适的位置，即可完成本例所有图表看板的绘制工作了（见图6-48）。

    小结：大家初见这张看板时，会感觉其中的元素很多。但只要做过一次，就会知道制作过程其实并没有大家想象中那么难。同理，本例中商务图表的制作思路，还可用在你工作中其他数据的有效呈现上。

    图6-48


    6.3 制作有科技感的BI看板：设备运维情况看板

    我设计的这个看板，灵感来自某大公司的商务数据。建议大家平时也可以关注一些大公司的数据看板或者数据报告。看到好的设计素材就保存起来，这样在你设计看板或制作图表时就能得到有益的启发。在平时我们多观察生活中的场景，如一些数据展示、一些广告设计的配色等，也可为自己的设计带来灵感（见图6-49和图6-50）。

    图6-49


    图6-50


    下面先来分析我们要做的这张看板具体运用了哪些图表：包括折线图和面积图的组合、两个柱形图（不同的对比方式），以及条形图、圆环图、环形柱状图等。其实看似复杂的BI看板，也离不开数据源的有效支持。下面结合前面的看板制作逻辑，我们来看看如何从零开始制作这样一份商务图表吧。

    原始表：数据库明细可参见第6章的示例文件“制作有科技感的BI看板：设备运维情况看板”中的数据源（见图6-51），原始单据模板如图6-52所示。

    图6-51


    图6-52


    6.3.1 制作页眉

    1.设置看板背景颜色

    在看板编制页面的工作表中选中整个表格区域，利用ColorPix工具取色，填充颜色设置为RGB色值：5，12，56（见图6-53），字体颜色设置为RGB色值：0，81，107，字体设置为加粗、微软雅黑，字号为10，且居中显示。

    建议大家在制作看板时，中文采用微软雅黑字体，英文采用Arial字体。

    图6-53


    除了整体填充Excel颜色外，还可以采用背景图片的方式来设置看板背景效果。

    单击【页面布局】→【背景】，插入示例文件中的深蓝色图片，之后单击【视图】选项卡，并取消勾选【网格线】（见图6-54和图6-55）。

    图6-54


    图6-55


    2.制作看板主标题

    可以利用设计师网站搜索适宜的页眉元素，如下所示。

    · 千库网（见图6-56）。

    · 觅元素。

    图6-56


    在本例中，我采用了带有科技感的页眉元素（见图6-57），并将该页眉元素插入Excel看板的工作表中。

    图6-57


    插入一个文本框，并编辑文字“表姐凌祯公司设备管理智能看板”，设置如下：文本框为无颜色、边框为无（见图6-58）。

    图6-58


    将字体更改为微软雅黑，字号为18号，颜色为白色，对齐方式为居中；调整页眉图片与页眉文本框的位置，使二者重叠，即完成看板页眉的制作（见图6-59）。

    图6-59


    3.创建绘图数据源表

    创建一页新的工作表，用于放置整体绘图数据。

    在A1单元格中输入“机修费用总额”，在B1单元格中输入公式=SUM（表1 （维修费用）），即可计算出数据源表中所有的维修费用总额（见图6-60）。

    图6-60


    将总额拆分为一个个数字，可以方便我们在看板中显示一个个独立文本框的数值。

    在B3：J3单元格区域中输入1到9的数字，在B4单元格中输入公式=MID（$B$1，B3，1），复制填充公式并拖放到J4单元格。

    当然，你还可以使用函数COLUMN（A1）嵌套的方法，取数字1～9作为MID函数的参数来源，这样可以减少辅助数据源的存在。

    而某一业务的具体数值大小，可以根据每家公司的情况进行调整（见图6-61）。比如：在一家公司的人力资源看板中，其人工成本只是万元级，则只需“MID”出1～5位数字即可。

    图6-61


    此处所建立的绘图数据源，是作为看板的【机修费用总额（元）】（见图6-62）中一个个独立数字显示图表数据源而构建的。

    在表内构建系统当前日期辅助数据源，在E1单元格中输入公式=TODAY（）（见图6-63）。

    图6-62


    图6-63


    在BI看板的页眉区域中心位置绘制一个文本框，在编辑栏中输入“=”，再单击计算好的日期公式单元格，即Sheet1！E1。此时，文本框自动显示系统当前的日期。修改文本框的格式：更改字体颜色为蓝色，设置字体为微软雅黑、字号为8号（见图6-64）。

    图6-64


    创建页眉图标

    打开一个钟表形式的ICON（图标），其颜色为HEX模式：43A9F9（见图6-65）。

    图6-65


    将该图标插入Excel看板的Sheet页面中，并调整到合适的位置（见图6-66）。

    图6-66


    4.插入公司的Logo

    在看板的页眉位置处，可以选择自己公司的Logo图片。在本例中，我们插入示例文件中的小火箭图片（见图6-67），并可使用Excel自带的【删除背景】工具来实现“抠图”的效果。

    图6-67


    插入图片后，选中小火箭图片，单击【图片工具】→【格式】选项卡中的【删除背景】，默认的玫红色为删除的区域（见图6-68）。

    图6-68


    进一步单击【标记要删除的区域】按钮，单击涂抹在图片中待删除的位置，用以删除图片中的“云朵”区域（见图6-69）。

    图6-69


    修订完毕后，单击【保留更改】按钮完成抠图。然后调整小火箭图片的大小并拖放到标题中合适的位置区域，即可完成BI看板页眉的制作（见图6-70）。

    图6-70


    6.3.2 制作数字标题

    1.制作标题的文本框

    插入文本框，输入文字“机修费用总额（元）”，设置文本框为无颜色，边框为无，字体颜色为蓝色（见图6-71）。

    图6-71


    2.插入机修的图标

    打开一个修理形式的ICON（图标），其颜色为HEX模式：43A9F9（见图6-72）。

    图6-72


    将该图标插入Excel看板的Sheet中，并调整好该图标的大小、位置（见图6-73）。

    图6-73


    3.设置数字显示文本框

    绘制一个独立的文本框，用于放置【机修费用总额（元）】中的第一位数字。插入文本框，并在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的B4单元格（也就是=Sheet1！B4）。此时Excel自动将单元格中的值关联到该文本框中，显示为数字4 （见图6-74）。

    图6-74


    下面更改文本框的填充效果。

    文字部分如下：设置字体为Arial，字号为28号，白色加粗字体。

    文本框填充如下：文本框为蓝色，透明度为80%，边框颜色为无色（见图6-75）。

    快速复制文本框。选中刚刚设置好的文本框后，按住Ctrl+Shift组合键，配合鼠标向右拖曳复制出5个一样的文本框（见图6-76）。

    图6-75


    图6-76


    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的C4单元格，数字9就显示出来了。

    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的D4单元格，数字3就显示出来了。

    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的E4单元格，数字4就显示出来了。

    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的F4单元格，数字5就显示出来了。

    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的将总额拆分为一个个数字的G4单元格，数字2就显示出来了。

    数据源表中汇总的结果：机修费用总额“493452”，已经在一个个独立的文本框中有效显示了（见图6-77）。

    图6-77


    再次选中第一个已设置好格式的数字“4”文本框，双击【开始】选项卡中的【格式刷】按钮，实现格式刷的连续使用。然后，依次在9、3、4、5、2的文本框上单击，完成这些数字文本框的格式快速应用（见图6-78）。

    图6-78


    4.文本框的对齐与组合

    按住Ctrl键，依次单击所有的数字显示文本框，然后，单击【格式】选项卡中的【对齐】→【顶端对齐】和【横向分布】（见图6-79）。

    图6-79


    设置完毕后，单击鼠标右键，选择【组合】，将所有的文本框组合在一起，即可完成数字显示区域的设置（见图6-80）。

    图6-80


    6.3.3 制作3个比率圆环图

    1.制作数字文本标题

    机修总小时数：在绘图数据工作表的A6单元格中输入“机修总小时数”，在B6单元格中输入公式=ROUND（SUM（表1（修理时长）），0） （见图6-81）。

    图6-81


    在看板表格里，将前面设置好的“机修费用总额（元）”文本框复制一份，更改字号为8，字体颜色为白色（见图6-82）。

    图6-82


    在文本框里将“机修费用总额（元）”改成文字“机修总时长（小时）（见图6-83）。

    图6-83


    将设置好的“机修总时长（小时）”文本框复制一份，去掉里面的文字，在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的机修总时长：B6单元格（公式=Sheet1！B6），数字974就显示出来了。再设置其字体为Arial，字号为18，字体颜色为蓝色，调整位置（见图6-84）。

    图6-84


    故障率：在之前机修费用总额的工作表的A8单元格中输入“故障率”，在B8单元格中输入公式=SUM（表1（修理时长））/（设备清单！G98*8*1.25*275）。

    说明：此处的设备故障率=修理时长/（所有设备数量×1天8小时×倒班系数1.25×全年标准工作日275天）（见图6-85）。

    图6-85


    在看板表格里，将前面设置好的“机修总时长（小时）”和“974”文本框复制一份，在复制的“机修总时长（小时）”文本框中更改文字为“故障率”。

    在编辑栏中输入“=”，再单击前面计算好的故障率B8单元格，并且设置该单元格的格式为“百分比”形式，则数字0.080%就显示出来了。然后设置字体为Arial，字号为12，利用ColorPix工具取色，更改字体颜色为RGB色值：221，72，61。之后调整文本框的位置（见图6-86）。

    图6-86


    2.制作圆环图的绘图数据源

    下面先计算保养缺位、修复完成率、维修配合率3个KPI数据。

    · 保养缺位：计算数据库里“故障原因”中属于“保养缺位”的占比，公式=SUMIFS （表1（维修费用），表1（故障原因），Sheet1！B10）/B1。

    · 修复完成率：计算已经修复完成次数占总维修次数的比率。首先计算“维修结果”中属于 “没有修好”的个数，公式=COUNTIFS（表1（修理结果），Sheet1！C13），之后计算“没有修好”占“维修结果”的比例，公式=D13/COUNTA（表1（修理结果））。计算出没有修好的占比后，则修复完成率公式=1-E13。

    · 维修配合率：计算数据库里“配合态度“中属于“ABC”的占比。首先计算出“配合态度”为“D”的个数，公式=COUNTIFS（表1（配合态度），Sheet1！C16），占比公式=D16/COUNTA（表1（配合态度））；剩下的就是“ABC”，也就是“维修配合率”的占比，公式=1-E16。

    在制作圆环图前，先计算出这3个KPI数据的比例后，再分别用1减去这3组数据，得到制作圆环图的绘图数据源（见图6-87）。

    图6-87


    3.制作圆环图

    在看板工作表页面中，单击【插入】选项卡，选择【饼图】中的【圆环图】（见图6-88）。

    图6-88


    为圆环图添加数据。单击【图表工具】→【设计】选项卡，之后单击【选择数据】按钮，在弹出的【选择数据源】对话框中单击图例项（系列）的【编辑】按钮，在随后弹出的【编辑数据系列】对话框中设置【系列名称】为绘图数据源表格中的B10单元格，设置【系列值】为绘图数据源表格中的C10：D10单元格区域（见图6-89），之后单击【确定】按钮，即可生成圆环图。

    图6-89


    已经制作完成的【保养缺位】圆环图如图6-90所示。

    再将做好的这个圆环图快速复制/粘贴两份，按照上面修改数据源的步骤更改圆环图的修复完成率、维修配合率数据源，得到其他两个KPI数据的圆环图。3个KPI数据的原始圆环图如图6-91所示。

    图6-90


    图6-91


    4.美化圆环图

    选中一个圆环图表，在【格式】选项卡中，快速设置【形状填充】为【无填充】，【形状轮廓】边框设置为【无边框】。依次完成3个图表的操作（见图6-92）。

    图6-92


    选中图表区域中的圆环，将环形的【形状轮廓】边框设置为【无边框】，利用ColorPix工具取色，更改蓝色部分的颜色为RGB色值：67，169，249。依次完成3个图表的操作（见图6-93）。

    图6-93


    利用ColorPix工具取色，更改橘色部分的颜色为RGB色值：67，169，249，透明度为84%。依次完成3个图表的操作（见图6-94）。

    图6-94


    设置3个圆环图的图表标题字体为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色。

    选中3个图表并拖到合适位置，使用对齐技巧将它们进行对齐：选中3个图表后，单击【格式】选项卡，选择【顶端对齐】及【横向分布】以调整好布局位置（见图6-95）。

    为图表增加数据标签。复制之前做好的一个文本框，在编辑栏中输入“=”，再单击绘图数据源中3个KPI占比所在单元格的位置，从而完成文本框与单元格的值相互联动的效果。引用完成后，进一步设置文本框的样式：字体为Arial，字号为11，字体颜色为白色，调整文本框至合适位置（见图6-96）。

    图6-95


    图6-96


    将3个圆环图与标签文本框选定后，单击鼠标右键，选择【组合】，将其组合在一起，即完成3个比率圆环图的制作（见图6-97）。

    图6-97


    6.3.4 制作报修原因分析数据透视圆环图

    1.构建绘图数据源

    单击数据库中的任意一个有字单元格，之后单击【插入】选项卡的【数据透视表】，在弹出的对话框中选择【现有工作表】，单击选择Sheet1表中的A21单元格，之后单击【确定】按钮（见图6-98）。

    在插入的透视表界面，将【数据透视表字段】里的【故障原因】字段拖到【行】，将【维修费用】拖到【值】，求出每一个故障的费用。圆环图的数据源就构建好了（见图6-99）。

    图6-98


    图6-99


    2.制作数据透视圆环图

    单击选中数据透视表后，单击【插入】选项卡中的【数据透视图】，在打开的对话框中选择【饼图】→【圆环图】，创建一个数据透视圆环图（见图6-100）。

    选中数据透视圆环图，将其剪切到看板工作表上，选中【维修费用】按钮，单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】（见图6-101）。

    图6-100


    图6-101


    之后增加图表标签。选中图表区域后，单击鼠标右键，选择【添加数据标签】与【设置数据标签格式】，在右侧【设置数据标签格式】窗格的【标签选项】中勾选【百分比】等（见图6-102）。此时图表中自动显示了比率：类别名称、百分比，并且显示了引导线。

    图6-102


    3.美化数据透视圆环图

    设置标签字体为微软雅黑，字号为8号，字体为白色。

    选中整个圆环图表，将【形状填充】设置为【无填充】，将图表的【形状轮廓】边框设置为【无边框】，调整好图表的位置（见图6-103）。

    图6-103


    选中透视圆环图中的环形部分，将环形的【形状轮廓】边框设置为【无边框】，利用ColorPix工具取色，依次选中4个部分的环形部位，更改4个故障原因的颜色并依次设置。

    【保养缺位】部分的颜色为RGB色值：67，169，249。

    【操作不当】部分的颜色为RGB色值：221，72，61。

    【人为损坏】部门的颜色为RGB色值：106，146，190。

    【自然损坏】部分的颜色为RGB色值：64，61，70（见图6-104）。

    图6-104


    给圆环图加上边框。选中图表，设置边框为实线，设置边框颜色为RGB色值：67，169，249，透明度为84%，宽度为0.25磅（见图6-105）。

    图6-105


    绘制小三角形。依次单击【插入】→【形状】→【等腰三角形】（见图6-106）。

    更改三角形的颜色为RGB色值：67，169，249，【形状轮廓】边框设置为【无边框】，选中三角形的定点汇总黄色句柄，将其拖曳至边框位置处，使初始绘制的三角形变成直角三角形（见图6-107）。

    图6-106


    图6-107


    将三角形的【宽度】和【高度】调整为0.25，按住键盘的Ctrl键+鼠标滚轮，调整、放大工作表的显示比例。然后将三角形拖到图形的左上角位置，再按住Ctrl+Shift组合键复制一个三角形至图形的右下角位置，按住Ctrl键依次选中两个三角形后，选择【绘图工具】→【格式】选项卡，单击【旋转】按钮右侧的小三角，选择【水平翻转】（见图6-108）。

    说明：在制作BI看板的细节美化元素时，可利用Ctrl键+滚轮的方式，快速调节Excel的缩放级别，方便进行精细化的操作。

    图6-108


    再选中已调整好的两个三角形，按住Ctrl+Shift组合键的同时复制两个三角形至图形的左上角和右上角位置，单击【绘图工具】→【格式】选项卡，之后单击【旋转】按钮右侧的小三角，选择【垂直翻转】（见图6-109）。

    图6-109


    再依次将三角形的【宽度】和【高度】调整为0.15，调整位置。此时，拖动圆环图整个图表时，图表内部的所有元素都是一同联动的。至此，完成了数据透视圆环图的制作（见图6-110）。

    6.3.5 制作故障类别环形柱状图

    图6-110


    1.构建绘图数据源

    单击数据库中的任意一个有字单元格，之后单击【插入】选项卡中的【数据透视表】按钮，在打开的对话框中选择【现有工作表】，之后单击Sheet1表的C30单元格，单击【确定】按钮（见图6-111）。

    图6-111


    将【数据透视表字段】里的字段【设备报修部位】拖到【行】，【维修费用】拖到【值】，求出每一个部位的费用，数值按升序进行排序，即构建生成了Excel报表数据源（见图6-112）。

    图6-112


    在数据透视表的基础上，我们还需要构建环形柱状图的绘图数据源。

    在前面的内容中我们了解到，环形柱状图以某个环形角度构建的环形区域作为数据系列的标识。一般来说，在环形柱状图中，最大数据系列的环形角度不超过270°，并由最外环往最内环逐级递减呈现数据。因此，我们将透视表统计的数据进行角度值的转化，将原始数据中的最大值转化为270°，其他数据系列按比率缩放（见图6-113）。

    图6-113


    数据系列中的计算公式如下：

    · 加工系统=B31/MAX（$B$31：$B$35）*270

    · 操作系统=B32/MAX（$B$31：$B$35）*270

    · 固定系统=B33/MAX（$B$31：$B$35）*270

    · 联动系统=B34/MAX（$B$31：$B$35）*270

    · 动力系统=B35/MAX（$B$31：$B$35）*270

    除270°以外的辅助区域计算公式如下：

    · 加工系统=360-C31

    · 操作系统=360-C32

    · 固定系统=360-C33

    · 联动系统=360-C34

    · 动力系统=360-C35

    至此，完成了制作环形柱状图所用数据源的构建。

    2.制作环形柱状图

    辅助数据源构建完成后，选中绘图数据源中的C31：D31单元格区域，单击【插入】选项卡，之后选择【饼图】→【圆环图】（见图6-114）。

    图6-114


    单击圆环图表，在C31：D31处向下拖动数据区域边框，即快速生成了5个环形圈（见图6-115）。

    图6-115


    3.美化环形柱状图

    将圆环图剪切至BI看板工作表中，设置图表颜色为无颜色。按照目标图表的配色方案给圆环图加上边框。选中图表区域，设置边框为实线，设置边框颜色为RGB色值：67，169，249，透明度为85%，宽度为0.25磅（见图6-116）。

    图6-116


    更改圆环图内径大小：选中圆环图中的任意一个环形，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧【设置数据系列格式】窗格的【系列选项】中，将【圆环图内径大小】的参数值调整为55%（见图6-117）。

    图6-117


    更改每个环形的【形状轮廓】边框设置为【无边框】。选中第一个圆环图以后，设置其边框颜色为无色。其他圆环保持相同设置（见图6-118）：这时仅需按住F4键，即可快速重复上一步操作（注意：在笔记本电脑中，如果按住键盘的F4键无法启用功能键的相关功能时，则需要同时按住Fn+F4组合键）。

    依次将圆环图中橘色部分的填充颜色更改为无颜色填充（当要重复上一步操作时，可以使用F4键来提升效率）（见图6-119）。

    图6-118


    图6-119


    更改第一个圆环中蓝色部分的填充颜色，将其设置为由深蓝色到亮蓝色的渐变填充：选中圆环图中的一个蓝色圆环，在右侧【设置数据点格式】窗格的【填充与线条】选项卡中选择【渐变】，颜色模式为“由亮蓝至深蓝”（颜色的RGB色值可使用ColorPix工具直接拾取），修改【方向】为线性向下。设置完成后，选中第二圈蓝色圆环图，在右侧【设置数据点格式】窗格的【填充与线条】选项卡中选择【渐变】，此时Excel会自动填充上一步已经设置好的颜色填充效果。依次选择各圈蓝色圆环图，并重复上述步骤，快速更改每个蓝色圆环的填充效果（见图6-120）。

    图6-120


    修改完毕后，还可以进一步修改环形柱状图的内径大小。选中图表区域后，单击鼠标右键，选择【设置数据点格式】，在右侧【设置数据点格式】窗格的【系列选项】中，将【圆环图内径大小】的参数值调整为25%（见图6-121）。

    图6-121


    像6.3.4节中一样，绘制小三角形，将其作为本图图表区域四周美化的锚定边框（见图6-122）。

    增加环形柱状图的标签名称。由于我们刚开始在做这个图表时是按照维修费用金额由小到大排列的，因此如果直接将名称进行复制，名称与环形显示是相反的，而如果更改透视表的排序，又会影响到图表的显示。所以，我们需要另外做一份标签名称数据源，直接复制一份透视表，设置数值的排列顺序为降序排列，即维修费用金额按照由大到小进行排列。选中透视表的行标签区域，设置标签名称的字体为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-123）。

    图6-122


    图6-123


    选中行标签区域，单击【照相机】按钮，Excel就会生成一个选中区域的截图。利用【裁剪】功能可以进一步调整照相机所拍图片的大小。（说明：使用照相机功能所截出的图片，是能够与Excel单元格中的内容进行同步联动的。这就保障了如果数据源发生更新变化时，所有的透视表、图表对应的数据也会联动变化。）

    提示：如果大家没有找到【照相机】按钮，则需要选择【文件】→【Excel】选项→【自定义功能区】→【不在功能区中的命令】，将【照相机】添加进去。

    在使用过程中，选择需要照相的区域（如上述步骤中的透视表行标签区域），然后单击【照相机】功能按钮，再到需要进行图片数据比较的表格中拖曳一下编辑框，即可将照相机获得的图片显示到对应的表格中（见图6-124）。

    图6-124


    将裁剪好的图片复制到看板表格上。如果图片显示的内容发生了变化，则只需要在编辑栏中重新输入=Sheet1！$F$31：$F$35，就可以重新绑定行标签中的内容了（见图6-125）。

    将名称拖放至环形柱状图的合适位置，边框设置为无，并将图表和标签名称组合在一起，即可完成故障类别环形柱状图的制作（见图6-126）。

    图6-125


    图6-126


    6.3.6 制作维修费用及时长组合图表

    对于修理时长和维修费用两组数据的呈现，在本例中我们采用折线图+面积图的组合图表进行展示。

    1.构建绘图数据源

    单击数据库中的任意一个有字单元格，单击【插入】选项卡中的【数据透视表】，在打开的对话框中选择【现有工作表】，之后单击Sheet1表的A41单元格，最后单击【确定】按钮（见图6-127）。

    图6-127


    将【数据透视表字段】里的字段【报修时间】拖到【行】，【维修费用】和【修理时长】拖到【值】（见图6-128）。

    图6-128


    如果此时【行】的报修时间自动变成了【年】-【季度】-【月】的形式，则只需将【季度】字段拖曳到任意工作表区域并删除即可。这样最终的图表效果就只是按月进行分布的（见图6-129）。

    图6-129


    此时透视表中的维修费用统计出来了，但修理时长是计数形式的，而不是求和形式的。这是因为在Excel数据源区域中，该字段列表中有非数值单元格的存在，如空格。这样会使得该字段的统计默认形式为【计数】而非【求和】。因此，需要将修理时长也设置为求和形式。以下两种设置方法皆可。

    第一种方法：在【数据透视表字段】的【计数项：修理时长】处单击【值字段设置】（见图6-130）。

    图6-130


    在弹出的【值字段设置】对话框的【值汇总方式】中选择【求和】，透视表中修理时长原来的计数结果就调整为求和的结果（见图6-131）。

    图6-131


    第二种方法：直接在计数列内的任意一个单元格中单击鼠标右键，选择【值汇总依据】→【求和】（见图6-132）。

    图6-132


    设置完成以后，进一步更改数据透视表的布局。在数据透视表工具的【设计】选项卡中选择【报表布局】→【以表格形式显示】，数据透视表的年份和月份就分为两列了（见图6-133）。

    在年份列的任意一个单元格处单击鼠标右键，选中【数据透视表选项】（见图6-134）。

    图6-133


    图6-134


    在弹出的【数据透视表选项】对话框的【布局】中，勾选【合并且居中排列带标签的单元格】，则透视表中的格式就按照具体年份合并单元格显示了（见图6-135）。

    图6-135


    2.制作组合图

    插入面积图和折线图的组合图。单击透视表区域，之后单击【插入】选项卡中的【插入数据透视图】，在弹出的【插入图表】对话框中选择【组合】，将【维修费用】的图表类型设置为【面积图】；将【修理时长】的图表类型设置为【带数据标记的折线图】，并勾选【次坐标轴】（见图6-136）。

    图6-136


    将生成后的数据透视组合图剪切到看板工作表中（见图6-137）。

    图6-137


    3.美化组合图

    单击图表上的透视表筛选字段按钮，之后单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】，选中图例区域后，按Delete键，删除图例（见图6-138）。

    图6-138


    选中左侧坐标轴，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中将垂直坐标轴的最大值修改为“70000”，让面积图和折线图在图表呈现上拉开距离（见图6-139）。

    进一步美化图表：删除网格线，选中图表，将【形状填充】设置为无填充，边框颜色设置为RGB色值：67，169，249，透明度设置为84%（见图6-140）。

    选中图表，将字体设置为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-141）。

    图6-139


    图6-140


    图6-141


    美化面积图表。选中面积图，单击【设置数据系列格式】→【填充】，选择【颜色渐变】，设置【角度】为90°，颜色调整成深蓝，颜色位置为83%，透明度为100%（见图6-142）。

    图6-142


    美化折线线条和标记。选中折线，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的窗格中将颜色设置为RGB色值：221，72，67，【宽度】为0.25磅，【短划线类型】为方点（见图6-143）；设置标记颜色为RGB色值：221，72，67。

    图6-143


    给图表增加图例：选中整个图表，单击【设计】→【添加图表元素】→【图例】→【顶部】（见图6-144）。

    更改图例数据的显示：将透视表的【求和项：维修费用】和【求和项：修理时长】中的【求和项：】替换为“”（一个空格）（见图6-145）。

    图6-144


    图6-145


    此时，图例中的文字也会随之更改（见图6-146）。

    图6-146


    增加文本框，输入文字“修理时长/维修费用统计”，将图表宽度调到合适的大小。当然，具体的配色方案还可以参考示例文件中的图表，以进行进一步的修改和调整（见图6-147）。

    图6-147


    像前面那样绘制图表四周锚定的蓝色小三角形，将其放置在图表区域中。然后将本节中的图表元素进行组合，即可完成组合图的制作（见图6-148）。

    图6-148


    6.3.7 制作各年月维修次数柱形图

    1.构建绘图数据源

    快速构建数据透视表的方法是，直接复制一份上面已经做好的组合图的透视表，之后将【汇总方式】更改为【计数】，标题更改为【维修次数】即可（见图6-149）。

    图6-149


    2.制作柱形图

    插入柱形图。单击透视表中的任意一个单元格，之后单击【插入】选项卡，在【图表】的【二维柱形图】中选择【簇状柱形图】。此时生成的也是一张数据透视柱形图。因此，只要是基于透视表制作的图表，无论其创建的过程和步骤如何，本质上都是数据透视图（见图6-150）。

    图6-150


    3.美化柱形图

    将柱形图剪切到看板工作表，跟上面的组合图设置相似，单击图表上的相关按钮，之后单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】，删除图例，删除网格线。

    选中图表，将【形状填充】设置为无填充，边框颜色设置为RGB色值：67，169，249，透明度设置为85%。

    选中图表，将字体设置为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-151）。

    图6-151


    进一步美化柱形图中的数据系列区域。选中任意一个柱形后，设置其填充效果如下：渐变填充，【角度】为90°，用之前调好的两个蓝色做渐变。具体颜色的RGB值可参考示例文件。可使用ColorPix取色器工具进行取色设置（见图6-152）。

    图6-152


    调整图表的大小。选中图表后，可以在【格式】选项卡的【大小】功能组中，对图表的大小进行精确的设置，如：设置宽度为19.6厘米，即保持与上面的面积图表的宽度一致（见图6-153）。

    图6-153


    按住Ctrl键并单击鼠标，同时选中上面的组合图和柱形图，然后单击【格式】选项卡，之后单击【对齐】→【左对齐】，使其进行有效对齐（见图6-154）。

    图6-154


    在柱形图中添加数据表。选中图表区域后，单击【设计】选项卡，之后单击【添加图表元素】→【数据表】→【显示图例项标示】，即在图表区域的下方添加了一张表格，用于显示每个月的具体数据（见图6-155）。

    图6-155


    像前面那样绘制图表四周锚定的蓝色小三角形，将其放置在图表区域中。然后将本节中的图表元素进行组合，即可完成各年度维修次数组合图的制作（见图6-156）。

    图6-156


    6.3.8 制作人员维修情况条形图

    1.构建绘图数据源

    将上面做好的组合图的透视表粘贴一份到空白区域后，将之前的字段都拖出，即清空透视表的字段设置。将【设备操作者】拖到【行】，将【配合补贴】和【配合时长】拖到【值】，标题更改为【配合补贴】和【配合时长】，将【配合时长】的【值汇总依据】改为【求和】（见图6-157），再将【配合补贴】按【升序】进行排序。

    图6-157


    2.制作条形图

    插入条形图。单击透视表中的任意一个单元格，之后单击【插入】选项卡，在【图表】的【二维条形图】中选择【簇状条形图】（见图6-158）。

    图6-158


    3.美化条形图

    将条形图剪切到看板工作表，与上面的组合图设置相同。选择图表区域后，再单击图表上的透视表筛选字段按钮，之后单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】，然后依次删除图例和网格线。

    选中图表区域，在【图表工具】→【格式】选项卡下，将【形状填充】设置为无填充，边框颜色设置为RGB色值：67，169，249，透明度设置为85%。

    选中图表区域，在【开始】选项卡下，将字体设置为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-159）。

    图6-159


    调整较长条形的填充颜色：选中较长的条形，设置颜色渐变，方向为【线性向右】，【角度】为0°，颜色为由亮蓝色到深蓝色，颜色位置为100%，透明度为0%（见图6-160）。

    选中较短的条形，之后选择【纯色填充】，颜色设置为红色（见图6-161）。

    选中水平坐标轴，单击鼠标右键，选择【设置坐标轴格式】，在右侧的窗格中将【最小值】设置为0，【最大值】设置为250（见图6-162）。

    图6-160


    图6-161


    图6-162


    设置好后，删除水平坐标轴，并将图表内部的绘图区域调大一些，使条形图尽可能地扩大显示范围。设置图表的宽度与6.3.4节完成的“制作报修原因分析数据透视圆环图”的宽度一致：选中条形图图表后，在【格式】选项卡中将图表的宽度调整成7.4厘米，并使其与圆环图的对齐方式为【居中对齐】（见图6-163）。

    图6-163


    最后设置图表的4个小三角形，具体步骤请参考上面圆环图表中绘制小三角形的方法，完成“人员维修情况”条形图的绘制（见图6-164）。

    图6-164


    6.3.9 制作报修部位清洁度条形图

    1.构建绘图数据源

    创建透视表后，将【报修部位清扫】拖到【行】，将【修理时长】、【待料时长】、【配合时长】依次拖到【值】，更改标题，将3列数据的【值汇总依据】改为【求和】（见图6-165）。

    图6-165


    2.制作条形图

    插入条形图，单击透视表中的任意一个单元格，之后单击【插入】选项卡，在【图表】的【二维条形图】中选择【簇状条形图】（见图6-166）。

    3.美化条形图

    将条形图剪切到看板工作表中，与之前图表的设置相同。选择图表区域后，选中图表中的【透视字段】按钮，单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】，然后依次删除图例和网格线。

    选中图表，将【形状填充】设置为无填充，边框颜色设置为RGB色值：67，169，249，透明度设置为85%。

    选中图表，将字体设置为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-167）。

    在图表的顶部增加图例：选中条形图，图表右边有一个“+”，选择【图例】→【顶部】（见图6-168）；也可以在【设计】选项卡中单击【添加图表元素】→【图例】→【顶部】进行设置。

    图6-166


    图6-167


    图6-168


    设置条形图的填充颜色。首先选中【修理时长】的条形，设置颜色为RGB色值：237，73，94；之后选中【配合时长】的条形，设置颜色为RGB色值：67，169，249；随后选中【待料时长】的条形，设置颜色为RGB色值：105，224，218。删除水平坐标轴，调整图表的位置（见图6-169）。

    最后设置图表中的4个小三角形，具体步骤请参考上面圆环图表中绘制小三角形的方法，完成条形图的绘制（见图6-170）。

    图6-169


    图6-170


    6.3.10 制作维修结果柱形图

    1.构建绘图数据源

    在绘图数据源工作表中，插入透视表后，将【维修结果】拖到【行】，将【修理时长】、【维修费用】依次拖到【值】，更改标题，将两列数据的【值汇总依据】改为【求和】（见图6-171）。

    图6-171


    当维修费用的金额数值远远大于修理时长的数值，且二者在同一数据标准下进行图表呈现时，由于两组数据差距较大时，会造成数据基数小的那一组无法有效显示数据的波动情况，因此为了清晰地呈现数据较小的指标，要采用主次坐标的方式来制作商务图表。

    2.创建组合图

    单击透视表中的任意一个单元格，接着单击【插入】选项卡，之后单击【插入图表】按钮，在打开的【插入图表】对话框中选择【组合】，将【维修费用】与【修理时长】的图表类型均设置为簇状柱形图，勾选【修理时长】数据系列后的【次坐标轴】（见图6-172）。

    图6-172


    3.美化组合图

    调整两条柱形的间距，仅选中橙色柱形，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，将【分类间距】设置为500%，使其变得瘦高一些（见图6-173）。

    之后仅选中蓝色柱形，单击鼠标右键，选择【设置数据系列格式】，在右侧的【设置数据系列格式】窗格中，将【分类间距】设置为40%，使其变得矮胖一些（见图6-174）。

    图6-173


    图6-174


    将柱形图剪切到看板工作表，与之前的图表设置相同。选择图表区域后，选中图表中的【透视字段】按钮，单击鼠标右键，选择【隐藏图表上的所有字段按钮】，然后依次删除图例和网格线。

    选中图表，将【形状填充】设置为无填充，边框颜色设置为RGB色值：67，169，249，透明度设置为85%。

    选中图表，将字体设置为微软雅黑，字号为8，字体颜色为白色（见图6-175）。

    图6-175


    设置柱形图的填充颜色

    选中橙色的柱形，填充颜色为蓝绿色，即RGB色值：67，169，249。

    选中蓝色的柱形，设置颜色为红色渐变，方向为【线性向下】，【角度】为90°；设置左侧滑块的颜色为红色，颜色位置为70%，透明度为0%；设置右侧滑块的颜色为红色，颜色位置为100%，透明度为79%（见图6-176）。

    图6-176


    最后设置图表的4个小三角形，具体步骤请参考上面圆环图表中绘制小三角形的方法。将小三角和图表进行组合，调整图表的大小，放到看板合适的位置，完成柱形图的绘制（见图6-177）。

    至此，我们完成了整体BI看板中所有图表元素的绘制。此时，只需要选中任意图表区域，然后按住Ctrl+A组合键，即可选中当前看板中所有的图表元素，将其组合为一个整体。这也就意味着我们可以对当前工作表中的所有元素进行位置的调整或整体剪切了。你还可以通过选中图表区域所在的单元格区域，使用照相机的方式，生成一张一模一样的“影子”看板，随后就可以将其粘贴到微信、QQ、邮件中，发送给相关领导和同事了（见图6-178）。

    图6-177


    图6-178


    6.4 Excel数据图表的职场实践

    在实际工作中，有的公司会根据汇报场合的不同，将Excel中的商务图表通过PowerPoint进行展示。将Excel商务图表发布到PowerPoint中有以下两种方法。

    · 粘贴为图表。复制Excel图表后，在PowerPoint中直接粘贴为图表，那么你在PowerPoint中仍可以通过单击鼠标右键编辑数据源，对图表进行二次修订。但是，因为这些图表所关联的仅仅只是图表本身的绘图数据源，而非业务数据中一行行的明细，所以它具有一定的延时性。

    · 粘贴为图片，也就是成为一张普通的图片，不能更改数据源，其作用和一般的截图软件作用无异。

    不仅如此，Excel中的图表粘贴到PowerPoint中时，控件是无法一块儿被粘贴过来的。这就意味着PowerPoint中的图表不具备“动态图表”的功能，它无法像Excel中那样实现单击某个参数内容，图表跟着变动的交互查看结果的功能。

    除了PowerPoint外，我们还可以使用Excel转存为PDF文件或者发布到Web页面的方式，进行图表展示。如果只是展示图表的效果，比如进行会议演示等，可以将Excel原文件另存为单个文件网页的格式（见图6-179），这样可以最大限度地保留BI看板的整体排版效果。但Excel在保存为Web页面后，控件等交互性的动态图表功能也就随之消失了。

    图6-179


    通过6.2节到6.3节的学习和练习，我们能够体会到高质量的商务图表的制作并没有自己想象中那么复杂。只要思路明确、结构清晰、不怕麻烦地一步步去做，就能够做出具有科技感的看板，我相信这个过程一定会让你充满成就感。

    同时，我们在制作商务图表时，也能够体会到对于图表中不同元素设置的变更，会给图表带来哪些不一样的变化。比如，调整折线图中坐标轴数值的大小，可以更改折线的起伏度；更改数据条间距的大小，可以更改数据条的高矮胖瘦。我们可以通过【设计】选项卡管理图表元素，让图表中的元素进行快速对齐调整，让你的商务图表整洁而不混乱。

    在图表的制作中，可以不局限于图表中已经固有的类别，而完全根据数据呈现的需要进行独立设计；同时还可以利用轻量级图表，如条件格式里数据条的运用、迷你图的使用等，增加图表呈现语言的灵活性。

    前面做了那么多的商务图表后，你有没有总结出一些Excel图表看板的设计经验呢？在工作中多归纳和总结关于制作图表的“套路”，就能够灵活、有机地运用到我们的实际工作中。

    我根据以往十余年的工作经验和在不同企业、环境中实施ERP的数据管理心得，总结了Excel商务图表设计的3个关键词：数据准确、图表高效、图文达意。

    · 数据准确

    在本书中，我们自始至终明确地表述了数据的重要性。准确的数据是一切图表、观点、决策的本源，因此一定要规范、及时、有效地整理我们的数据源。

    在日常工作中，第一步要求我们从大量的业务数据，包括原始凭证、出入库流水、合同协议、现场单据中整理出原始数据源，将其合理规范地录入数据平台，比如Excel（超级表）、Access/SQL、ERP、MES等。

    尽管在本书中我们始终秉承着案例来源于实际的企业环境，但在具体的每项数值上我们已经做过了技术处理，采用虚拟构建的方法进行汇编。本书旨在向大家提供一个代入感更强的业务环境，而非强硬地要求大家必须严格地按照书中的样式和数值设计自己的商务图表。这些数据只是向读者提供了一个有益的参考，起到一个抛砖引玉的作用。

    · 图表高效

    数据处理的一般业务逻辑如下：数据整理—数据分析—数据呈现。在具备了准确的数据基础之后，我们就要开始进行数据分析和数据呈现了。在实际工作中，我们并不强烈要求大家一定要无处不绘图。因为简单的两三行数据，用表格进行呈现就足矣。若有庞大、复杂的年度数据，又要进行不同维度的拆解分析，则结合函数、数据透视表、数据透视图等功能制作高质量的商务图表，就再合适不过了。

    · 图文达意

    在所有的数据、表格、商务图表中汇总一句精练的话，用于展示图表中贯穿始终的一个核心观点。数据、图表都是为了你的核心观点而服务的，这才是通过商务图表“让你的数据会说话”的真正意义所在。

    我相信，通过阅读本书并勤加练习，你一定会掌握很多制作图表和设计看板的技巧，也一定能够成为图表达人和运用高手。通过这些高质量图表的制作，让你的数据会说话！也希望它们能够帮助你从日常乏味、枯燥的数据管理中解脱出来，高效工作、升职加薪！

  OEBPS/Images/image00235.jpeg
=FE mEE

0

BA{E 1.0
5 @ = il |:

2016%

n IR K @7 E x0

O O






OEBPS/Images/image00356.jpeg
I W Sm.,mxrm

BHE)

=t FEE GPE B | ORE BRR SiE

£ 2 b ]

EZRAra

= EH et






OEBPS/Images/image00477.jpeg
T

=8

Bhredin- |

EE\\OO
OAL LY
4L

BAAR

A soEss
A s
A AR

R

HERE
TR

i

BECHET AN
AEAERTHITRE






OEBPS/Images/image00598.jpeg
07 ABHERIRRRABIEIR : BEEHFASR - Excel

Q HREFEEMHL

\_ BER
17%

ASHRIR
19%






OEBPS/Images/image00236.jpeg
GBI
4000
3500 &
3000 Hxx BE
2500
2000
[0 1500
1000 L]
so: . il EREFIEEERY)..
—5K B EEEE..
O__SHEER..
L EBEEE) |
° EBRER)..
W BEREERERD






OEBPS/Images/image00357.jpeg
REHERIIBN, 7 X

EHAli%E -
O Ol

4 EHlisR
EEKEEEER)

EfE-EREE
—

ERRERESMD)

— &<





OEBPS/Images/image00478.jpeg
A B

C

I lefr| 6 | ® |

2] e 11 T I

©

=

=a BEa
I 1

BX  SEK

=

25 HERA
HERE
HEEA

B

ﬁi
[ [«

%ﬁ!m 8
% =0

By =810

it =wE)

[E sa=w
EAG) »
BRFR) »

% aEBEERE..






OEBPS/Images/image00599.jpeg
AxmEn- LiEE
- Axaes- G

s R






OEBPS/Images/image00233.jpeg
J |k | L | M | | o |
B3]
4000 35.00%
500 30.00%
amo 25.00%
2500
2000%
2000
e 15.00%
— 1000%
500 500%
o - 000%
—5K B =58 mER —FK
20165 20175

nFLIRK @FE

-

X|






OEBPS/Images/image00354.jpeg
FEHMX | SEE | SE5E2 | 88ER
] 85 85
] 82 82
Lech 67 67
L5 55 25 s
13 Ml

17

RER






OEBPS/Images/image00475.jpeg
=

& Bz ’ & & h/ Elme
Visual Basic Emmalm Excel COM HEER B HET & Eﬁ;ﬁﬂ
A ERets ﬁﬁi DEET i [3] siFroiste
KB DEER =8

off EE ®

e e s ] %08 2 @EH
| ¢ | o | |F | 6 | H | Actlvex =i e

O Bl B

[ )  sosmzn






OEBPS/Images/image00596.jpeg
%aE

T ’ | LR BNEE
1 - RETT meEE -
wE =5 = _
BEEE B ERERR
Fig EmE LJdOJodAIL L &
— 5% AL}
SE=f.. - .

1 ODOAOOO0Ood
2 3

3 BEEOANOADO
4 @GO TLWFH &
> HO000A0OV
3 NG ) €

- S

9 AHEAR

10 19%

11

12





OEBPS/Images/image00234.jpeg
J | 3 [ k | L | M | N | O | ;i P 4] st %
o’ A Y ]‘s Eﬁﬁg Fl v
SEZ7R
4000 35.00%
3500 30.00%
o 25.00%
2500
20.00%
2000
01500 1500% &
000 10.00%
500 5.00%
0 — 0.00%
—¥H FE =FK W —¥E
20165 20174
nHLIRK @7 E

O O o






OEBPS/Images/image00355.jpeg
26.20%

PER






OEBPS/Images/image00476.jpeg
EEmarEt: F8A
Area Bsw

Visual Basic =
3] purniste B o
B XML

TiiE1S | & £ | =sc$2

4 a| 8 | © |sfe|lr]| e | w | x | g [ x® | £ | w | ® [ o | P

N

o FR R 2 m

= 2 BEBHE ? p 4

&3

:{ A xh ER B TEXF

o | X wEK

7] *6K WEBEE0: | $8S2:9885

g = RO SCs2

9

10| 281 WS TREFHE): 8

11 HERE E |

2] HEER O=emze

i3] E2

14

15

186 |

17

18

19,

20

2|

2|

<

24

2|

26 |

22






OEBPS/Images/image00597.jpeg
Q SRBIFESHEGA

FIEEN A FR R EERELER

4

4 9 3 4 5 2 PUSERHK () e

0.080%






OEBPS/Images/image00239.jpeg
| N |
o 0
4000 100.00%
3500
g 75.00%
2500
2000 50.00%
32.60%
5 130 27.20%
1000 - 16.90% 16.40% 25.00%
-~ =
0 Gu—r 0.00%
—=E —=E = o= —=E
20165 20175
wifEK @FE
&






OEBPS/Images/image00237.jpeg
4000 100.00%
3500
3000 75.00%
2500
2000 50.00%
01500 (o]
1000 25.00%
500
0 — 000%
—FK
2016% 20174
nHLIEK @7
O O O

= X
4]
v EW
V] BTIISEH
(] EpminL

e
fotivi=¢
© BRO






OEBPS/Images/image00358.jpeg
A3TTEERE D5 RS - Excel

= FETIR  oEEl BT Power Pivot

LER
QY REFTEREE
) BRI
SRR T
ER8 * f
A | B & D E F G H ] K L M
1| % | =m i
2| 2R | 5240% | 47.60% |
3 | AR | 7380% @ 2620%
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17|
18






OEBPS/Images/image00479.jpeg
= e
iy g T =ERB =
mA i &
- [E] izt
P
4 A B
LE’E} e | D | E | I 1 > K
o PR AR
1™ =
4 | @3
5 | ait
6 |BX K o
7] *£K =
5| =
9 |
MEE TN
- o
A o R
2] ’;ﬁ @ e
14 BETH
15 -
:3, O=nm=
18






OEBPS/Images/image00238.jpeg
O O
4000 100.00% |
3500

—| 2000 75.00%
2500

~| 2000 5000% |

01500 77.20% 32.60% Q

7| 1000 : 2500% |

_| so00 l 3.20% L

1 0 - ) [—f ooo% |

0 ==§ mEE | —EFE

2! 20165 20174

= iR @ E i

© & b





OEBPS/Images/image00359.jpeg
ATTFERE D5 R0 - Excel

FETIR ol - SRss Power Pivot =i'N

-

=]
>,
>

Il

FE (] AR =F

A B (& D E F G H | J K L
#51 Six ot
2R 5240% = 47.60%
SEATE  7380% 26.20%

4, 26.20%






OEBPS/Images/image00480.jpeg
4

.

-

SR

i

o5

o o
-y
M

=

|

o

&
&

Elste

TRUE
TRUE
TRUE
TRUE

D E F
BEEER:

| :
SRR

=aK v

E3= EHanpRe -






OEBPS/Images/image00601.jpeg
[ e
=i

c7 -

BiE  EESW e BhR

REEBEE  ATRS

L0 e

T SmartArt

§ 3

a FEER

= BEER

i1

2016/1/1 203 HERINTHO-GUs

2016/1/2 s 103 ERBTEF-CW61125Lx6M

2016/1/2 BER 205  EEEHITHO-VCM1000L (2]
- 2016/1/2 B -CN6180x1.5M~4M

2016/1/3 £5H1-YK511608x3
~ 2016/1/3 | -HK80-3

2016/1/3 _HK63-4

2016/1/3 TR -CW61125Lx6M

2016/1/3 X (8% ) -X63W

2016/1/3 = 9.03 HUERHP-RIJ-120 160KW

2016/1/4 = 1103 #HF&%H-YCD-5000 © WAL=

2016/1/4 Fe= 601  PEER-M250A @B(Q: |Sheet11$C$30 2]

2016/1/4 s 201 BESRMIRO-HMEH || mee= =

2016/1/4 ET 1004  SUSEIEWIE-DK7725 [ —

2016/1/4 = 602  PERE-M250A

2016/1/5 | %8 206 EETEMTAHD-X1060

2016/1/6 ITE 3.07 YB6020 =

)






OEBPS/Images/image00360.jpeg
805EHE, FEERM P52 378D | 0

WRARSBEBINMTA?

BIBR: Ipsos
BEEGE LIEREITI B2 5IR0ER?

{63 11 20
EfR) 51267 32 ENfE
Fifel B3 13 =il
20 24 25 29 42
D
43 45 46 56 61
" LN
sJo)o
63 64 64 65
=) ¢






OEBPS/Images/image00481.jpeg
‘;5 A Ems c D E
1 &R g o,
2 =& ;%1 3 R
3 =¥

4 &3 i

5 | = 5 3
o ME  WEZ 2 BRI
7 x5 ex

8 | HER

9

1025  HEWA  TRUE BRI
3 Emen o O
12 TRUE

13 Efix TRUE e
14|

15

16

17 |

18

19] Al [HEmX|HEEH] HEEHE-FLHE [HERA
20 1H

21| 28

23] 4

24| 5H

5] 6

o

27| 8H

28 9F

29| 108

30 11F

31 12H

32 |

33






OEBPS/Images/image00602.jpeg
| | B

22 Bty 128257
23 |BiEF 82015
24 | AR 96426
25 |BaaEA 186754
26 |@it 493452
27

28|

<3 L

3 |ae SEEn

3| mTEs 81506
3] |BfrEs 98733
33 |[EEERs 99679
34 |EHESR 103448
39 |shER 110086
33\5& 493452
d —

38

EEEEINEEESENTE &~
E= A
O== =]
O=

[ mastia |
EEFE... [~
TR T EREEaE:

Y ®mE n

ﬁaﬁﬁm Ir‘.ﬁm -






OEBPS/Images/image00600.jpeg
BT ol

19%






OEBPS/Images/image00242.jpeg
= BN ]

EEEREBEFPNE ©

100.00%

75.00%

50.00%

25.00%

0.00%






OEBPS/Images/image00363.jpeg
X =

Eass - ) -
N e B I UC[EH- (DALY ===

R & F&

B @ sonnas
4[]« M~ > GPB » AppDsta » Roaming » Microsoft > Templates » Charts v O | mEChene

8‘ e - m»ﬁ .
= s a5 pEEm ] xh

b il il ]

u & A360 Drive &) BuTemn 2017/12/30 1651 Miicrosoh Office. 8KB
i

r
3
2|
0
1
2]
2]
al
5]

-~ mETER me - (@ ] |

[wl
L)
E s SR






OEBPS/Images/image00484.jpeg
]

3
2

FRaERe

#|

i e

HH

%

2

8[8






OEBPS/Images/image00605.jpeg
TiEE BESE  MAXQT0 360-270
P 81506| 199.9038933 160
EEER 99679 244475501 115524499
BHER 103448 253.7194557 106.2805443
MIES 110084 270 90
2it 4934!

Q

(o]





OEBPS/Images/image00243.jpeg
=

20165

20175






OEBPS/Images/image00364.jpeg
H

A AEFEEERIFT

Ray -

B ey 0 1 MEOES FaER

R o o BE
|mE2s - BreER
s i X BERETE

EEATSINSERNS | |y
L 80IGEHE o =
IHRA L
:_ M mem
| WIBRIE: Ipsos [ xv @=E)
. [ — i =
| BRELIE & wmm
o * SaE
10| ¥
1| B IE#Re] ‘ Ko
2| B 5m @ na=
3 | i E5E
14 i wm

L]
[






OEBPS/Images/image00485.jpeg
puld

mePPPPr‘

%)

© @ NN @

TRUE

TRUE
TRUE

1321.53
1647. 954
1909. 215

817. 278

723. 492

o |2 15 [0 Jeo [~ o Jen [ feo oo | P

Eaimms - - %0 @ SHS S

=IF($C$6=1, B #ISBS7 STS18,IF(SCS6=2, L B K!$8319:8T$30,iL B %!$8$31:5T842))






OEBPS/Images/image00606.jpeg
IREEERIXIET
BRI v

¢ 9






OEBPS/Images/image00240.jpeg
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

16.90% 16.40%

[ —

—F K —¥E
20164

mELERE @5

FEEKERSRE

100.00%

75.00%

50.00%

25.00%

0.00%





OEBPS/Images/image00361.jpeg
K l O 1
EE e
EREAA 50 50 =2
EaEE || 50 0 a
2HFH 63 37 _—
HE 1 89
HEeml | 20 30
WEERA || 20 80
FnE 24 76
IEE= 25 75
mE 29 71
ERE 22 58
BER 23 57
F21-) 45 55
mEX 46 54
EAFT 56 24
EES 61 39
== 63 37
A&7 64 36
=3 64 36
+EH= 65 35






OEBPS/Images/image00482.jpeg
1 RARAR2 o
WEGH WEEH AEEHT ARG AERE  GEES  BEON BEEH  EESUN  BER.  SEsE EEE6  WEEH  EEEEY )
24 2 50% 8 23 2387 341

o=






OEBPS/Images/image00603.jpeg
30 |t |1 smiem@m  [maxei0  360-270

3l |mIZEsm 81504 199.9038933 160.0961067
32 |BfEES 98733 2421553149 117.8446851
33 | EEER 99674 244.475501 115.524499
34 |EHER 10 2537194557 106.2805443
35 |MhER um 270 90
36 |8it 493452






OEBPS/Images/image00241.jpeg
FHERKERSTTE

20165
mFHISK @7E

100.00%

75.00%

50.00%

25.00%

0.00%






OEBPS/Images/image00362.jpeg
E=

ERROERS

IERRA R

125y el 50 50
EiZRiERE 50 50
2ERFY 63 37
FE 1 89
ENEfEFT 20 80
Fo4ETElA 20 80
Frhmg 24 76
ETcin= 25 75
EE 29 71
FEfiEEE 42 58
BER 43 57
F1=] 45 55
JIlIE= 46 54
SEAFINE 56 44
B& 61 39
EE 63 37
LIE&F] 64 36
ESE 64 36
THE= 65 35






OEBPS/Images/image00483.jpeg
sru-m-@-ase = G.9 0 wy sewt w8 [TETERON w0
e ¥ %

c20 - £ || =VLOOKUP(SA20,C £2/SBST,2+2,0)+VLOOKUP(SA20, I 5 3/$B:ST,8+2.0)+ VLOOKUP(SA20, 1T £ #/$BST.14+20)
4 A 153 === D
L&A e =a.
B[ r"‘gx 3 R
B &2
4 =23 T
6 &it ¥
b % 225 5 R
m
6 R e
3
0 25 A TRUE by
: ez mm e
2] TRUE
3 EHE T B
4 [oE=l
s
6 B
7!
8 A
g

1 3114, 66 | 4346.34

2 2391, 228(4837. 572]
2] 3 2065. 5722214, 528/

4 1520, 256[1401. 144
b 5H [1458. 828[2386.272
b5 ag 2467, 9502431, 341
p6. 7H |2068. 6741986, 126]
7 8H |2632. 764/3732, 636)
8 o
po. 10

11 |
1] 12 |
b2
3






OEBPS/Images/image00604.jpeg
8150
98733
99679
103448
110086
493452

| 199.9038933 160.0961067

AJREGKBSH:‘M

HFESRASINER
ﬁ‘JS’\iﬁJB'J A
. MARGRHE.

=1m2






OEBPS/Images/image00224.jpeg
ERMERAD): | =RA1ISAS1SCSS [z]
~ -
ERTEEO AFEEEO






OEBPS/Images/image00345.jpeg
HEFI0 (2)'S6525636,

G H 1

51 A | b
BAEE | 405% | 405%
WAL | 357% | 357%
EELG | 37% | 37%
FESE | 18% | 18%
BEATE | 183% | 163%

REIIERSIE
P





OEBPS/Images/image00466.jpeg
# Microsoft Visual Basic for Applications - 2 VBASSSIDIERIAE TERAH xlsm
IO R8O NEY B0 #R0 B0 R IED sERFe) S0w #=EE
ME- B +racdfAa 20 » n a §FY > @ 71,81

&) Sheet2 (28) Hub lingzhen hebing()
Sheet3 (38) Sh";ﬁ%#’g “";g( a:67) =
in <, 18 1
5:“*4 E‘g; For x = 1 To Shests Comt
Sheet5 (5, With Sheets
&) Sheett (65) b3 sl‘msf'fﬁnm O B T
i = Sheets(x), [A6E536 Bnd(xll!p) Row
&) sheet7 (18) it = . [A85536]. End Gcllp). Row
8] Sheets (88) If .1h— 1 121\;1\ ) )
Sheets(x). Range("AL:G” & i). Copy
5 :::;igﬂl _Range("Al"). PasteSpecial Paste:=xlPasteValues
ER=F 13 ShntsEx) Range("Al:G” & i vy )
Lo i - Ilémgt  [Ae5536). ha(xwp Row + 1), PasteSpecial Paste:=xIPasteVal
v
End If
< I > End With
— Hext x
X Msf;xb”aﬁ%ﬁ“
ul

| v






OEBPS/Images/image00587.jpeg
FERNAEIREEEERE
4

VUBERHS () e

493452 "

0.080%






OEBPS/Images/image00225.jpeg
Power Pivot

B e K = 9. Tems (= &=

Eass - y 2
¥ teom (B U-[H-[2-A|%- Eesimmn - (- % |85 (S _F0 mE
BERAR (1 FHE ] w BF 1:. :==9

Q12 Y fe

4 A B Cc D | E 1 £ | G | H I ! L ] I K | L I M_| N | (0]

1| %8 | 26 | wem

2 &= 100 0

3| F=A 40 30

4 | EFEE 25 375

5 | BUERS 10 45

6|

L 0 10 20 30 40 50 60 70 80 %0 100

8 |

9]

10[ALT: e | = |

11

12]

14|

15 |

et i

17| AR

18|

19|

2] BERE [






OEBPS/Images/image00346.jpeg
Flmm: 026 mx -
SEE 2w

S 3

FIF ColorPix TR it
RELNRESRE






OEBPS/Images/image00467.jpeg
#9 Microsoft Visual Basic for Applications - 2. FVBASESIIERNE TAESA T xlsm (2] - (8121 (1RED)]
A O ®EE WEY BAO © BHED ETR IR0 MEEFOe sOWw ZEHH)
EE-diswnaloo K]S 2@ 51280 |






OEBPS/Images/image00588.jpeg
2016/1/1
2016/1/2

& BHEN
otk
T2 SmartAnt

£~

BEERS

[ Poiiil
& oA

o FRES

ERHTRER-CW61125Lx6M

2016/1/2 BER 11200 FEUEMTFO-VCM1000L

5 | 2016/1/2 2R 2:09:36  EEEHF-CN6180x1.5M~4M

6| 2016/1/3 | ST 02848 EUSHESHL-YKS11608x3

7 | 2016/1/3 Eacer] 2:38:24  EUSEA-HK80-3

a| 201613 | X 30712 misER-HKE3-4

o | 2016173 | s 043:12 EEETER-CW61125Lx6M
2016/1/3 | BEP 20936 D () -X63W
2016/1/3 SR 04312 HIEEP-RI-120 160KW
2016/1/4 | R 0:43:12  HTEREHL-YCD-5000 mi Sheet115A$21] i
2016/1/4 F®E | 01424 AEEE-M250A
2016/1/4 | HHE 01424 BRETMIHO-HTM-80H Ef’mﬁ
2016/1/4 22 0:57:36  BUESLEUTEINLER-DK7725 B st
2016/1/4 | F—& 02848 AEEA-M250A
2016/1/5 £ 24 BT HA-X1060

T
e B =BS RS O8=






OEBPS/Images/image00222.jpeg
@@ B o s

J‘ b x
gﬁ HE BN ORISR B Smead BEEE 3 s -
=i = AR
E&4 - £
4 A B c | e | F | €
i poiE] =R SBENZ1
2 L 100 0
3| = 40 30
NET] 25 375
5 | BERE | 10 45
- =HsRE
7]
A =CF Y
b e =0
Lo |ALT: §EESTH Ml EsEHEM..
lT o v - 60 80
2]
b3 &
14
s | 7
L6,
n7| AR
18|
19
bo| were I
Ll
b2 | B B






OEBPS/Images/image00343.jpeg
E G H 1 3] | L | wm N | o | P Q
#5) 23 Lzl
BMEE | 405% | 405% o 0
mnt | 357% | 357% [
BELGE | 37% 37% ‘
FEZSB 18% 1.8%
BESFE [ 183% | 183% ‘
= - = |
?
i
|
| [
\
|
| I
SERAMEE shtdl «BELS «FRESE «BRESTFL ‘
- o o

oitE et






OEBPS/Images/image00464.jpeg
Sub lingzhen hebing/()
Sheets("é???").Range("A:G") ="

Dim x&, i&, il&





OEBPS/Images/image00585.jpeg
Q SRELESEHLA

4

PUSSETR () we

2

0.080%






OEBPS/Images/image00223.jpeg
IRBARIE
SRR v SART

IR -y ||

A
® B0
O HERSE)
O BASEG)
S
O EBEEEK
© REEZEW
b RE
boRE

x






OEBPS/Images/image00344.jpeg
IREHIERIINE

BEHiENR -
SO M

4 EFUEIR
EFEHIE
AR (P)
o) JRAtREE(S)

E—EEEREEWR)
I .00°

HESEREX
— 84pe






OEBPS/Images/image00465.jpeg
For x = 1 To Sheets.Count
With Sheets ("&3f")
If Sheets (x).Name <> "A5F" Then
i = Sheets(x). (A65536) .End(x1Up) .Row
il = . (A65536) .End (x1Up) .Row
If i1l = 1 Then
Sheets (x) .Range ("A1:G" & 1i).Copy

.Range ("Al") .PasteSpecial Paste:=xlPaste
Values Else

Sheets (x) .Range ("A1:G" & 1) .Copy

.Range ("A" & . (A65536) .End(x1Up) .Row
1) .PasteSpecial Paste:=xlPasteValues

End If
End If
End With
Next x
MsgBox nA R e
End Sub





OEBPS/Images/image00586.jpeg
FIRRIA uﬁ%ﬁ%ﬁ”éﬂi

NI
emmem () X \
4 9 3 4 5 2 HUSSRNE (aT) e






OEBPS/Images/image00228.jpeg
- °] La & e
RDFMR - o FEEE -
7B SmartArt N SR
&
E=a v fe
A B D E
F5 == FHISE
—== 16.90%
—== 16.40%
20165
= 27.20%
mEE 32.60% o
20175 —== 3.20% 300
3000

2500

() 1500

500
0

_qmg

EmpE.
- EETEIGRE, hﬂ]ﬂm

T NS MERE:
- ERNIRFAEE.

%EE
%%%

Il EEEHFEM..

¥R =%E

20165F
uE wIREIRC

O

5

mFE

Tl"'"-' ale 0o }g];%]:
(it [l

(R

BS

—5K
20174

il

«

O






OEBPS/Images/image00349.jpeg
B c D K L | » Q R
WER | BER | SBER
a5 85
82 82
67 67
55 25 i
13 il
17 KRES

HERX

"1w233 %4856

i B8
EEENR






OEBPS/Images/image00229.jpeg
=1 000%
—¥K —FK =FE LR 23 —FK
20165 20175

— L ——

77»7@, nEpER | #ES | @

= ol

MG BRgE BN BaEm
E=E

e = | uE

1500

1000

50

°
—=E = =FK nEE

20168

— R ——

SRR R

-
-5
20175

EPIER
I =&

1 Fosk






OEBPS/Images/image00226.jpeg
k=3
#HE

BUSATS





OEBPS/Images/image00347.jpeg
G H 1 |
#5) E | b
BkiEE 40.5% 40.5%
mntk 35.7% 35.7%
Br=LSH 3.7% 3.7%
FESE 1.8% 1.8%
BESFLE 18.3% 18.3%






OEBPS/Images/image00468.jpeg
v X

Al

AT
T e (1%}

[Tm@E -
= 7 > (B
as - || |pore. - [}
X S T
e - - = - F

[ meRwmEsT e






OEBPS/Images/image00589.jpeg
4 A I B
10 |sreEEs T SR
11|

12| =
13|

14]

15 | spEas
16|

17|

18|

19

=

21| | |~ | memm

| 22 | Rsrarts 128257
23 | 82015/
24 | AR 96426
29 | BAEF 186754
26| | sit 493452
27






OEBPS/Images/image00227.jpeg
3500

2500

1500
1000

16.90%

FAEEKERSTE

27.20%

16.40%

—=E =
20165

nifER @7 E

©

32.60%

3.20%

20175

100.00% ‘
75.00%
50.00%
25.00%

0.00%





OEBPS/Images/image00348.jpeg
HEX | HER | HEH2 | HEER
) 85 85
it 82 82
Hech 67 67
IR 55 25 Lig
13 Bl

17

s






OEBPS/Images/image00469.jpeg
FAVBABSSHIRRNIE TIERAH - Excel

FEIR G

.. .. VifEE [ mns

SEC St @86 30 swe

7331.51 15288. 59
4244.7 6447.13
1445.22 1171. 716

22 60. 9
619. 38 1995. 084
0.3 0. 83
2064. 6 3166. 8





OEBPS/Images/image00590.jpeg
18]

La

EFOEXBEERM

BiHhE
R

EEE

aE






OEBPS/Images/image00470.jpeg
select * from [1AS$] union all select * from [2HS]

select
select
select
select

select

* from [3HA$] union all select * from [4H$]
* from [5A$] union all select * from [6A$]
* from [7HAS$] union all select * from [8AS]
* from [9A$] union all select * from [10HAS]
* from [11HA$] union all select * from [12H$]

union
union
union
union

union

all
all
all
all
all





OEBPS/Images/image00591.jpeg





OEBPS/Images/image00231.jpeg
[ B2 S

O B:W

E F T G T H T T I T \ & v T N
= \ ool = | RESHIERIIENX
- T y
= [ o S Ol
2500 —® 9 BRUTEERE)
::: il EREIEEERY)..
- I EEREO..
500 0O =#ssE
: m0 St
-sx  -s§ =% -3
e 2011






OEBPS/Images/image00352.jpeg
REHIERSIER s

FHRIA v
S Ol

4 FHNEIR
EDIEBIE
TP
o REH(S)
E-RXEREEQ)






OEBPS/Images/image00473.jpeg
Excel 3f%

BEERO:
BELAEM):

-

e ktop B ...
[ st amsErit(A)

Provider=Microsoft. ACE.OLEDB.12.0:User ID=Admin;Data Source=C:\Users

>

g: P! Deny
Properties="HDR=VYES;";Jet OLEDB:System database="";Jet OLEDB:Registry
Path="";Jet OLEDB:Engine Type=35;Jet OLEDB:Database Locking Mode=0Jet
OLEDB:Global Partial Bulk Ops=2;Jet OLEDB:Global Bulk Transactions=1;Jet =
OLEDB:New Database Password="";Jet OLEDB:Create System Database=False;Jet
OLEDB:Encrypt Database=False;Jet OLEDB:Don't Copy Locale on
Compact— False;Jet OLEDB:Compact W‘vthout Replica Repair=False;Jet
OLEDB: : OLED Complex D: : OLEDB:Bypass
Uscrlnfo Valvdabon‘False;Je( OLEDB:Limited DB Caching=False;Jet OLEDB:Bypass .

O &Bw

sqL [l

select * from [1$] union all select * from [28$] union all select * from [38$] union
all select * from [45$] union all select * from [SA$] union all select * from [65$]
union all select * from [7/8$] union all select * from [88$] union all select * from [98
$] union all select * from [108$] union all select * from [118$] union all select * from
12A$]

(ssm00. | [ s50). | [SeEe. |






OEBPS/Images/image00594.jpeg
B

BE






OEBPS/Images/image00232.jpeg
N o EOAm v
3000%
e 25.00% O Q I" E‘ @
20.00% =2
15.:ox ~ e l&l
1000% [
500%
— o0o0% |

=FR mE, —FE
20164 20179 [Of ==

R o = 2 (o -]

1]

b 1R






OEBPS/Images/image00353.jpeg





OEBPS/Images/image00474.jpeg
3 ASQLAFHS TIERHH e

RE#R HE @R WA FEIR

G12 ~ = I 2376 v

68 1236 24 1,140| 48% EUF
78 492 24 372| 43%

88 1,076 24 748  41% T mE na

oA 432 24 312| 42% TmE -4
108 389 24 a75| 55% wa ~ =]
1A 374 24 250| 40% = e

128 1175 24 1129] 9% =
18 894 24 202 31% L = Ml
28 294 24 52| 64% 55 = =l
38 439 24 977  69% |~ -
1B |28 |38 [4.. @ : ] ) | L) ERERES






OEBPS/Images/image00595.jpeg
1
3
4
5






OEBPS/Images/image00350.jpeg
EERGRRHD): | =HEFI01$A$25:5CS31

ERIRES)S)
EENEE B
v wesw
v wEs2

| e TEIsSTEG |






OEBPS/Images/image00471.jpeg
:
3
e
4| OBE I EREE®
5 mEeo: | 0[]
6| ©eEiEmEIQ
:
8] ERE
9| T B RREEID)
1 zesmsmsnsnes
@l
| OFIEEm
© WALARE
13| B
14 H/Q):  Sheet115A51 @
15| ERSIEESFE R
16| [ i mm SRR
17
1 )
S /
20
21
22|
23]

I T{F@PAgER
<FIEE SR>

BRI

< >
I EHAGERST
L 192.168.1.2 JUXL V_CKD
(=2

I

e 2F BS AR ORSs

= 5

wE  REE

{0 « =
R =1
BT z
-

aE
B ws

» 6BEWEASHEER : ARV SRET..

P i

6 e B taEEas

05 2AVeABITERR S Trmas

4 EsQuarET s ES

U 3 ASQUAS LA SIS IR
07 3BSQUAHE LSRR ES ..

Lzt

2017/11/6 1654
2017/11/6 20:54
2017/11/6 2215
2017/11/6 2215
2017/11/6 23:12

- P’W 25 s EER s

B
)

Eo)

==

Microsoft Excel ..

Microsoft Excel
Microsoft Excel ..
Microsoft Excel ..
Microsoft Excel

I8y

HI77(0)

[






OEBPS/Images/image00592.jpeg
RERIEREE
AR v AT

SO =l

EPIERE)

| EBIEIRG)

B

v| BHLEE)

v| BT5ISEH)






OEBPS/Images/image00230.jpeg
EF "RGSK M| S[ERYE WY

BRI OALF
RS AT

20165

—F L —

o— 00—

EEREEREN [ > @ 0 =

15
15
17

(=)
E=a + e f || =SERIE
oo
E | F |- 6 | H |
o——————————0O

i -
O REREASES ‘\,CIO m | L

:






OEBPS/Images/image00351.jpeg
F SRR A

EHER [EE==] R
= A (=]
= A [=]

| @mE || m






OEBPS/Images/image00472.jpeg
BEREESITEEE
© EEAFRXELS)
=/RHED: | 2]
© ERNIEBEEERL)
EEER
ERLTESNEEEER(D)
EENESEENENUE
O FwLEEN)
© WEIERE
GB: [sheet11sAsh 2]
EESEEENTENE
BHESEFINEEEEERE M)






OEBPS/Images/image00593.jpeg
O EAsATesEEERER
ﬁiiﬁ %E%E}Eﬁ'(m) ¥ el
=22

oq A 5 2 a‘u;&:/w:wwn Lo

1
2
3
4
5
6
i)
8
9

[
NI

[





OEBPS/Images/image00257.jpeg
1 2] K L

| &= E B =3

VA 69.7 67.7 53.6

25 753 351 66.4

=D 65.8 67.3 65.2

BEh 17 316 305
BEEEMA 52.2 64.6 71.8

L 50.7 472 316

Bl 26 67.8 35.7

|7R 29.2 451 327
-/ \J

ERRA

80

70

60

50

40

30
|| B I I
10

’ i

% p Y
L4 o A&
4& @ ,} éﬂ\

o

O






OEBPS/Images/image00378.jpeg
IREHIERSE T

AR v AR
CHON |

4 EEER
AR
[ SsTiEshasE®
[ ZRIEHR(ES)
[v] EBIERG)
’M Ew
[ &aste
V] ST5ISEEH)
[ BfTHERL
HRFE
wesern |
ENE
(o) 1)
) BEEREAD
O BERREINO)
° BELED

=





OEBPS/Images/image00499.jpeg





OEBPS/Images/image00258.jpeg
50

30

20

10

%h

oy =)

#HEhH BFEEHA
AHE «BE L EE

Fal

W

#;HRG

T






OEBPS/Images/image00379.jpeg
S gEElE
=i
P7 ¥
4 A §
1 BB
2 EES
3 =8
4 msE
5 AR
6 Liras
i
8
9 |
10
1
12 |
13
14






OEBPS/Images/image00255.jpeg
SRRENG: [SREE

| [BEssmue- | [ X
ANEEANOFERE) B BT
STRE AsBbCc | = 3
STiEE =2 SEEREARBRCEY | -sEs2:5P813
STiEE = 3 IRCAEREE ASBBCEN | =$£52:5P$13
BTiEE = 4 {AIERESES AsBbCe | =$ES2:$P$13

MEHRUEIE






OEBPS/Images/image00376.jpeg
FEMRRBER

=S [© [0 [0 [0 [E WO

iz ”I

REH

‘4

w

—






OEBPS/Images/image00497.jpeg
G10 ¥ fe 387

4 A B [ c D | E|[F [WGH n
1]

20

3 | ROREETH  E -

4 ORE (-] A B c D E F Sit
5| wEEm 1432 696 978 548 612 520 4786
6 =8 2966 2462 2577 1237 923 1470 11635
7 -7 1185 1792 1269 640 579 545 6010
g ®=® 2279 1410 984 406 460 428 5967
9 EZ- 1581 1195 1507 305 273 626 5487
10 ¥E 1565 1508 952 533 441[387] 5386
11 ) 1601 1310 1307 453 740 609 6020
12| 7 1249 1053 1493 380 848 667 5690
13| *5 1494 1257 1224 712 380 777 5844
14| 8it 15352 12683 12201 5214 5256 6029 56825
15|

16 |

17 |

18 |

19|

20,

21

BIEBNEFR - X

EEEEN EA RS
nEEeE | 0| T
B
Y i
,p‘
e
BUGEEl -






OEBPS/Images/image00618.jpeg
A | B ) |
37|

38 |

39 |

40|

21 |55 IRAESERE TRREENK

42 | 52016% 402967 827
43| =g—= 101847 210
44| =%=%F 91565 184
45| wE=F 100382 209
El =EmnE 109173 224)
47 | 22017% 90485 173
48| 90485 173
49 493452 1000
50 |

51 |

52 |

53 |

54

55 |

56 |

57 |

58 |

59 |

v | BEE(BR|S.. @ (O] D

v

HiESMETR - X
EU TR EE

EEEEM (o - ‘ —

= L

[:ﬁi o Y E

RESHiE

O gesEs

O #r®s =5

0 &es =l

[ eEmsase e S

[ #issn msEiE v |7

0 gmas

wERm ([

[ Bt > &E -

3000

[ &xat

0 mask

0 masE .

O masn AR, ~

[ maihs HEREE. -

[ sl —_—

E =4

2 & = O@R. =5





OEBPS/Images/image00256.jpeg
>R B 28
0 10 20 30 40 50 60 70 8






OEBPS/Images/image00377.jpeg
IREBHUERIINE .
FOURE -

W |

S BUKEE) oE -

HESEREX

E—
HEEEW)

— [ 100% s
ELEXIINS)





OEBPS/Images/image00498.jpeg
B nEsR 23

BEER0):
TBR):
FEG):

EEE@:






OEBPS/Images/image00619.jpeg
4 A \
a7

38|

39

40

il RS - ROESERE HORSENK
42| =2016% 402967 827
43| [18 34854 72
4| |28 32021 69
45| | 38 34072 69
48| | 48 27640 60]
47| |58
48| |68 35422

49| |78 30669 72
50| |88 40562 76
51 |98 20151 61
52| | 108 31832 73
53| | 118 42255 89
54| | 128 35086 62
55 | 220174 90485 173
56| [15 29709 54
57| |28 29622 60
58| |38 31154 59
50 & 493452 1000

0O so=mR
g
pit ]
[ messioas
EERK
[ et
[ mask
O masE
0 mazfn
[ maxs

[ s
M=

FB:

L7
z miE >






OEBPS/Images/image00259.jpeg
R (7 S /B " A S [/ [
CBO O

70

60

50

40
030

20

10

0

=E0 Bsh BEESMA
«HE BE B

O

REMERIIEL X

O






OEBPS/Images/image00260.jpeg
4 G H | ] K L M
7| ANEA ) 17 316 305

B | EET=tA | 522 64.6 718

9l | = | 7550 507 472 316

10 Tith BARD 26 67.8 357

!14 i 29.2 451 327

12| (o]

i e——

14

15 B | e —
18] Y = =

17| — e

1 oy | —

20

o . e
= | e ——

23 —

o e =
= L) 30 40 50

& %8 . B& ca@






OEBPS/Images/image00381.jpeg
®BA MEAE 23 o F&
i

/ \‘-:‘ E @ @ = ﬁ*_ [ Pz

HE WM EE | ER BAEN B Smenat REER g s -

|2 e B S
i | ITERE EE BS RS BRE 4

E] = R trE =]
E&2 v § 2
4 A | B | ¢ | b F | 6 [ W | v | 3 | x | vt | M | N
1| Ho ERl B | =reE | g28 | AR [ o
2 | EBh0 | EES 5
3 | EBe0 | BEE | mEa 2
NnEEEEE = EE H= 1
5| EERL | =w® | weE | =R o] 1
6| EEGD | E8F | mE=E | =8 =4 1
eI 5
s | Bt | MES 2
o FAmET] BAS 6
10 [FETHER] BES 3
1]
12
13
14 [} lo]






OEBPS/Images/image00502.jpeg





OEBPS/Images/image00261.jpeg
| ] K L | Q
BRR FE B#F Q
Eiva 69.7 67.7 53.6 >
E=val 753 353 66.4
=0 65.8 67.3 65.2
ko=l 17 316 30.5
BEESHA 522 64.6 718
T 50.7 47.2 316
F|IRD 26 67.8 357
TR 292 451 327

e - |.. m-

il

. EABES 90°(L
EFE%V
KFBEH

:12.3 E

198 §






OEBPS/Images/image00382.jpeg
(04 D E F R s
| EREE | BER AR
5
mEE 2
it =8 ®= 1
Rt =8 ozl 1
e =8 S 1
el R 5
2
6
3
m SR
W ERARTET






OEBPS/Images/image00503.jpeg
Sy e T

SEFEAN. MRSER FENEHRILIFEILOER.






OEBPS/Images/image00500.jpeg
=VLOOKUP($A2, 2iE =" 1$A:$H,COLUMN(B1),0)

1
3
4
5
6
7

w oo

e
o





OEBPS/Images/image00380.jpeg
&E?&ﬁaﬁ =i
HaEEE

EE
=t

P14 * f
A 8 c

Ty El AR
EESL | EES 5
BB EEP 10
B | WEH 2
BARETD| BAS | 6
BARATD| FES 3

=

BF Rﬂﬂh‘ W& SmartArt ma SsomEn -

DER

BB W BRI

020 A2 Gl

ER R
e
K L





OEBPS/Images/image00501.jpeg





OEBPS/Images/image00264.jpeg
T
BhRD
B

RN
3:20
5

0 10 2 30 40
»hE » Bk - XE

50






OEBPS/Images/image00385.jpeg
< IR Ee mamai =8 - B9 wm2 2 x|
2 aEs -
W e ru- |0 A e Dansme - T-% 0 @ w8 FE | IR AR
ERR w FEK 5 0 BF [ T
T19 - £
A A B [ D E F G | H | ] | K L M N o]
£l B FHyTH
TER 5 10500
= 10 14000
s 2 9080
A 6 13500
HER 3 18000






OEBPS/Images/image00506.jpeg
1
2
3
4
5
6
i,
8
B






OEBPS/Images/image00265.jpeg





OEBPS/Images/image00386.jpeg
&





OEBPS/Images/image00507.jpeg
=20 112 120 220 210 400 320 1,382
=8 304 450 640 360 320 1,040 3114
=R 160 375 300 270 280 480 1,865

a=7 168 195 240 120 240 320 1,283

T 104 180 380 240 120 960 1984
¥HE 208 255 160 270 280 480 1,653
#ea 136 270 240 90 280 560 1,576
#HF 152 225 260 180 200 640 1,657
K= 120 210 300 180 120 480 1410

= e ))&p74() ........... T e e ——






OEBPS/Images/image00262.jpeg
gl
R
BFEEfA
BEN
el

Bh

E:hvd

30 a0
~%E »B&E »5E






OEBPS/Images/image00383.jpeg
EEEEREREERP P

=
L

PR b
|E|S el






OEBPS/Images/image00504.jpeg
AW N e

3]

6
o
8
9

1464 2280 2740 1920 2240 5280 15924





OEBPS/Images/image00263.jpeg
EH
gRi
Rt

BFEEf{hA

BRN
HEl
BN

»%E »B& »hE

O

o

1%





OEBPS/Images/image00384.jpeg
L O
S=E

ANER

R






OEBPS/Images/image00505.jpeg
1
3

SIS

~ o






OEBPS/Images/image00246.jpeg
| BA

LA ] 29
A=w rANY
frAAY rASNY
E =mE.. ANFADAY

£i7 3

00 [o]e] |

[ VX 2 o000
0000

vix

‘ﬁg;zsgéw ol all
=
@ T ullalal

| 22w [ mmpes | e |

®

SHE 1906% 5 RA:0630% [N | SEANM.






OEBPS/Images/image00367.jpeg
HREE— Bl St Ee AR

I (Portal)

o SRTEESS:
WSBEESHT o KEUESLAISHT
o
Coniias| [T 231 o= L o SHBERISH
TR  AEEE  SNER WER  ETI EERE  EeURS
o EHRERS

F&BAP A SRS IS

10 —
A

.rirskpfﬁaﬂ%gﬁgigﬁﬁ i






OEBPS/Images/image00488.jpeg
Ml
BENE BN BaES=
B
=2

-
h w0 ¢ fivi -3

& sEEw %

& EEFEC

Em&g@)’c\ﬂ\! B sl B B o £ L | x ¥ | © | ¢ | ‘@ [ ® | 8 | 7
b vEmE |2 i

o ESEE = v

i

o 0 —
R [+
2500 000% —
[«
oo hd
I8 =
o (BB -
| 18 9213 9213 50.00% 50.00%
by [28 [ 48173 | e9aes 65.00%
2 35 | 48174 894.66 65.00% 2500
x| 4B | 412032 | 231768 36.00% 000
b4 SB | 109668 | 178932 6200%
5| 6B | se7012 | 7a4sEs 3.00%
bg| 78 1171716 s4sass 4200% =
bz [ 8H | 270396 | 373404 58.00% 1000
| OB | 64713 | smaer 47.00%
29 | 108 | 63492 586.08 48.00% 2000%
30 115 | 781.218 | 350.982 31.00%
31 [128 | 138528 745.92 35.00% 00
i
3
Y
5 .
e 18 B 3B A A 5 7B B A A uR nf
57 o
ba





OEBPS/Images/image00609.jpeg





OEBPS/Images/image00247.jpeg
XXXBEARERERME

Oz A- " TITommoOo o >






OEBPS/Images/image00368.jpeg
15 B AR A T AR AR

I
ol | FOEE | CRM | mFeE | Mesm | aFRG | o | SEam | RIem
b s 4 S
smmgn | BREE | mnEE b enEm | of s o meith | ®ues | gz

*ﬁ B e |<| mwam |« mmitn | | [Roms <] mminm o] amman | ﬁ*’:

L, | [xwwn) [wwmn || nme] [ssiun] [come | smua

AR | mmar | ames | amee || e | o | mens | wens | 3 ::::






OEBPS/Images/image00489.jpeg
Lo moakiEss - _
M

biZ H EEEEEEN

¢J/F
e JI“IiIIIl ¥

Eﬁééﬁ1l‘mﬁ&;lllllll

SEEHNEE
EEECEEEEEN
FEEFEN)
EETEREM)..
BEE..

WG ’
SO *

B2






OEBPS/Images/image00244.jpeg
D15
A| A B C D F G
7]

8 |

9

0| = = & FIEK

o —= 2500 16.90%

12 —== 2098 16.40%

121 20165

1 === 2668 27.20%

1 == 3537 32.60%

15 20175 —=E 3650 3.20%

EEA - |3 - Ay p
RUSTOTIHIE) ? HARRER SRR
BE/EREAD
HEED 4 Ll oM
0) v
BIRE ’

(o] L4 ERANESTTEAIARS) I
B =sae.. EREANTE=ARE






OEBPS/Images/image00365.jpeg
FEREBEPRP P EE R

7]

1)

IB—E TR EESn T _ A8 s

5 \

| v

Y 0 & :
TREE S5 SEON IR = g [ <A | A R
B ? s am  COam
£ mes n  WERAEAN o IASER
- %
. B VIR | A’*,K,*r..k.,,,,,M
SOGENA, FHEFM lﬁmnlw S| | o
wREs | 50 B
HRARSEBLMMIA? =
BB Ipsos al;;m :a :
‘ A DEeERE 20 80
lil?i_tfﬂﬁﬁ']ﬁr]ﬂ: HIZMNER G [ | w | v
EER 25 75
7 aE ) 7
Eus’l E BN AR 2 58
] = 5 57
= 45 55
mex 46 54

HE

O—O0—0

ENEER T

WEERE






OEBPS/Images/image00486.jpeg
=S [? =)
=KD | SEE)

SHRADN): CEFJI$BST E]
sEAE:  =IFOR($CS2=1,$C$2=4),VLOOKUP(SA20IF($CS6=1,C4% - |

(2@m2e | | 8@ | (sxeso| [swre] | x2






OEBPS/Images/image00607.jpeg





OEBPS/Images/image00245.jpeg
E_% e =3 ~l10 ~|A A= =) =X
WE’ B u-|E-|Q-A-{%- = == B {F-% 0 [92 AR SR
ERNRE £ & & = . o
cu v £ | 2500 -

74 A | B € | D | E. F | G il M

é— »

2] HENE

0| =8 == i FHEE e

w = 160% B FRaum. ‘ i
2 e | = S 16.40% B RO , [ﬁ B gt B
13 = 27.20% E ==e.. | &

1: L= 32.60% EEAUM)...

15 20175 —=F 3.20%






OEBPS/Images/image00366.jpeg
ENE AT WHERA Fhnig

000O0
3000

mEX RAFE
e

0000






OEBPS/Images/image00487.jpeg
FORXBERSMeRERS

EF

XY #sE
B
AR
s

p:t=]
558
e
58

i A m

BEYAS

RS






OEBPS/Images/image00608.jpeg





OEBPS/Images/image00248.jpeg
R

3z
HE
o
| #AiE
| B
1%
fi:3v7
H =2y
| e
W &5z

HMHHMHHMH

5 5

& i -

B = e
i

\
i






OEBPS/Images/image00369.jpeg
XXX N BN & EEEEER
= N O w4 4

nesmens (t) 03 FRRLNE  BERuE

AL

74.00

@

SRS RRT

= EEEK = BaRiK = FREK
s
=
=2
r = = 1
%0 wF AL » R
80 403
70 E
&0
300
50
4
30
2
10
0
18 28 38 48 S8 €8 7R 88 95 108 18 LA|18 28 38
20174
N 4 | i B Z o






OEBPS/Images/image00249.jpeg





OEBPS/Images/image00370.jpeg
VVESHEIE:

EEHRIE

HRERRIR

ZEER

|

RS

EEEEES MESNTSHT

& ERLATI R R

& mRRiTEEED, BT
BOMIIRESEMA TR

& FREFETREHTEY, ™
TREEE

& EEEElSE
& BT

sl

& WereitEl,
& TSR

& RS S
¢ TEEREREERE





OEBPS/Images/image00491.jpeg
4 A

1 I BUGHE

2| 1 2017111 D 25

3| 2 201711 A 54

4| 3 20711 c 25

5| 4 | 2017171 [3 85

s S 2o B S
7 6 2017111 c 98 =
s 70 201711 D a3

9| 8 2017111 c 80

10/ 9 20714 A 23 2
11| 10 | 2007711 B 35 )
1| 11 20177172 A 80

13| 12 | 20077172 € 37 2






OEBPS/Images/image00612.jpeg





OEBPS/Images/image00250.jpeg
wén

v ";.A.

»

B2 = fe 76.1%






OEBPS/Images/image00371.jpeg
XOTERE N EB R BEYESHEERTR
B85 0E B
15 100 100
35 -10 90 ElE
58 -35 55
102 -20 35 n
175 50 85
255 -30 55 n n
305 -20 35
EF 35
15 35 55 105 175 255 305






OEBPS/Images/image00492.jpeg
#E A B G D 3 F X228

e 5296 6525 11,740 8970 20200 18800 =48
=8 14944 20490 34100 18390 20360 57,200 NN
=i 6800 22320 15760 15570 14,880 19440 [N \
=5 8960 11580 10,820 8100 15440 12400 [ b
Fai 6296 10,125 16,400 8790 5240 40160 [N
HE 9,800 14,340 8,020 9810 13800 16720 [l
L] 6368 13200 12960 4980 18000 31440 [N
FHF 5,232 9285 12440 4350 11600 34400 [l FHAEEHE : 21% x 5 & 5 &
K 6192 10425 16020 14,820 4760 30320 [
ait 69,888 118290 138260 93780 124,280 260,880 805378 e A B C D 3 F 2258

1 I. =8 14944 20490 34,100 18390 20,360 57,200 165484
s

IXLLST|M 805378 AL 20.55%






OEBPS/Images/image00613.jpeg
110086
103448
Y9679
98733
81506
498452






OEBPS/Images/image00610.jpeg
RERIERRET
FOURIA v

A
& O






OEBPS/Images/image00490.jpeg
ESIERAD): |
BEKERASAMTERT. NREFFSER  WSSRESERhaAE RS,

EEEEE
o






OEBPS/Images/image00611.jpeg
IREEIERIE

BT v

4 FEPHIR
E—mX






OEBPS/Images/image00253.jpeg
[esmm=tan . T -— =

AR (S):

» ETEREREMESTRET

» DnaalTASSTRZERS
> IR SRR RERSET
> IRTRETHIENSRERSES
> U EREEEREET

> ERATRERRSHIASTE

RS E):

BT EREREAESTENET:

WO [ams. o] @ oEESE
=20 =XE

#mO: (=2 BIEE)

[=]
B [ED [2] (= 2]

SEEINE: ‘

v (3]

e ] ] oo | ]|

—
_—
a= s L






OEBPS/Images/image00374.jpeg
-.“-E_J KB g

B -

B ey Iy

BRE o Fik

P14 - fe
A B €

1 | XOmEREHAEBRCCE

2| BE HE =

3| 12 100 100

4| 32 -10 90

5| 52 -35 55

5 102 -20 35

7 172 50 85

g| 258 -30 55

9| 305 -20 35

o, FBE= 35

11|

12|

13

ha|

i

il

I

AR

- Eamas
ANERP -

=i

]

REYR#HEFRT

@5

€0 00
60 3.0

]

et =8
=i

HE

105

175

55

305

BF






OEBPS/Images/image00495.jpeg
£ |_=IF(@®m5T]="5m" VOOKUP(@BUGSE] 5K$2:51.57,2 0y [@#sE TEH0)|

BUGH! HRAR PoETH

2 2017/1/1 e
2 2017171 A = 54






OEBPS/Images/image00616.jpeg





OEBPS/Images/image00254.jpeg
segto: R o]
ABR): 142
28(0):
ES®EB):

A8R):
28(G):
=&

segto: Ree o]
JBR): i57
28G:  [139
E8E@: |27 [

A8R):
BE(G):
Eee):

EL]






OEBPS/Images/image00375.jpeg
RIbR
\E 3BT Wttt iy}

20154, M PC HRRREANMBITRRE, ENEBRROBABNARS (TBRIES) ;
360. Chrome fRAMIBHE=. =%&;






OEBPS/Images/image00496.jpeg
HEEEE

=R B= BT =8 i
£ | D
_________________ BUCKE  FIEAR BETH REZL BERE X = 4 ﬁn,

D e 2 ET ) 750 sEmESE N = | =
A 0 54 s ‘ 8 432 ———
2 ' g — : = o EE— RS
3 =% 85 =@ | 40 3400 B B
C e 98 = | 20 1960 o isdnidenai )
D =8 83 [ Mo 0
| s o 9
A =8 23 mw | 8 184 ‘ : )
i =8 B = 15 525 EENEESRCE
- N (4]
S ||
= L i e 1 = o 3
£ 9 4 @ | 40 | 1760 e &
P e A ) 0 | | ===zmmswsis

17} 16 | 2017/1/2 E = 77 ) [ o I

18 PR RO A, s 5 BB 50

19f 18 201713 B | Fem & | s | 15 | 1305 |

20} 19 20174173 D e 97 = | 30 2910






OEBPS/Images/image00617.jpeg
EREERS TSR
© FEEAFAXELS)

F/EAD: |F

O ERHEEERU)

EEEERR:
RN TESNEIEIER(D)
EENEERNENE
O FwIEEN
© WETE=E

EEOL: lSheeﬂ!SASM

EEETEESTIENE
HAEEENEEEEEE (M)






OEBPS/Images/image00251.jpeg
=$B$2:$B$13

(2

SORARUEIE

B






OEBPS/Images/image00372.jpeg
6.1 [EE] #46E

8 72 i B

e m =i Eh‘ EKER ﬂﬂk SmartAnm il ER e 'S i
S BiEEE & smEn - o B -
=iE IR nl B R

Q21 > 5
4 A | B | Cc G | I 1) | K | L | M
1 MEREHNEBRCEE
2 B3 HE ):3:3 ——
3| 1= 100 100 ERIRE
a| 3= -10 90 miEn W BIE
5| 55 -35 55 i

105 -20 35
6 N 100 | gl®
7| 7= 50 85 0
g | 252 30 55 &0 40
9 305 -20 35 60
0| == 35 i 35 -
11| -20
12 20
13| 0
4 15 35 55 105 s 55 05 EF






OEBPS/Images/image00493.jpeg
3>

(6]

1 I G:

2| 1 2017111 D

3| 2 201711 A

4| 3 201111 <

5| a4 200711 c

6| 5 200771 3

7| 6 2017111 C

8| 7 20711 D

9| 8 2017111 c

10| 9 207441 A

11 10 201711 B

1| 1 2007472 A

13| 12 20177172 c

1| 13 200712 8

15| 14 20177172 E

16| 15 20177172 F

17| 16 20177172 3 EZ 77

18] 17 20177172 D IBE 42 £

19 18 20177173 ] I8 87 £

20| 19 2017713 D =0 97 £

21| 20 2017173 A 77 10 )

2| 21 2017713 A ] 2

23| 22 | 20177173 A ET 3 £

24| 23 2017714 D A= 93 =R

25| 24 | 2017/1/4 A ET 53

26| 25 2017714 D 2 91 £

27| 26 2017/1/4 ] T 54 A

28| 27 2017715 A #E 22 )

29| 28 2017715 C =8 2 )

30| 29 20177175 c ) 29

31| 30 2017715 A L 50

3| 31 2017175 A 77 29

a3| 32 201715 D 22 15 =

Al P CE—
SRR | 25WE | SEREM | Sheet2 | Sheet3 | @






OEBPS/Images/image00614.jpeg
TinE .| HHEZA
3 110086
103448

98733
81506
2it 493452






OEBPS/Images/image00252.jpeg
E el > S e p
- B - [ zY
= ] HEARE SHANEE
» ETEEERERESTEOET k- B 15_;: o | - L
» B TASHESTEaEHES BTHE s

> EESARSEREREES
> DIETRETTHENREREES
> D ERESEIEET

> EELTREEREERNSTE

R :

EFRREREAASET

" [L=T
208 —a

%80 (52 ] == B

e N £ | CE N |

sRENE:

=50 _— i

wEEn v =

éﬁ' =]

Cos )5






OEBPS/Images/image00373.jpeg
REHIERES wx

FONER v

CeN |

4 FOHEE

SEEEW + (5%
[ SREEREEN)

v BERETD





OEBPS/Images/image00494.jpeg
[=F{@E&=1]="%A%"VLOOKUP([@BUGZE],$K$2:51$7,2,0),0)|

G2 ~ fe

4 A B C D E G H 1
1 D HHA i F&AS A Fal 7 T T

9 1 2017/1/1 D =2 25 SRk 30 750

3 2 201711 A =3 54 52k 8 432 |






OEBPS/Images/image00615.jpeg





OEBPS/Images/image00279.jpeg
16,000,000

12,000,000

10,000,000

> b o © o © d
©4 05 06 07 OF 09 10 11 12 13 M4 15 16 17 18 19 0 A 2 23 U B

AR —e—ATEE ——AH —
O

<]






OEBPS/Images/image00277.jpeg
PILT b} K Tt} ™ | N | o | p | o | R | s | T | u [ v | w |
7 ‘05 145 12255835 145 6,000,000 o V \\.// \VF ] v TNV e

=il r . NS

8| 06 70 5963370 70 — \/ . o

° ‘07 128 8770944 128 .

S5 2,000,000 20

10| ‘08 53 3770738 53

1.1_ i) %% 8,331,470 %8 ) 2000 01 02 ©3 D4 05 06 07 08 09 W0 M 12 13 WM 15 16 17 1B WV W A RV B AU B

12| 10 52 2964884 52 I

13| 11 112 7839888 112

14 12 100 6,199,900] 100 O o)
15 13 109 10705762 109 =
16 | ‘14 83 6,647,055 83 10
17 ‘15 127 10,284,587 127 120
18 | 16 105 6,076,770 105 100
19| 97 149 12,314,105 149 i
20 ‘18 118 9,371,206] 118

21 19 144 13,626864) 144 «°
22 | 20 112 6480320 112 w0
23 21 110 9,580,230 110 I
24 22 8 5565084] 84 3 N
25 23 56 ‘,Sﬁ‘sld 56 2000 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

26 | 24 142 12,789,230 142 ——ATHA - — Al A%

27| 25 123 6179,397] 123 o) O ro)






OEBPS/Images/image00398.jpeg
CELLIC
%
:






OEBPS/Images/image00519.jpeg
il =
D

O———10

E—t—_

ST
L 2





OEBPS/Images/image00278.jpeg
SN E RN EEEE

o J\\VQV/ Gy

W00 01 W M VA T 06 W S 08 W MWW WMWY MW DUDD BB

2000 01 T2 T3 D& 05 06 07 0B DO 0 M 12 1 W IS W6 W7 I WD WM W B UB

—e— ATHA ——Afl ——AR






OEBPS/Images/image00399.jpeg
IREHIERFIEL M
SRR v

CReN |

4 FHHRIA
EPIHITE
(o) AP
O RAFR(S)
FEFIESHO) —— | 100% -

»

SHEEEW) — | 500%

4





OEBPS/Images/image00199.jpeg
LLLLeLeLey

LLLLLLeLe

CeLLeee

e
+=
&
=
i
&
=
40
it

ooy

LELLLLLLl;






OEBPS/Images/image00198.jpeg
3 ()

QO © O §

R0 tHo  RE B &

RSN EMEaRR FEEX
it XA

BF2 ' S

00~ O OB WN






OEBPS/Images/image00197.jpeg
[]






OEBPS/Images/image00196.jpeg
i
&
R
H
&
=
40
%






OEBPS/Images/image00195.jpeg
HEWFERRITR

2013 2014 2015 2016 2017
© HEH





OEBPS/Images/image00194.jpeg





OEBPS/Images/image00193.jpeg
BHHN
6
; . o
Ls A * E
P * X * |
0 * * * Y. 8 oA
*= E ¥h =8 i
« BHTA

El

FEBO) +— | -27%

HEEAEW) —— | 216% -





OEBPS/Images/image00192.jpeg
@






OEBPS/Images/image00191.jpeg
E=1 | o~  f || =SERIES(EHISBS1EMISAS2:SAS6 EFISBS2:3BS6,1)

4 A | B C%‘D]ElFIr‘GtHI |
E=E e P

D B

2 L= 35

3 S 25

4| E 4

5 =

5 AR 45

7|

8 |

9

10|

EES %= e % Er E 25

12|

13 |

14|

15|

REHERIIES
EHNEIR v
OOl
7 | iiEmE e
BABR®E
Bl o
-
ol CO
) (AR
T
) EESHERW)
Units/Picture 1

~ gy

#]

X






OEBPS/Images/image00190.jpeg
4 A B | | e H |
1| =t @i P
= = BT
2 < -
5| =m 25
4 +h 4
5 =8 5
6 =il 45
7|
8
9]
10
11 %= £ 5 il B
12






OEBPS/Images/image00400.jpeg
B-RGFR M 1





OEBPS/Images/image00282.jpeg
it

l

| W i | Sk il b |
5.’1[g=ilt{.‘“v|}w - ;.‘i.,,k«,‘.,‘a"w Mm :

THeAT/7) ERaR | B

=2

o f & | s [ s® | wu f w | e | oo | e Jl[<]

—e— ATHE —— AR -

O






OEBPS/Images/image00403.jpeg
REIEREE e

FEER v XEER

O 0w ol

ERIREER)

%

° BHO)
) BEEREROD)
_) $EHAI(D)

b BF





OEBPS/Images/image00283.jpeg
xs,uoo,ﬁoo
14,000,000
12,000,000
10,000,000
8,000,000
6,000,000
4,000,000

2,000,000

2000 01 02 03 04 05 06 07 03 09 10 W 12 13 14 ‘15 16 17 18 ‘19 W A 2 B ¥ B

_— - ATHAE —e— A






OEBPS/Images/image00404.jpeg
l:

El-A¥ik, 50

EY-ERME, 150

BT 5, 550





OEBPS/Images/image00280.jpeg
PN v
140
CReN |
S ol
NIV o
v/ S LT
9 . O ZAITHE)
! % ©) RLTFBE)
P FHIEBO) ——i | 100% -
" ﬁm—l_
0

& : : . :
2000 01 02 03 04 05 06 07 V8 V9 ‘10 ‘11 ‘12 ‘13 14 15 ‘16 17 18 ‘19 20 21 22 B ¥ B

AR —e—AIREX —— A

O d






OEBPS/Images/image00401.jpeg
REHERIME X

o
e —






OEBPS/Images/image00281.jpeg
4[H 1 i) K 1 M = S 0 0O O 0 " . | <o [ ¢
4 02 %8 7809914 98

s 03 78 6000072| 78

6| 04 103 6494974| 103

7 05 145 12255835 | 145

s | ‘06 70 5963370 70 pr— o™=
9 07 128 8770344 | 128

10/ 08 53 3770738 | 53 " .

1) 09 | 9 3331470] 98 4po0en f \ w
12| 10 52 2964883 | 52 —, A . . _ AN

1] m | w2 7830888 | 112 e N . =
14 EY) 100 6199900 | 100 Y, \ / E:

15| | 109 10705762 109 Appnd . 2 -\ o
15| 14 8 6,647,055 | 83 \ / | A \

17| 5 | w7 10284587 127 000 INGs ¥ “
18] 16 | 105 6076770 105 \ », \/ L L

10 17 149 12314105 | 149 149 6,000,000 ¥ L R =
20| 18 118 9,371,206 118 118 \.'

2] 15 144 13626864 | 144 144 4s00000 H “
2| 20 112 6480320 | 112 ¥

23| 21 110 9,580,230 | 110 Z500pd0 @
2| 2 8 5565084 | 84

2 | 23 56 4530512| 56 e L L
% 2 142 12789230 142

77| 25 123 6179397| 123 SERATRE SN e S
=






OEBPS/Images/image00402.jpeg
By SR | ER RN R Smain FEES | g muney - | B
e = ETR

A 5

A | B | (s | D | E i F i G






OEBPS/Images/image00286.jpeg
EremT
Eanmmd

FEREEE]

=

[EEEEEEEEE]






OEBPS/Images/image00407.jpeg
EEtEERED): |

f e ) ﬂ

ERRER)S)

| nEnw | Fese | xmee | -] v

M =
M BiF

BN TREESTEH |






OEBPS/Images/image00287.jpeg
= =
11 M
Ed
£ R R «
SNG |
o1
a
b O — .
£ 1
[
o
z
3
|
w
m «
HME -
0~ g
g~ =
AeC i
/P
< i
@woa NEEEEEREE R EEEEEEEEEEEE






OEBPS/Images/image00408.jpeg





OEBPS/Images/image00284.jpeg
4n 0 | 3 K Loowm N | L | @ | R | s | ® | v | v | w | x | ¥
A 02 %8 7809314 98

s 03 78 6000072| 78

6| 04 103 6494974 103

7| 05 145 12255835 145

8 06 70 5963370 70 pres =
° 07 128 8770944 | 128

10| 08 53 3770738 | 53

1 09 9% 8331470 98 ARG

12| 10 52 2964884 | 52

1| B 12 7839888 | 112 po0p0

14| 12 100 6,199,900 | 100

s 13 109 10705762 109 i

15| 13 8 6647,055| 83

17| 15 127 10,284,587 | 127 8,000,200

12| 16 105 6,076,770| 105

|19] 7 149 12314105 149 150 Spmpen

|20} ‘18 18 9,371,206| 118

|21 19 144 13626864 144 $Rn000

2| 20 112 6480320 112 i (ctr) <),

2 21 110 9,580,230 110 et

2| 22 84 5565084 | 84

’z‘:_ : 15‘52 1:»::-:; ; T 2mom omomom %W BB WM LB M BY BN RD LB U B
27 2 123 6179397| 123 SRR, AR

=






OEBPS/Images/image00405.jpeg
58.0%

i

1_ 2_ el 4_ 5_ 5_ ™~ ool 9_





OEBPS/Images/image00285.jpeg
20 WM W B on

0 06 07 B Y W W R B U LB

—a— ATHA ——Afl
=

—0 0—&
| £ A Ul )

o 2 B B

O FHEFEN)

(o) SERIBFS)

O WEERG)

O BRESIEEE)
O B=EE®)

) BaW)

[ pEafsnEn

| i=(e]
EHED — | 60%

j 2

SE=-=10%)
or )






OEBPS/Images/image00406.jpeg





OEBPS/Images/image00268.jpeg
16,000,000
14,000,000
12000000
10,000,000

8000000

6,000,000
4,000,000

2,000,000

————————————





OEBPS/Images/image00389.jpeg
4 A € D E E G H 1 J K | L M N [o]
DEER s | usE | nfS | #ES 2

10 2 10500

ul_ 2 10500

| 3 10500

13 4 10500

14 5 10500

15 6 14000

16 | 14000 BIRRR

|8 14000 1350

18| 9 14000 P E=)
19| 10 14000 10000 =

20f 11 14000 400 i N

2| 12 14000

o0 [N 14000 6000 @m:

R 14000 . [=AmmFsTmsBs 1058535 (@] = 10500, 10500, ...
2u| 15 14000

25| 16 9080 2000
26| 17 9080 . —

27|18 13500 12345678001 DBUI67I81202122324252%

28 19 13500

20|20 13500

30 21 13500

a1 22 13500

2| 2 13500

33| 24 18000
|25 18000
35| 26 18000

AE | mIes | rmmpsTE [ @ ki





OEBPS/Images/image00269.jpeg
4 I p) K L

1 =5 A AT A
2 2000 128 8,163,456 128
3 ‘01 126 7,452,270 126
4 ‘02 98 7,809,914 98
s 03 78 6,000072| 78
5 04 103 6494974 103
2 ‘05 145 12,255,835 145
8 ‘06 70 5,963,370 70
9 07 128 8,770,944 128
10 08 53 3770738 53
1 ‘09 E3 8331470 98
12 ‘10 52 2,964,884 52
13 ‘1 112 7,839,888 112
14 12 100 6,199,900 100
15 13 109 10705762 109
15 14 83 6,647,055 83
17 ‘15 127 10,284,587 127
18 ‘16 105 6,076,770 105
Ee) i 4 149 12,314,105 149
20 '18 118 9,371,206 118
21 19 144 13,626,864 | 144
22 ‘20 112 6,480,320 112
23 21 110 9,580,230 110
24 22 84 5,565,084 84
25 ‘23 56 4,530,512 56
2 24 142 12,789,230 142
27 25 123 6179397 123






OEBPS/Images/image00266.jpeg
2 manka

1 K L
67 617 536
753 351 664
658 673 652

17 316 305
522 646 718
50.7 472 316

% €78 357
22 451 327

WemE ~|
BECRESHRRAND
B FEIAERHTIRO)

EEL 0B Ex ‘
BHER) 025k ‘
BAEm 013 B%
TRaE®) 0.13 B%






OEBPS/Images/image00387.jpeg
SREBe @ N oo s wm e





OEBPS/Images/image00508.jpeg
MEs O&Es
&S [
O






OEBPS/Images/image00267.jpeg
21 HIfERBEhInMA B B,
PCHmF Gk £ 9 108455

PO, ATISVEHIEHAS RGBS RV,
EREISH, BERALER);

© AF24/\H LRBREES






OEBPS/Images/image00388.jpeg
121 F3

4 A B c D E F G
7

8 | BeGS 1 6 16 18 24 BAR
g | =01 EES | B | USE | BAs | #ES 26
10| 1 10500
1u| 2 10500
12 3 10500
13 4 10500
14 5 10500
5] 6 74000
6 7 14000
17| 8 14000
18] 9 14000
19| 10 14000
20| 11 14000
| 12 14000
22| 13 14000
23] 14 14000
24| 15 1
25 16 9080
26| 17 9080
27| 18 13500
2| 19 13500
29| 20 13500
e 13500
31| 22 13500
32| 23 13500
33| 24 18000
31| 25 18000
35 26 18000
3A






OEBPS/Images/image00509.jpeg
EABAARI(M)






OEBPS/Images/image00189.jpeg
4 A B | E | F | ® H |
1| = |EmEn o s
= BTN
9 K= 35 .
5| =m 25
4| FA 4 °
5 =iH 5 4
B =2 4.5 3
5
8 | :
9| 1
10 o
11 %= =m EZ il i
12|






OEBPS/Images/image00188.jpeg
NANLLLR 2WAG4

(m[aalalelalsal]
g

BEOANIDOQOR®
®e6co0Or L8
O000~A0OVARCD
NG

maer

DCRLOBFBPRIS
€vagdD>RYIN
S

AR
o =
el

OO0<oOn08<=0au
00N 6 AVAD
Qe
BSEe
G0 090008
R OO0

it
(GISTeY~F-F-F-VErsrepsp
Como

B3R

RiFERNRE

EEEEETE &

FIEFEN)

ESEFEREM)...

BR®..

HEG) »
SED »

EEE®






OEBPS/Images/image00187.jpeg
A B
Fp | BAFN
= 35
=0 A
Fa 4
=8 5
R 45

tglnlz‘SVo}mrtm oW N e

o
=






OEBPS/Images/image00186.jpeg
TER K

5555555

Fy | BN

EEERSITERE

6666666






OEBPS/Images/image00185.jpeg
100
80
60
40
20

100
80
60
40
20

ESiSN

QINEFS

BEIR






OEBPS/Images/image00184.jpeg
AN\

AN\

A\

AN\

A\

AN\






OEBPS/Images/image00183.jpeg
mE [ =i
A 85 275 360 PR -
B 245 1 360
5 230 140 360 O Q .
D 270 90 l 360 .
4 FONER
E-REEAAEN)
00° Z
o
EFEAZAND)
—_— | 75% =
= RHEL # k%L
{~]
P et [ @ i [ D]






OEBPS/Images/image00182.jpeg
[ 3 :J D ) : -
BEE pEE | BY / S . ‘J BN | BaEE
o Be E==n
S E mE = | pE
H11 - %
4 A | B c D E c | 0 | L | ™ N
1| mE Rt | &=L 18R
A 85 275 360
2| e 245 15 360 "
o c 230 140 360 BENER S
5 D 270 LN 360
6| ERMERAD): | =Sheet1!$AS2:$CS5 E] l
7 | |
8 | d L
g ERAGHNE : -
10 - ‘ T
o ETETEY xmmﬂﬁﬁ
112 SR L
13 | 4 8
14 M c |
15 | M o
16 :
17 - - :
o RENETEISETEE | [ m= || = |






OEBPS/Images/image00181.jpeg
REEEES X
EREHN:

| =Sheet11$AS2 ; : =A
EREW:

Sheet1

Microsoft Excel

BEANATHFESR.

REESTAELENESHSN
- BEEGTERRTESHEEsIAE,






OEBPS/Images/image00180.jpeg
BE [ Bixlg 3 i
A 85 360
8 245 115 360
c 230 140 360
D 270 90 360

-

1

| s 7 X
| mrmmw:
|| =Sheetnisasi:scs1 [2] =mitser 55
[ ]
1 I li

= RitET skET






OEBPS/Images/image00510.jpeg
| e saen B

o R -

- YESR

IEEANEERS):

» BhaalTASnSTRiREES
> DIHEREESEMEREET
> S TRETFEREREES
> e ERESEIEET

> ERATRESREEASTE

AR
BT EREGEASTRONET:
RO [mEs
2ME
w=Rm: =@

~N o o s W (e

© @

40 1592

y TN

i=l(a]

B






OEBPS/Images/image00271.jpeg
NEUEE SR ECE B ERRERE =~

s8R

o AP

EEBMeFERS

*
o]
<]
ik
i
2]

foeeevesesrss

mEsE

2300803920

cuss

BIER
I Am

I ATEx

AT — A






OEBPS/Images/image00392.jpeg
4 A B C D E E GIN H | | ] | K | L M
9 =i EES = MEE | BAS | BES 26 |
10 1 10500
11 2 10500
12 3 10500
13 4 10500
I 10500
15 6 14000 (\zoooo
16 7 14000 L5000
17 8 14000
i 5 4000 16000
19 10 14000 14000
0| 11 14000 12000
71 12 14000 10000
22 13 14000 8000
23 14 14000 6000
24 15 14000 4000
25 16 9080 o
%] 17 9080 .
27| 18 13500 12345678 91011121314151617181920212223242526
g 19 13500 [o!
29| 20 13500
0 2 13500
21| 2 13500
»| 23 13500
3| 24 18000
34| 25 18000
35 26 18000






OEBPS/Images/image00513.jpeg
x| & | me | TExs

$A$2:5A810

srmEo: |98
TREFARO: 8
#REE)






OEBPS/Images/image00272.jpeg
T O | [ 1 e e Tl
ExiA
w
«

—— ATHA AR






OEBPS/Images/image00393.jpeg
fe | =SERIES(ABURFIITHISFS9, ASUR FIgT&ISFS10:8F$35,5)

e | & | 6 | w | v [ 3 | ® |t | ™ N | o [+

T REMERIE SRS
BRI v

& % | Bam | S Ol

wAe | vEm | % |
o| 1| 1050
% 4 EOURIR
e o EUHE
[ ¢ | w0 o ELFHE)
1a| 5 10500 o
15| 6 14000 =
7 Ti%0 SHEBO —[100% 3
7| 8 3400 HEEEW 00% B
5| 9 14000 —
19 10 14000
0| 1 14000
| 14000
| B 14000
a1 14000
s 15 Tao00
s 16 080
6| 17 9080
7| 18 13500
| 1 13500
20 | 20 13500
0| 21 13500
| 2 13500
D 13500
| 2 15000
| > 18000
s 2 18000 L






OEBPS/Images/image00514.jpeg





OEBPS/Images/image00390.jpeg
[=AZBRFITESCS10:5C$35 (5 =0,0,0,0,0..






OEBPS/Images/image00511.jpeg
Q SREBREEEHL






OEBPS/Images/image00270.jpeg
2000 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

——— Af{ A ATHA
O

— T

O

o





OEBPS/Images/image00391.jpeg
EESERAD): |
BERARASRTEET. NRERFNNERS  NEERSSIER A5
[F' 2 st I ﬂ

BEARE)S KFHEREREO

EENEE R R ERIEES
vl BES & 1
v = & 2
v WES & 3
A Vv 4
iz 5

§






OEBPS/Images/image00512.jpeg





OEBPS/Images/image00275.jpeg
2000 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 0 21 2 3 4 B

O

x

b= Sil(e)






OEBPS/Images/image00396.jpeg
ISR
I AEFZZES

1 Bi-RiTER

== P
= -] @
wmerm [






OEBPS/Images/image00517.jpeg
IR B AR T

AR v TAEETR

: P

» O = il
83
5=
|=E]

oH
«






OEBPS/Images/image00276.jpeg
16,000,000

14,000,000

—
12,000,000

10,000,000

EOOOODD %

6,000,000
4,000,000

2,000,000





OEBPS/Images/image00397.jpeg
R e Rl TR [ m—— i
YammsEes | \CIO|-| ‘ [moc | [ oc| |noc| [ aec| | A
I mATEET DAL L e =
E NS TR 5 SRFS
BR4 - £ | =SERIES(Sheet1!SAS1, Sheet1!$BS1,1)
4 A 8 c D E | F G H [ [ | [ M N (o0 ()
1 | ABPREEE]| 1000
2 | BWHRITAS | 550
3 | CMLERmIE | 150 ? x
4 AR | 50
5 =S 80
6 |
Tl L
8 |
£ o O <
10
11
1 E
13]
14| -
15 BEED): [RGB
ig AR |oa3 =
18 | #8G: [
19
20| =Rey s i s
21
22|
23
24 o
25|






OEBPS/Images/image00518.jpeg





OEBPS/Images/image00273.jpeg
\01"IQlﬂlslTIUIV\WIXJYI\;]‘
. o RERIERIIES, X
FRIR -
- OOl @
w0
100 ~ %% | ~Fe fes
w0 g |
4
w
“ (o=
A -
. O E(O)
2000 01 02 03 ©4 05 06 07 O 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 28 25 - RE
——ATHA —a-A% F=]
S 1]
e






OEBPS/Images/image00394.jpeg
1 S
: m s kol € 3 s
5] 15500 = L
5| WEE 18000 —+
7
g | BETS
. 18 pd 2Am
= #AE | wES | %
| 2
2| 3
3| BB RSB T RS
4| 5
= & ) o
s 7
7| 8
18] ©
o] 10
lo| 11
| 1
n B
1
| 15
5| 16
| 17
| 18
a = 13500
= - 13500
- = 13500
=z 13500
iz 13500
g = 13500
= = 18000

18000






OEBPS/Images/image00515.jpeg
220 320
640 3 1,040
300 480
240 2 320
380 960
160 270 480
240 90 2 560
260 180 640
300 180 480
2740 1920 5280

1
3
4
5

=

© ~

©






OEBPS/Images/image00274.jpeg
2000 01 02 03 04 ©5 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 5

—— ATRA —a— AR

O

O

O






OEBPS/Images/image00395.jpeg
N )
ERMEREO): |
BEREEASAME ST, ISEEFNNERS , WSEATFSE nFass.

BEARENES

Ene | Fese | xewee | - |- gm]
V] Bi-ReER & 1
-

vl BE-mwEk

vl B&@s

] AEFRRRES






OEBPS/Images/image00516.jpeg
AKX HE @R 0 HE 2 FAIR &t B Q SERGESeHL






OEBPS/Images/image00299.jpeg
V]

70000

60000

500,00

40000

300.00

200,00

100.00

0.00

REMERINEL -

EHRIR v

SO






OEBPS/Images/image00219.jpeg
x

| IRERIEREIER T
FEAR v ER

25 (0]

swee [ -

ENE

ER5ISEH)
L]

] ZFIERE)
[ ] #£BIEFR(G)
O B O

SO o= ol
4 FREEIR

EaE

[] g5riEsPasE®

BEv

O BEEFERD
I@!IIPJI(D) I

T I J I K1 L [ M T N T 0 7 P I

NN\ -

O\ -
A\ _____‘R

O
O

Q

O






OEBPS/Images/image00218.jpeg
N\

o——

N\
|

|

ik

N
¥
§

[e

20
B ERUEEERA

A
il ERERIEEERY)..

Eﬁ, BEBEE..

{0 =R
SRR (B)
BIERER)..

‘ v
,ci

h

— .

ER mAEH2

S\

y&aae;ﬂmuﬂ

2






OEBPS/Images/image00217.jpeg
N\ B
N\ B
N -
AN\ B
NN -
DN -

7100% WAEE s AfFE2





OEBPS/Images/image00216.jpeg
ECTVEL_FL T |80

&
Z
Z ERmEFNES)
%

EARP: > 4

@  100%
V] AER

EIEEEEE

100% WAL | EENSTEISETEE






OEBPS/Images/image00215.jpeg
100%
80%
60%
40%
20%

0%

/7
7,
/

“100% WAfER @AfER2

100%
80%
60%
40%
20%
0%






OEBPS/Images/image00214.jpeg
100% -

90% — ik
i —  90%
70% e
o 70%

| cox 8 60%
0% — .- (P
o - 40%
20% =
o 20%
= 10%

0%

! 7100% WAEE @AfEF2
O Ol

[»]






OEBPS/Images/image00213.jpeg
7.100% WALEE s AEF2

PN

mRAE
Y Y Y Yy g =
)xi ? i :

[»

REHIERIIER

FEIER v
WM BN

~ &% ~ 1D
4 HE
® FEEEIN)
SRS
OF:::-- ()]
O BaW






OEBPS/Images/image00212.jpeg
: §la &8

L

AR
Z il

OO m
4 SRR
L]
2MEN
BAEX
£
*0
D

| »
Kl

| Besresssete
SN\

NN

N

_
Bl

AN

//77100% wmmA{EE —a— AXFE2

NN

. NN
EREERREREE®






OEBPS/Images/image00211.jpeg
B T [ 31 [ K ] M
B FRtrai

100% 100%
90% 90%
80% B80%
70% 70%
60% 60%

o 0% 0% &
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%

(o]

//77100% mmm\{EE  ——- A2

O

O

IREHIERIIEL

ORI -

OOl ] ©

s [ ]

I BOEFICER

D]






OEBPS/Images/image00300.jpeg
-«
B

700,00

600.00

500,00

400,00

100.00
0.00
058 068 078 088

KEBETEH AR
O

098

Vsl

IREHIEFRSIHE

OISR v
OOl |

~EE NiFe
4 BUElFICEIR

]






OEBPS/Images/image00210.jpeg
B c D E

/77100% emmAEE —e— \{XF2

LG (] | T[S | M
B

120% 90%
80%

100%
70%
80% 60%
50%

60%
o} 40%
40% 30%
20%

20%
10%

0% 0%

O

IREHIERSIE &

EIBER v

OOl W

or:= 70)
=)

O B3W

[ EMERERED
EAEHRE
| x#0- |

SBL -

EEED |

O fRRH)






OEBPS/Images/image00301.jpeg
4 A B © E
1 BIER araigiize | ShapiEiIzE 3 IR
2 DRE ¥ 1,000 | ¥ 1,000 | ¥ 153 ¥ -
3 A | ¥ 8,000 | ¥ BE 229 ¥ 800
4 Hits (¥ 10000 | ¥ 5,000 | ¥ 315 ¥ 300
5 | ERPIRAESR | ¥ 2,000 | ¥ 6,000 | ¥ 492 | ¥ 300
6 MEm ¥ 9,000 | ¥ 10,000 | ¥ 224 | ¥ 400
7 evm | 9,000 | ¥ 3,000 | ¥ 214 | ¥ 100
g 4F=8 ¥ HE - ¥ 376 | ¥ 900
9 eEs ¥ 8,000 | ¥ 5,000 | ¥ 211 ¥ 600
10

11

=
~

| ST | Sett






OEBPS/Images/image00304.jpeg
e mame SiteA

EHeaems - [T % 0

0 =¥
827
4 A O B |
1
2| 4% |¥ a000|¥ 13000 ¥ 420[¥ 1300[¥ 18720
3| mE## [¥ 13,000 ¥ 12000 ¥ 540[¥ 2600 ¥ 28140
4| #it8 | ¥ 19000 ¥ 16000 | ¥ 477 ¥ 1,100 ¥ 36577
5 | ERPIAEIEH] ¥ 12,000 | ¥ 16,000 [¥ 1,073 ¥ 1,100 ¥ 30173
5| WB& | ¥ 22000 ¥ 22000 ¥  461[¥ 1,400 ¥ 45861
7| 288 [¥ 18000 ¥ 9000|¥ 643 ¥ 800|¥ 28443
8| &EF=ak | ¥ -1¥ -|¥ 376|¥ 900|¥ 1276
o WA |¥ 5000|¥ B000|¥ 119|¥ 200|¥ 13319
1o Amas [ -|¥ 7000[¥ 208[¥ 900[¥ 8108
11| @ [¥ s5000|¥ o000[¥ 55|¥ 200]¥ 14255
10| $EiEE_| ¥ 10000 [¥ 9000 ¥ 170 ¥ 900 |¥ 20,070
ha| @Ea |¥ 6000[¥ 7000[¥ 483[¥ 200[¥ 13683
14| EE | ¥ 10000 ¥ 11,000 ¥ 832|¥ 1,000|¥ 22832
5| @&=88 | ¥ 13000 ¥ 10000 ¥ 500 ¥ 400 ¥ 23,3900
lip| =25 ¥ 9000|¥ 15000 ¥ 439|¥ 700 ¥ 25139
7| $EE=# [¥ 3000 ¥ 16000 ¥ 305|¥ 1,100 ¥ 20,405
hg| =8 [¥ 9000|¥ 13000 ¥ 527|¥ 200|¥ 22727
1§| iEEAE | ¥ 19,000 [¥ 20000 | ¥ 346 |¥ 1,300 | ¥ 40,646
o] A% [¥ 3000[¥ 8000|¥ 101|¥ 100 ¥ 11.201
b1 TZ# |¥ 7.000|¥ 10000 ¥ 208 ¥ 200|¥ 17.408
bo| WiEE [¥ 9000[¥ 3000|¥ 56| ¥ 400 ¥ 12456
ba| = | ¥ —|¥ 2000(¥ 198[¥ 700|¥ 2898
loa| #7—a8 [¥ 5000]¥ -[¥ a40[¥ 300[¥ 5740
log| #tEIS ¥ 19,000 |¥ 17,000 ¥ 417| ¥ 400 ¥ 36817
| mEa8 |¥ 7000(¥ 6000[¥ 165|¥ -[¥ 13165
o7 =it |07, ¥250000 ¥ 9559 | ¥ 18400 ¥513959

~Han2lll x Jood ¥ 10400 olizor]






OEBPS/Images/image00305.jpeg
AR

sim ~li | x v £ || EVICORUPABITRNSASISESEE0) |

4 A B c D E £ [CE—
1 EIRE | IRV it mRE

o[ M= ¥ 4000[¥ 13000|¥ 420[¥ 1,300 ¥ 18720 [15AS2:58526,2,0)

3 | a8 |¥ 13000 ¥ 12000 ¥ 540 ¥ 2600 ¥ 28140 | ¥ 28,140
4| @it8 ¥ 19000 ¥ 16000 ¥ 477 [¥ 1100 ¥ 36577 | ¥ 36577
5 |ERPIREIZS| ¥ 12,000 [ ¥ 16000 ¥ 1073 [¥ 1,100 | ¥ 30,173 || ¥ 30173
6| WS [¥ 22000(¥ 22000 ¥ 461 |¥ 1,400 |¥ 45861 | ¥ 45,861
7 | 2its ¥ 18000|¥ 9000 ¥ 643|¥ 800|¥ 28443 |¥ 28443
g | =8 | ¥ -l ¥ -|¥ 376|¥ 900|¥ 1276|% 1,276
o | &R |¥ 5000|¥ 8000[¥ 119|¥ 200|¥ 13319|% 13,200
10| AE | ¥ -[¥ 7000[¥ 208]¥ c00[¥ si08[¥ 8,000
11| WS |¥ 5000[¥ 9000 ¥ 55| ¥ 200 ¥ 14255 % 13,700
1o | JEUE [¥ 10000[¥ 9000 ¥ 170 ¥ 900 ¥ 20,070 | ¥ 20,070
13| @A |¥ 6000[¥ 7000 ¥ 483|¥ 200|¥ 13683 |¥ 13,683
14| E®& |[¥ 10000|¥ 11,000 ¥ 832|¥ 1000|¥ 22832|% 22832
15| (=88 [¥ 13,000[¥ 10000 ¥ 500[¥ 400 ][¥ 23,900 |[¥ 21,300
16| S5E—#B [¥ 9000 (¥ 15000 | ¥ 439 |¥ 700 | ¥ 25139 |[¥ 29,400
17| @\ ¥ 3000|¥ 16000 ¥ 305|¥ 1100]¥ 20405|¥ 22,400
10| @58 [¥ 9000(¥ 13000[¥ 527|¥ 200[¥ 22727 % 22727
19| i&@ESE [¥ 19000 |¥ 20000 | ¥ 346 | ¥ 1,300 | ¥ 40,646 | ¥ 40,646
og| ®AZ |¥ 3000[¥ 8000[¥ 101|¥ 100|¥ 11.201| ¥ 11,201
01| TZ# [¥ 7000(¥ 10000|¥ 208|¥ 200[¥ 17.408[¥ 17.408
oo | Wm |¥ 9000[¥ 3000[¥  56|¥ 400|¥ 1245 | ¥ 14,000
I E== K -[¥ 2000[¥ 198[¥ 700|¥ 2898|¥ 2,898
s | %72 |¥ 5000(¥ -[¥ as0]¥ 300[¥ 5740 ¥ 5740
05| TP ¥ 19000 ¥ 17,000 | ¥ 417 ¥ 400 | ¥ 36817 | ¥ 36817
05| FEES [¥ 7000(¥ 6000 ¥ 165|¥ - | ¥ 13165 | ¥ 15,700
27| =it |¥227,000 ¥259,000 ¥ 9559 ¥ 18400 ¥513959






OEBPS/Images/image00302.jpeg
0N [ 03 RS 1= 16 D [0 [ 00 [0 [ [0 1 (1= [ D (00 |~ @ G S T RS T

DRHES

1'1$A$1:5ES9
'21$A$1:$ES9

'31$A31:9E912
'419A91:8E$19

EEE 6
ML | [ aiSEamsEsse)

=] =

AR SRR






OEBPS/Images/image00303.jpeg
£
[
¥ ¥ 1300
¥ ¥ 2600
¥ ¥ 1,100
¥ ¥ 1,100
¥ ¥ 1400
¥ ¥ 800
¥ ¥ ¥ ¥ 900
B ¥ ¥ ¥ 200
¥ “[¥ 7000[¥ 208[¥ 900
¥ so00|¥ 9000[¥ s5[¥ 200
[¥ 10000[¥ o000[¥ 170[¥ 900
|¥ 6000[¥ 7000(¥ 483[¥ 200
¥ 10000 ¥ 11,000| ¥ 832|¥ 1000
¥ 13000 ¥ 10000[ ¥ 500 ¥ 400
¥ 9000 |¥ 15000 ¥ 439|¥ 700
¥ 3000[¥ 16000 ¥ 305|¥ 1100
¥ 0000|¥ 13000 ¥ 527|¥ 200
¥ 19000 [¥ 20000 | ¥ 346 |¥ 1300
¥ 3000|¥ 8000[¥ 101|¥ 100
¥ 7000[¥ 10000 ¥ 208|¥ 200
¥ 9000|¥ 3000[¥ 56|¥ 400
¥ -[¥ 2000[¥ 198]¥ 700
¥ 5000 ¥ “[¥ aa0[¥ 300
[¥19000(¥ 17000[¥ 417|¥ 400
¥ 7000|¥ 6000|¥ 165|¥ B

-

EHeanam

XFFHR

RIS E
AR

Er Eamy =5

IR

&






OEBPS/Images/image00308.jpeg
BirE > o | =$H$2:5Hs27 |

(= |[ =8 |[ =7 |





OEBPS/Images/image00309.jpeg
» AU TASHSTIEREET

» OTHE SR EEENREREER

» ETRETFSENSERSES

» (IR ERESEREEL

» ERATRERREETNSTE

SREEANFEE (E):

BT ERERSMRES TR

i [] [mem@rso |

P T

REL AN SR & S

B BV ) ES:lun]
s r=
5<18






OEBPS/Images/image00306.jpeg
E=RD:

REAE e

h*B"mm® 53" ss "
/R mm 5"

L/ FFh B mm 5 ss "
yyyy/m/d h:mm

mmss

mm:ss.0






OEBPS/Images/image00307.jpeg
18720

28,140

36577

30173

45,861

28443

1.276

13,200

8,000

13,700

20,070

13,683

22832

21,300

Al

m
g

11,201
17.408

14,000

2898

5740

36817

e o e [ o e [ o e [ e o o e [ o [ [ e [ o [ [ e [

N

15,700

=
[ [ e e [ [ o o [ o [ o [ e o o [ [ o [ [ [ o [ [ [ =

e EREE e as o e B

520912

[ s ,
[F] mummwmmamen

= 5l .
L%} WEAREND

] meso »

a
I
=2
6

Ee ]

LEX 7 LE X7
aA=w rANY
LERT B k. L2 Y ]
LEL 2T

B

000 a
[ XX 4 eocee
o000

vix

33
=

khy  dddd
00O ul dlul al dl
EEEEE

ReEAM.






OEBPS/Images/image00288.jpeg
18000000

14000000






OEBPS/Images/image00409.jpeg
120.00%

100.00%
80.00%

=)

60.00%

40.00%

20.00%






OEBPS/Images/image00289.jpeg
p] ] bl K 5 I 2 Q | s T U v [ w ] W 4

: = | Am | ATes AR

2| [2000 | 1 8163456 128

3| 01 126 7452270| 126

4| 02 % 7809914| 98

s | 03 7 6000072| 78

6 o4 103 6494974| 103 150

7 05 145 12255835 145 || 450

B 06 70 5963370] 70 || 50 |

° o1 128 577094 128 i el

10| 08 53 3770738 53 5

1| 03 % 8331470| 98 i o

12| ‘10 52 2964884 | 52 L= b

13 S 2 7839888 112 A \ 20

14 2 100 6199900 100

15| 153 109 10705762| 109 a . o

16| E 83 6647,055| 83

7 5 7 10284587 127 sy A =

1| 16 105 6076770] 105 \/

1] 7 149 12514205 149 b \ “

2| 8 118 9371,206| 118

21 13 144 13626864 | 144 Apmpos . ®

2| 20 2 6480320 112 *

2| n 110 9580230 | 110 2pmpon =

2 2 ) 5565084 84

;:, 25 56 l:::-;; 56 T o m WWE WD % w W om R B M B YW W B®ARBD U
2% | 1w 789, 102 .

27 5 123 §179397| 123 = ATRE AR

2|






OEBPS/Images/image00209.jpeg
G T T J_ T K T M|
REHIERSIE v x
EFRARR
. . SR v
[ =llaaw
0% 60%
50% o ESEFTER) &
5 5% 0% O B
| 0% 0% y
1 20 | ] [ UEEAERED
] 10% | | B
] o o% ||
I B c D E |
i s77100% wmmAER  —e— A2 . ”“
6 o o &&%E\%W
‘ [[[I==]]]
‘ s
|
|
5
I ! U
— L2 TG) &~






OEBPS/Images/image00208.jpeg
[ TR

4 A 8 c D £ F
1| mE | AEm | 100% | AEm2

2 A 55% | 100% | 55%

3| & 76% | 100% | 76% || 120%

% c 33% | 100% | 33% || o0

5| D 81% | 100% | 81%

5 3 61% | 100% | 61% || ¥

70 F 68% | 100% | 68% | 60%

8 0%

9

lg— - I I
11| o

12 A
13

14

15

16/

17|

18|

19|

20|

21

22|

i

[B% | B | ove [wpE2 | ovE | g

]

)
/5 RS
7 X
(]
e e
BEYEE
EFRE
a0 o
. oy
o
- ox
= sox
pa
i o
g 10%
- -
- — o= AR
FIEAERLRE
E = et
I A= |emerE El
1 100% ] B o
(PY:=1 e I e






OEBPS/Images/image00207.jpeg
mAEE w100% wAfEF2

O

O

O

4 A | B | € | D | E | F | 6 | H | 1 | J |
1| BmE ] MEE | 100% | AMEER P 2 9
2 A 55% | 100% | 55% ERARE

3 B 76% | 100% | 76% || 120%

A [ 33% | 100% | 33% ||,

5 D 81% | 100% | 81%

6 E 61% | 100% | 61% || °*

7 F 68% | 100% | 68% 60% o
% 20%

: . n

11 |

12| A ) c D E F
13|

14 |

15






OEBPS/Images/image00206.jpeg
p oo~ 3 O & W N

A B C o F ¢ [ ¢ | u
BE NEE 100% | wEseEss) ? X
A 55% 1 100%

B 76% | 100% | e

= 3% ' q00% | -iEsEst [2] =re=

D 81% 1 100% | =FiEW:

E 61% 100% | | =xm1$8s2:$8$7 [2] = 55%, 76%, 33%,..
F 68% 1 100%

(=] =






OEBPS/Images/image00205.jpeg
bl R0 m

o SE 3 e 4o GH

© 0~ (o o B |

MEERES

BRI

A B c D

AR w100% mAfH |

;| =EEFEISAS1:3D$7

[

J/






OEBPS/Images/image00204.jpeg
A B [o3 D L
EE NEE | 100% | AEER2

A 55% 100% 55%

B 76% 100% 76%

(5 33% 100% 33%

D 81% 100% 81%

E 61% 100% 61% Fr
F 68% 100% 68%

%3

§

o%

—ERE

%%%

bl EsisEEM..

D E F

s AEE w100% wAfEE2






OEBPS/Images/image00203.jpeg
A\ _____: |8

NN -

NN -

AN\ B

NN EN—— -

AN\ B






OEBPS/Images/image00202.jpeg
4 A B C D
BE NEE 100% | AfEE2
A 55% 100% 55%
B 76% 100% 76%
C 33% 100% 33%
D 81% 100% 81%
E 61% 100% 61%
F 68% 100% 68%

~N O O s W N e






OEBPS/Images/image00201.jpeg
0

2013

HEWSERSITR

2014 2015 2016
© S

2017






OEBPS/Images/image00200.jpeg
"BT" icon

By AFBIMSRABIRAT  On: 2016-04-08

Ty v
B =

B
2

- NN eE

SVG F# AR PNG TR






OEBPS/Images/image00410.jpeg
IREHIERIIER T

FIBER v
S Ol

4 B8R -
O FEFEN)
O S&IE7S)
O EAFR(G)
) BRESIBEREP)
O E=ERTR)
) BaW)
[ B ERERED






OEBPS/Images/image00290.jpeg
#5 HUINZER]| ZKGEEE

S

=== == \ &8  HBERE s

1

b3 201852015 A | | | | \ | 183.96 583.96 18.84 13.55 12.90 583.96
kY 201850285 163.37 41337 1476 1332, 8.93 #N/A
Pl 201852038 . 9548 28048 9.05 7.03 597" #N/A
(3 201852045 : .5 104.50 244.50 8.15 6.97 4.67 244.50
[l 20185058 | | | I | | I .5 14450 289.50 9.34 9.32 468 #N/A
il 201852065 | 5 24050 37050 1235 16.03 4.33] #N/A
LY 20185078 | | | | .5 128.00 278.00 897 8.26 4847 #N/A
(Y 2018520872 .5 155.00 330.00 10.65 10.00 555: #N/A

20182095 i .5 160.50 265.50 8.85 10.70 3.50'#N/A
I8 20185105 £ .5 171.50 30030 9.69 11.06 4.15, #N/A
ikl 20185115 i i 21 56 1176 3512 292 0.5 146.00 263.60 879 9.73 3.92 #N/A

kY 2018125 23] 56 1288 3758 246 0.5 123.00 251.80 812 7.94 4.15 #N/A'





OEBPS/Images/image00411.jpeg
%

]

5&

(i}
=

E=-== 2520 -0

TRATKTFIEED

TRAEEEREEM)

ZREEEAM)..






OEBPS/Images/image00293.jpeg





OEBPS/Images/image00414.jpeg





OEBPS/Images/image00294.jpeg
50000






OEBPS/Images/image00415.jpeg





OEBPS/Images/image00291.jpeg
IKEBZE R SE






OEBPS/Images/image00412.jpeg
ERER

ESMERHD): | =Sheet3I$AS1:$881]

BRGNS
=
1

3
(%]
(]

£ (e =)

=)






OEBPS/Images/image00292.jpeg
Ezae | OO oy  em | 3| B B | SR
= ; 3 ) /
20185015 ] . 190/ 583.96 _
#N/A B Ftral
700.00
#N/A
600.00
< 500.00
#NA e
§ 20185067 g ! X .33 #N/A 2000
20185078 5 ’ g .. 2 N/A. #N/A 20000
20184088 ; 1 330.00 10. X ) A #N/A 10000
20185£095 i 5.50 8. A i A #N/A 0.00
. i 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2018108 i | 9. | 15| #N/A | #N/A
‘ ——KEREHEH  ———FAEN
2018118 i A ; X 92| | #N/A
201841 ; } I i .15 #N/A | #N/A






OEBPS/Images/image00413.jpeg
= [ 186% |

O000

O

X

ERSERAD): | =HESAS1$BS1

[#]

F: 5E5-46
568t
BOIAEF)S)
BEme | B -
1 =]
M b

FRESTTRHIESRTTEH)






OEBPS/Images/image00297.jpeg
700.00

600.00

50000

400.00

300.00

200.00

100.00

0.00

EEhR

i

REFEZINE

EHIRIR v
S Ol

~ s~

e~
2N
P~}
)
B3

-

x






OEBPS/Images/image00418.jpeg





OEBPS/Images/image00298.jpeg
REHIERIMESL

FOUEIR v
700.00 & O Ill
600,00 L
~EE &R
50000 ) e
40000 et
FQ
30000 ==
20000 " -
& [ 20 &
10000
4 &7
0.00 0
078 088 ® ©
BAR ARG
ERRSIRERE)
ESERR






OEBPS/Images/image00419.jpeg
395

445
450
475
500
525
550
560
565

<aE
[ ] Q
08 03 oo

[ EzmSEM..

e

F&ETR

s

4000 6000 8000
Pl

10000

12000

14000






OEBPS/Images/image00295.jpeg
0wk w e

Jo o v

SRR OR8N R e G R

31 4 40 90 40 8 5 40000 420 420 0438 18396} sas.seg 1884 1355 12
b2 6 20 9% 30 S0 5 25000 793 373 0438 16337} 4133711476 1332 89
31 716 S 2 37 5 18500 1011 218 0438 9548 i 597! i
30 S 14 %5 14 28 5 14000 1220 205 05 10450} i 467) 284500 2445
SL_ 104 14 oB0 15 20 5 14500 1509 289 05 14450f 283501 934 932 468 #N/A | #N/A
30 120 6 %0 10 26 5 13000 1990 481 05 24050} 370.501235 1603 4.33} #N/A | #N/A
130 10 1010 20 30 5 15000 2246 256 05 128.00f 27800} 857 826 #N/A
31 - 1026 16 35 5 17500 255 310 05 15500f 3300011065 1000 565! #N/A
30 150 = 20 21 s 105 2877 321 05 16050} 26550 885 1070 350f #N/A
a1 8 1061 sl 1288 320 343 05 Wooam
30 €8 10 w22 un 2 3512 292 05 ¥ =
31 175 7,088 16 23 56 1288 05 : [
BRAEE)S)
EEN | RS | X#BRR |- 7| | Fes0
EE @ 2018%018
@ &xEh @ 20185028
@ 2018038
@ 2018045
V] 20185058






OEBPS/Images/image00416.jpeg





OEBPS/Images/image00296.jpeg
EE=bR

BEE 2018/1/1 |
) BAEBM)
35—
OF:z - (]
© FETEZEW)
[ #FEH0)

058 068 078
KEBESH BN
o,






OEBPS/Images/image00417.jpeg
]






OEBPS/Images/image00159.jpeg
XXX\ NG IR

=

Ore proof of the success of sustainable forest management i th
forest Lands today than 100 years 3go, despie .

=

3DFE

ps BG m E T
‘ o





OEBPS/Images/image00158.jpeg
2 PSSR EE ST






OEBPS/Images/image00157.jpeg
4 A B c [ F [ 6 [ w [ 1 ]
1 BB | = | == . )
2 1 52 559 VIR EES TS s day s
3 2 26 325 | 25
4 3 39 455

20
5 4 52 585
6 5 65 715 | 15
7 6 845 845
8 7 117 104 | 1
9 8 1157 91 5 \//
10 o9 156 91
1] 10 169 13 0

4 5 6 7 8 9 10 : b 12

12 1 182 143
13 12 195 117 == —e=F






OEBPS/Images/image00156.jpeg
ESERNE

ERER. EREE
[y N i ]

a HIESMTER

R, BRI, BREE
ORISR, HE. BE
WIRSTHEEE. KEE

LRHIEREIS
HETE, QESR
(47, IEVSHAD






OEBPS/Images/image00155.jpeg
BEE(D): RGB A
ABR): =

204 [£ o
BEG): 204 |

g

B
]
H
ao

E L)






OEBPS/Images/image00154.jpeg





OEBPS/Images/image00153.jpeg
22 ColorPix & ColorPix & ColorPix /= |5 ColarPix
Pixel: 458 x 495 Pixel: 169 x 612 Pizel: 205 x 438 Pixel: 196 x 535
RGE: 42,44,59 RGE: 14,247,200 RGE: | 255,255,109 RGE: 235,60,89
HEX: S1AIC3E HEX: E0EFTCE HEX: #FFFReD HEX: ZEF3C58
HSB: 2337923 HSB: 158,94.57 HSB: 60,57,100 HSB: 350,75,54
FRESS ANY PRESS ANY FRESS ANY PRESS ANY
CMYE 29,25,0.77 KEV-TO LOCE CMYK, 540,153 KEY FO LOOE CMYES 0,0.57.0 KEY TO LOCX CMYK: 0,75,63,6 KEY TO LOCK
C, MAGNIFIER = 7| - 0, MAGNIFIER = 2] = || |C, maawiries = 72 = 0, MAGNIFIER = [+






OEBPS/Images/image00152.jpeg
Intel Core i5
LIRS

Intel Iris

216.07.28

=E

8GB

CPU

=
=

=
==





OEBPS/Images/image00151.jpeg
22 ColorPix

Pixel:
RGB:
HEX:
HsB8:
CMYK:

1392 x 380

120,146,178
HTEI2E2
213,33, 70

33,18,0.30

PRESS AMY
KEY TO LOCK

7| -






OEBPS/Images/image00150.jpeg
a2 ColorPix

Pixel: 891 x274
RGE: 48.97,207
HEX: #3I61CF

] £2Sestl FRESS ARY
CMYR: 77.53.0.19 KEY TO LOCK
O\ WAGNIFIER = 7| -

ERL:






OEBPS/Images/image00149.jpeg
~mmut Getherer

Coruscant Sha
by Nepetal eij

Unctuous Scribe
by Nepetal eijon27

givic Knave
lepetaleijon27






OEBPS/Images/image00148.jpeg





OEBPS/Images/image00147.jpeg





OEBPS/Images/image00146.jpeg





OEBPS/Images/image00145.jpeg
a0

FR

XXX SRS ETREEEEN
: - m. 7/ Yy

EERitE  BERRZ HEEIE

26%. ‘36%"89%'

nesmeE () 03

1 Dl

974.00 0.048%
SRR/ AR
r
o SO e BBAR

165 330000
a 310000
115 230000
270000

250000
230000
210000

190000

18 2 3B 48 SR 68 7B 88 98 108 118 LA |18 28

20065 20175

s
3
'
407 403
382
300
55
135 138
106} 109
A e c ]






OEBPS/Images/image00144.jpeg
A

2501

2502
Rl mE2 mEFI3

Fig : STE R
FHElE

2501 2651 2 24513 2504
R 1 —=FF2 ——FF3

Fiz : RIlEES
R bR

\

B FEeETFE
» B=FE w BSEE

P& : 1RkiER
B SRR






OEBPS/Images/image00143.jpeg





OEBPS/Images/image00142.jpeg
&Qﬁmmmmm

lx yreem

® w=
E shE

n RHA EREA
@ mEE " -
[ xym=E s .
i mnm . A i

B smm || mwem
% S8

0 ovE
@ nam
i 252
gt
B 3%m
iy =8






OEBPS/Images/image00141.jpeg
1000 14000






OEBPS/Images/image00140.jpeg
FEEBKERSETE

4500
4000
3500 0
w8 3000
g 2500
EE =i
1500
000 ——i=E
i ) w
O s csx  =sx mER =R
20164 20174
=g 16.90% 16.40% 27.20% 32.60% 3.20%

——7E 1802 2098 2668 3537 3650





OEBPS/Images/image00311.jpeg
99%





OEBPS/Images/image00312.jpeg





OEBPS/Images/image00310.jpeg
4 A B c D E E
1 EIEE | BV | it wHE it
o [ maAm [¥ 4000[¥ 13000 ¥ 420[¥ 1300[¥ 18720 ¥ 18,720
3 | mEAS | ¥ 13000 ¥ 12000 | ¥ 540 ¥ 2600 ¥ 28140 ¥ 28,140 -
4 | @it88 | ¥ 19000 ¥ 16000 ¥ 477 |¥ 1,100 |¥ 36577 | ¥ 36,577
5 |ERPIEISH| ¥ 12,000 | ¥ 16000 |¥ 1,073 |¥ 1,100 ¥ 30173 ¥ 30173 “
5 | WIBSAR | ¥ 22000 | ¥ 22000 ¥ 461 |¥ 1.400 ¥ 45861 ¥ 45861
7 | @it#h | ¥ 18000 ¥ 9000 ¥ 643 ¥ 800 |¥ 28443 ¥ 28443 -
NEE=E ¥ -[¥ 376[¥ o00[¥ 1276[¥ 1276 -
o | WA |¥ 5000|¥ B8000|¥ 119|¥ 200|¥ 13319|¥ 13200 |@ &FE
lo| A®E [¥ -|¥ 7000[¥ 208[¥ 900[¥ 8108[¥ 8000 | BFE
hi| W& |¥ 5000[¥ 9000 ¥ 55|¥ 200|¥ 14255 |¥ 13700 |@ BHE
ho| MENEE | ¥ 10000 ¥ 9,000 ¥ 170 ¥ 900 |¥ 20,070 ¥ 20,070 "
3| A8 |¥ 6000(¥ 7000|¥ 483|¥ 200[¥ 13683 ¥ 13,683 -
ha| eEEB | ¥ 10,000 [¥ 11,000 ¥ 832 ¥ 1,000 ¥ 22.832 | ¥ 22832 -
5| (@A |¥ 13000(¥ 10000[¥ 500|¥ 400[¥ 23900(¥ 21,300 |@ 2FE
6| W86 |¥ 9000 |¥ 15000 ¥ 439 ¥ 700|¥ 25139 ¥ 29400 [ FHER
7| W52 |¥ 3000|¥ 16000 ¥ 305|¥ 1,100 ¥ 20405 ¥ 22400 |O M
g| M |¥ 9000|¥ 13000| ¥ 527|¥ 200 |¥ 22727 ¥ 22727 -
o| @#A |¥ 19,000 ¥ 20000| ¥ 346|¥ 1300 | ¥ 40646 | ¥ 40,646
A [¥ 3000(¥ 8000|¥ 101]¥ 100[¥ 11.201 ¥ 11,201
1| TZ# [¥ 7000(¥ 10000[¥ 208[¥ 200|¥ 17.408]¥ 17,408
o| WIRES |¥ 9000¥ 3000|¥ 56| ¥ 400 |¥ 12456 ¥ 14,000 | mHmH
S8 | ¥ -|¥ 2000(¥ 198[¥ 700[¥ 2898|¥ 2,898
4 | 7 =88 |¥ 5000]¥ -[¥ 440[¥ 300[¥ 5740[¥ 5,740
5| PHBISE [¥ 19000 ¥ 17000 [¥ 417 ¥ 400 (¥ 36817 ¥ 36817
6| BEED [¥ 7000(¥ 6000|¥ 165 ¥ -[¥ 13165 ¥ 15,700 | 7
1| S5 [¥227000 ¥250000 ¥ 9550 ¥ 18400 ¥513959 ¥ 520912 6953






OEBPS/Images/image00315.jpeg





OEBPS/Images/image00316.jpeg
= ¥ 513959 ¥ 513959[¥ 513959|¥ 513959
=] ¥ 520912 (¥ 520912 | ¥ 520912| ¥ 520912
B ¥ 6,953 | ¥ 6,953 | ¥ 6,953 | ¥ 6,953
HE 99%






OEBPS/Images/image00313.jpeg
 [Ememw) )
KFHEEREC

ERREF)ES)
EEMECRECTIBRIETT)

vl =N ™ 1
M 2






OEBPS/Images/image00314.jpeg
ERIRES)

EENEC IR N
@ =

V] ZE3R2

53

v E54






OEBPS/Images/image00319.jpeg
Mersa b4 = —/ 1
@ [ [E [z D- B [rem 0 YL, 5 HXE-
[ Access EIFlsE ESCE BRIERE 3 #F mE 0 $7 tmEx e S
Eﬂ [ msemns i VER =0

RSN RS = s mETR
85 ~ I % || 108
4 A ] c D E_| F G H o 1 ] K L M N
1| B®# 18 28 38 48 | sB 68 78 | 88 98 | 108 | 18 | 128 |
2 | wEE | 12% 83% 66% 7% | 46% 45% 60% | 42% 53% | 60% | 93% | 46% |
3
4
5 B ~| #8
6| =
7| = i X
8 | L
9 |
10 | .
11 ;
12 | :
13 | ‘m mEESEE)
% 2ED) =L ] .
16| [aF v i
17 | HER/(S): L
i% [=sBsu:sms1
20] i
2L
22
123 | [ AR S A R A TR R ER ) |
24|
125 | . = i
2| 2890 | (o= ] ==
27 T T T






OEBPS/Images/image00317.jpeg
m 108

mllg






OEBPS/Images/image00318.jpeg
A B © D E F G H | ] K L M
B# 18 28 38 48 58 68 78 85 98 108 118 128
SeAiER 12% 83% 66% 77% 46% 45% 60% 42% 53% 60% 93% 46%






OEBPS/Images/image00179.jpeg
EEERE ) |

O ([mmssaw) =)
HF )R

EFIR(ES)S)

tn amw | C sE0 || x#Ee ][+ ][]






OEBPS/Images/image00178.jpeg
i)

TIRfT/7) BE
BB nE
Al £
4 A B € D E FE ] @ | | < (N |
1] mE  BiwL el | ek
20 A 85 275 360 ERAER t B
3 B 245 115 360 -
' | : =SheetlI$AST:$DS3]
4 € 230 140 360 EEe D ‘ El [
5 D 270 90 360
| Emasmw | '
I ERIRERS) AT )
5l DEme | Fese | xXme@ || v | | Faso | s
10 M BT M A 3
11 B =T (= |
12| (= = c
1£ & o
14 [
15 | [
16|






OEBPS/Images/image00177.jpeg
B | ¢c W t | F
Bt k=T 1B

85 275 360

245 115 360

230 140 360

onw>H>

B R (4] e

EEEFOEXBERS
3
i}

BRiEEERREE N =

et [T . .






OEBPS/Images/image00176.jpeg
4 A
1| mA | BT | F=T 18R
2 A 85 275 360
3 B 245 115 36(
A e 230 130 36(
5 D 270 90 36(
6|

7]

8 |

9 |

10|

1]

12|

13 |

14|

15 |

16 |

s i 4

=A wB =C =D






OEBPS/Images/image00175.jpeg
" RitET " RET






OEBPS/Images/image00174.jpeg
m WAKOSFicePLUSHIR i Excel F #HUR

Co I

= T H iconfont 5, % El b easyicon ¥
.
w!
e
- n =






OEBPS/Images/image00173.jpeg
BB H X BB S

R R 8 5
! H
i i
*
:
R

&R %A





OEBPS/Images/image00172.jpeg
O - 1 1 <) 0 ()
.

s
1
f
o
0 . B o 3

wlofale|>|8l>

slefe|w|=~|B|=

Ctrl+C

~

I 4 A = W [ O O | - [
0
\ B
5
A
.

2
\ \Ctrl+V E
-y_ c

5

gggm.lgw

6 A ) c o
=





OEBPS/Images/image00171.jpeg





OEBPS/Images/image00170.jpeg
A B c o & i H K L
23 A [ c [ E |«
1A 28 23 15 26 7]l o
27 12 29 30 31 27
38 28 10 16 2 19| ®
48 12 29 10 35 30 s
58 18 7 19 26 32
3] 1 30 27 3 [
78 15 23 n 15 35 i
9 e8 22 3 2 29 o |y
10 98 31 32 26 27 25
1] 108 " 25 32 13 28 3
12 118 18 2 2 16 2
13 128 ) 20 31 % 7 1A IR IR 4K SR SR IR 4R A
B C D EF G
I Als|c|o]E
1 28(23|15|26(17] 15
12[29[30[31]27] 30
\ 28[10[16]24] 15[ 16
\ 12[29]10]35[30] 10
18] 1719|2632 19
14|30(27(33[15] 27
\ 15]23[11[15]35] 11
~ 22|13]29|29]28] 29
31[32(26|27]25| 26
- i1|25|32[13(28| 32
14[22|29]76[ 12| 29
[25]2031[25[17] 31

104 1A 128

auEESUBRHZI:

W A

3R

A

sA

A

A

LU ]

9 1A uA 2R





OEBPS/Images/image00169.jpeg
4 A B @ D E F G H
1 | IRBER FE FHER HE |HEIEK HENK BEREK HEEK
2 - 12183 171 12183 171
- = 57836 | 439 57836 | 439
4 = 98948 138 98948 138
5 i 19071 | 463 19071 | 463
6 — 41758 176 21758 176
- - 25725 110 25725 110
g 13887 | 432 13887 432
9 m 14019 341 14019 341
HEREEEHEERIE

120000

100000 &
80000 @

60000

40000 . W

20000

0

fizi23 Jis: 3
TR W SRR« HEEHK © HEEK

e

600
500






OEBPS/Images/image00168.jpeg
2014§11811023:59:59

GMV® generated on Singles Day

10330 68 g a2 42 Gug ‘






OEBPS/Images/image00167.jpeg
B

EIRExcel EREIER HEAExcel Bz

I EExcelsSERE






OEBPS/Images/image00166.jpeg
¥1.685.50

E o

¥2.088.70

Bt

¥6,431.80

¥1,200.00
¥1,000.00
¥800.00
¥600.00
¥400.00
¥200.00

¥0.00

®






OEBPS/Images/image00165.jpeg
FREE

124t Microsoft Corporation

EREERESER £ UEHAEFD
FEBEFE SIVEEAANCR. IBRERN
IGHES . FeN St BRCHRATISNE
BN, REEtiin, SFERTEE  BE
BHREETERE.

Rk 55KB

P






OEBPS/Images/image00164.jpeg
iz

RERIRR
myEEE WS HBE A MR NS B BS

A B c
i —— = N
2 s ps .
4 Ny =
: pi - -
: [ ] =
: i

WA Excel BAAYES Lt






OEBPS/Images/image00163.jpeg
g

8

0

‘e

oEEL

o

1#iE2






OEBPS/Images/image00162.jpeg
OF

o

300 o

250 o

200 o

150 o

)
100 o

o #EL

O

14582






OEBPS/Images/image00161.jpeg
IR BT - Excel

wEWE
O REFEASES Oz Abe Abe Abc | | Abe abc | | Abc A I
‘B EarTEst OALlF —

FTEAS i i Hih A






OEBPS/Images/image00160.jpeg
; ez==l
I & = i [
AN s m&mﬂ wRnE w  sms

] B 8






OEBPS/Images/image00139.jpeg
FEBKERSTH

100.00%

75.00%

50.00%

25.00%

0.00%





OEBPS/Images/image00138.jpeg
QATAR: DUBAI
WITH MONEY

Energy exports pile up cash...

15 PERCENT
BUDGET SURPLUS AS SHARE
12 _OFGOP
»
o
3 TOTAL RETURN*
‘ # MATTHEWS KOREA
v v wr o w0 @ KOREA COMPOSITE STOCK PRICE INDEX

i
EST
.and power the economy

25 PERCENT

exeray

" BANCO SANTANDER
FNANCALS.
w v
BERDROLA
umumes
s
10 ¥EARS
r i
°

Datax PFCE-«w, Qutar Financial TELEFONICA

Canter Authory *Ab of Sags 30, snityat retieni are Mvvaland “hek  COMMUNICATONS

Key rivals outrun Wal-Mart

0 mmmmssmm NSIDIESOWHIMNEYEAR

g%

IML-HAX]'(U.SJ' IOIS IUIGE' .KK(X}E“

SR P g

I Rising sun

Cumulative installed solar power, gigawatts

- Other
W United States

Source: BP

WHY CHINA IS A GROWING FORCE ON THE NET
China will soon have the most

..and the

most
broadband households

&

S
4 |
28 \‘
=,
1'05 u 1 w 1'o6 o m v

“DOES NOTINCLUDESAMS CLUE " NOT INCLUDING FUEL SALES
‘Data: Company raparts, JPMocgmn Chas & Ca, Bankof America

N
l/
1
Dt






OEBPS/Images/image00137.jpeg
8l%

FRIRTEAE

108






OEBPS/Images/image00136.jpeg
Xl

40000

35000

30000

25000

20000

15000

10000

5000 ——

BUR

=E

ko
S

N

HEW






OEBPS/Images/image00135.jpeg
B BiF Ee BT FHl, HER
10 EElE 6378 2530 2815 26129 37852
FEER 780,000.00 EIN=mk 630,531.00 TR 81%






OEBPS/Images/image00134.jpeg





OEBPS/Images/image00631.jpeg
X Bl EiEHL mA IEaR AKX ME SR 68 o

17 50000 &
18
19 40000 50
=

30000 -
21 [ 0
22 20000
2 20
2 10000 10
25 0 0
26 18 28 38 48 SA 68 78 88 98 108 118 128|185 28 38
=
:8 20165 ‘ 20175
s . . 4





OEBPS/Images/image00632.jpeg
70000
60000
50000
40000
e 30000
20000

pL

0 D T
ﬂ; 2A 38 48 SA 68 7R 8A 98 108 11A 128|18 2A”

20165 2017






OEBPS/Images/image00630.jpeg





OEBPS/Images/image00635.jpeg
= -] #mential-] [ #e68R mzme!
18 2

28
38
478
5A
68

= 20165 78

5 | = 20174 28

32921
34072
27640
28503
35422
30669
40562
29151
31832
42255
35086
29709
29622
31154
493452

76.42778935

69.4099537
68.48767361
56.43572917
55.32376157
7213351852
69.82449074
64.85091435
63.76657407
81.09907407
6257688657
52.54390046
5508231481
55.36487269
973.9983449






OEBPS/Images/image00636.jpeg
1A 2R 38 4R SH 68 78 88 98 108 18 128 |18 2”8

20174






OEBPS/Images/image00633.jpeg
70000
60000
50000
40000
» EL
20000

10000

1A 28

38 48

SA 68 78R 8A 98

20165

108 118 12A|1A 28 38

20175






OEBPS/Images/image00634.jpeg
prcca e BEHN BN TESR 2% #E R nE S Q SREFESEHA

108

1A 128 | 18






OEBPS/Images/image00639.jpeg
EEEEREEEEEEEEEREEE

£ [ ®\Hi-]
1R 72
28 69
38 69
45 60,
SA 59
El 2016%F Jz| &
| A 72
88 76,
98 61,
108 73
118 89,
128 62,
18 54
El 20175 2R 60
38 59
Bit 1000






OEBPS/Images/image00637.jpeg
BERK/FESAAT |

L] 5
70000

BEmE

60000 °

50000

40000 °
w00

20000
10000

0

18 2R 38

48

58

68

78
20165

88

98

108

118

128

18

28
20175

38

90
80
70
60
50

30
20
10






OEBPS/Images/image00638.jpeg
v

B /4B TR AEs T

— SEEA

70000

60000

50000

40000

30000

20000

10000

0

78

20165

90
80
70
60
50

30
20
10






OEBPS/Images/image00620.jpeg
el 5]
37 i
i mamEm
39 SESGE | v
40 B
41 5% I RAELBRA 3 p—
42| =2016% 402967 8271 = 5
43| 18 34854 72 <
4| 28 32921 69 m =
45 38 34072 59 Darms
46| 48 27640 60 Eleesans
47| 5A 28503 59 D e
48| 68 35422 65 T wmE
49| 78 30669 72 o
50| 88 40562 76 s
51| 98 29151 61 e
52| 108 31832 73 et
53| 118 42255 89 e
54 128 35086 62 A
55| =2017% 90485 73 .
56| 18 29709 54 - O mast

v .| EBEE | BR [S. ® : (] D

HEEAETR -

LT
=

L S
=0}

TBD

BETLQ

Y BaEERERE
R

Il BEEFHRE

5 El

R .

i M -—F—+ 100%






OEBPS/Images/image00621.jpeg
4 A B () |
37
38
39 |
40|
41 |fE [ ROmSERE E’Tﬂ’i”ﬂﬂ& i
42 | 402967|  811.0072569
43 34854 706708912
44| 32021| 7642778935
45 34072 694099537
46 27640| 6848767361
i 28503| 5643572017
48| 35422| 5532376157
49| 30669 7213351852
50| 40562| 6982449074
51 20151] 6485091435
|52] 31832 6376657407,
53| 42255 8109907407
54 35086| 6257688657
55 = 90485 162.991088
56 | 29709| 5254390046
57 29622 5508231481
58 31154 5536487269
59 | 493452| _973.9983449]

BER BEIK

SEVERQ: [RONEENE

Eress | E8TSR

EFmresR©
EERTICSAMEFRIGEN






OEBPS/Images/image00624.jpeg
ﬁ-u =% v]11 By I » S|
ol (s IE&-aA :
142, | Y- 706708912
43 BB =80 76.42778935
44 B eEsTEst.. 34072 694099537
145 G 27640 6848767361
6] 2 BFR 28503 5643572917
a4zl #FO 35422 5532376157
48| =ED 30669 7213351852
49 R 40562 69.82449074
50 FELEFE® 20151 64.85091435
51 EF/REE 31832 6376657407
52 68 EAG. 42255 81.09907407
53] B} 35086 6257688657
38 EGEEAW)
54| - i 29709 5254390046
55|23 201 @M 29622 5508231481
56 X BREY 31154 55.36487269
57 | e 493452 973.9983449
53 [ ZEREEN)..
59
60 [EE=E=ET))
61






OEBPS/Images/image00625.jpeg
= M a6E (et

AFEC Bt BEE 26 QaeE O e

w5 HEEASEIER
AQ2 > = £ | 20165F
4 A | B | c | D I
40| -
a1 & -] @i RAASERA ROASENK
18 34854 7086

3R 31154 55.36487269

55.32376157
7213351852
69.82449074
6485091435
63.76657407
81.09907407
62.57688657
5254390046
55.08231481

57 Bit 493452 973.9983449

ERFFEESETTRO): S8 7]
shEsmaTEnE: 0[5

=
ExT#ERE. 250

W nTEeReE, 2RE: |

V] EsrmEmnassine)
V] SRR S TEERE)






OEBPS/Images/image00622.jpeg
F
z RAGLEBRA KF 2N g 1
=2016% 402967 811.00720u0.
18 34854 70.6708*"! -
2R 3292 7642778 B EHIO
38 3407 69.4099 [ BESTHEELO..
48 27640 6848767  m=iER(D..
58 28503 5643572
68 35422 5532376 & AFE®
78 30669 7213351
8A 40562 69.82443
95 29151 64.850
108 31832 63.766
118 42255 81.09907
128 35086 6257688 += sremEsE F5E®A)
=] A
S M ens rans
28 29622 5508231 ~ MESMSEAQ).. &MED
38 31154 55.3MSZE EE=ERAIED) FEE(P)

Bit 493452 973.998344y HEETO)..






OEBPS/Images/image00623.jpeg
MEE [ @nty
M piE [ )

7 ] vesmtaro

SR

69

4 A D |
40 | o}
41 |5 L~ IR K
42 | 220165 70.6708912
43 | 76.42778935
44 | 69.4099537
45 6848767361
46 | 56.43572917
47 5532376157
48 7213351852
49 | 69.82449074
50 | 64.85091435
51 | 63.76657407
52 | 81.09907407
53 | 6257688657
54 20165 ;LS 402967 811.0072569
55 | =2017¥F 18 29709 52.54390046
56 | 2A 29622 55.08231481
o7 | 38 31154 55.36487269
58 20174 L& 90485 162.991088
59 |Bit 493452 973.9983449






OEBPS/Images/image00628.jpeg
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

i -4

[

BAEHRERE
BEEFRGHZ)
BEEMFERES)

EEEE HofATEEE  |[1113128 18 278 37

fke=Ez 20174
EFEREN)..

— AEERA
—— FIEE K






OEBPS/Images/image00629.jpeg
IREARIE A

SIREIR v AR

2000.0 =3

* BF0)
LtnsE(E)
BRAEEM)






OEBPS/Images/image00626.jpeg
T
ftﬂi mESE TEismartart s
‘ = = R
bas % £ | 68.4876736111111
!l A | B | € | D
|4 |
bl 4[] ﬁﬁﬁﬁ Tl RATLERA RAOTHEHK
2 34854 706708912
3 ZE 32921 7642778935
i 38
5] 48
5| 58

68
8® 2085 78 30669 7213351852
9 ] 40562 69.82449074
0 Bl 29151 6485091435
nl 108 31832 6376657407
2l 118 42255 8109907407
3 128 35086 6257688657
4 15 29709 5254390046
5|= 20174 28 29622 5508231481
6 38 31154 5536487269
i Bit 493452 973.9983449
8
9/
0/
nl
el

BEENES

aso00 %0

o000 ©

35000 o

30000 ©

25000 ©

20000 O —GASRE
15000 0 e R
10000 »

5000 1






OEBPS/Images/image00627.jpeg
) 15000

5000

18
28
3R
48
5A
68
7R
85
98
105
115
128

F v HRAZHIE v

o

20162F

18
28
38

20174

- TTEERA
FA-E
_Skﬂlﬁ:’éigﬂa“ii

ol

-y





OEBPS/Images/cover00671.jpeg
RSN

=xcel
RESSERSEA XS

/B

..... me ey





OEBPS/Images/image00532.jpeg





OEBPS/Images/image00653.jpeg
108 18 1A |18 28 38

2017






OEBPS/Images/image00533.jpeg
6,525 11,740 8,970 20,200
20,490 34,100 18,390 20,360
22,320 15,760 15,570 14,880
11,580 10,820 8,100 15,440
10,125 16,400 8,790 5,240
14,340 8,020 9,810 13,800

13200 12960 4980 18000
9285 12440 4350 11600 3 BROREIE | 11%

10,425 16,020 14,820 4,760
118290 138260 93780 124280 260880 805378 A B C D

A 6368 13200 12960 4980
[T AT .

BLLEE 805378 MALE  10.80%






OEBPS/Images/image00654.jpeg
oo
e
—
I
—
I ——
e ———
 ———
 —
f—
h—
 ——
—_—
—_—
—
p—
 —
p—

—

b

e

e






OEBPS/Images/image00530.jpeg
REFIERSIE
EHEIR v
> il

4 FEHh%IR
E-BEEKERREWR

.00°






OEBPS/Images/image00651.jpeg
A
=]
HE=
B rd

EEFE(P)

E=ERE)






OEBPS/Images/image00531.jpeg





OEBPS/Images/image00652.jpeg
IR EAMRIE

HiFdER v
Ay

4 YRt
nFE

SCAER

=l

BMEN) | 00

BAEK | 2500
L 1iv

*0) 50.0

4D 10.0

m
&

m
]

m
1

m
7






OEBPS/Images/image00536.jpeg





OEBPS/Images/image00657.jpeg
F2

100

200

300 400 500 600
®

700

800

900






OEBPS/Images/image00537.jpeg





OEBPS/Images/image00658.jpeg





OEBPS/Images/image00534.jpeg
T22EEE  BHSEEEE o 2
E
s Bz el w2
XEEN): - [ﬁﬁﬁaﬁ‘i ]

TRY w7 [ ms |






OEBPS/Images/image00655.jpeg
F?‘ sheet | B [H] mE=rEQ

[ I | M N
w1 A AT% s B
e m*BIEQ'A M
F2 829 a7072011 A7 BNTRISAS. 4113424074
BE 63 B SO 3194880787
2AES 812 [ BESTHEERE.. 36.26750259.
Bit 9739  mEERO.. ‘
B BR i
HEFS)
e IR (V)
ESTARB) | (O
= BRHRHESE ‘ FHEQ
fo ExmiREN). BAEM
FEEENEEA(Q)... 2/MED

EMERO)...






OEBPS/Images/image00535.jpeg





OEBPS/Images/image00656.jpeg
B 7 O LT eew R ;

mE  mEN = & F ? =

i BRI B Smartart LRt '%’;“ ®S W
= - - hﬂm ikl UJH wa

B2 x 1

g leie ol gy g e

73] 18 5

74ls  2017% 28 60

75| 38 59

e Bl= =

Ll o

78] BEEE | —gpe

el . . R

0| REREE | BANE EANK e - g % m TR

81 18 47 70866551 T4 S

82| =6 58 8880544 2= [ = - EESTEEEE.

83| 5] 68 03945255 SHAR « EBTARK, B

84 BEL 83 10833704 it e R

85|  #tE 84 12510694 . n u fmiari

8|  E8% 104 15451678 u fEmesi

87| 2 104 1820728 -

8|  #EE 106 14776701 L

89| HER 106 17.3061

9| SO 106 13.503602 b 0 20 400 60 800 1000 J






OEBPS/Images/image00538.jpeg
e A B C D 3 F B2EH

Heie 5296 6525 11740 8970 20200 18800

=8 14944 20490 34100 18390 20360 57,200 [
6,800 22320 15,760 15,570 14,880 19,440 -
8,960 11,580 10,820 8,100 440 12,400 -
6296 10125 16,400 8790 5240 40,160 [
9800 14340 8020 9810 13800 16720 [l
6368 13200 12960 4980 18000 31440 [N
5232 9,285 12,440 4,350 11,600 34,400 -

= 6,192 10,425 16,020 14,820 4,760 30,320 -
ait 69888 118290 138260 93780 124280 260880 805378

P/
4
IBRMRSE : 11% 5 B c o E E
5
2] A B G D E F ree@
F#E 6296 10125 16400 8790 5240 40160 87011

*

£2% 805378 ALLE 10.80%






OEBPS/Images/image00659.jpeg
u ESFH

BERa

&

u N

» EEE






OEBPS/Images/image00539.jpeg
BIRRES

B#A
%

2R BHER
= ~ %1%

AREBHRS T

o - mATE

nesmsE (e 03

40 345 9 nweien amx

0.048%

sxw‘ua sEmam  GEEER

500

1SR S TR
r = R €

]

60
50
2
30
2

18 28 38 48 SB 68 A 8A 98 WA uA LA

18 28 38

2016% 2017

WEEGST

SR -2






OEBPS/Images/image00660.jpeg
u ESEK = Nk o« S8R

BERa

&






OEBPS/Images/image00540.jpeg
meme
s

Anms
s

|

NI

!

gax3a8afifed

A

FEHEFRAFTIREEREEER

nemEes (%) X e
IR | | | | | e m\(m)( )

e B T

| m |

1 A 3/ 4@ SA G A EA 98 WA LA LR

7%

n L] n A A &n m L] oA |10\ |um | 2A | 18 m n
20168 20076
(B a]ee]e]s]s]r[sla]n[w]a[=]w]=

" EANK * TNe " SEsie

ELEE]
e
¥

® T

250000 e

“0

20000 ™

15000 =

3

owo —

1=

50000 w

50






OEBPS/Images/image00661.jpeg
R | 8RR
B A so==es
8 =2
aEER
bR | st
;] 149472 2839489005 (] '\Qﬁﬁfs
Bt Ba =80 149 O#r®s
B aEstmmte. O asenms
O am@esg
it [ svem@
& e BEER
emnm
HEFS) » e M
X #BEEW) oty
N e
ppy 2g (] B
(Emro*ﬁt(:) » el e
SRYEEEE
IFEREN)...
- 2MED B
» FER)

BEFEFIED)

AR

= i@ v
=5
pEEE -






OEBPS/Images/image00521.jpeg
] 7.} T [ C g F F G T H = =

1[2E%T | BIEBMEFR - X

2

3 jmze e - meEEmmERR: | 8 |
4lE [FA B c Dok F Bt -5
5 |FE 6525 11740 8970 20200 18800 71531 |
6 | % 20400 34100 18390 20360 57200 165484 0o =

7_[®] 22320 15760 15570 14880 19440 94770 Oem =
8 |E=% 11580 10820 8100 15440 12400 67300

9 |EmE 10125 16400 8790 5240 40160 87011 =

10 |#f% 14340 0 9810 13800 16720 72490 %ﬂ:

11|47 13200(_12960] 4980 18000 31440 86948 o

12 |fFF 9285 12440 4350 11600 34400 77307 D;:;gs

13 3% 10425 16020 14820 4760 30320 82537 D2s

14 | B3t 118290 138260 93780 124280 260880 805378

15 | =S ad
16 | .

17 EUTRRE N

18 |

1| I.w-ﬂ_|
20 IEE%I -l | BUGzER -

21 |

22|

23 |

24 |

25 |

6 |

21 |

28| = s

9 |

FEAR ¥ Imxﬁ > I






OEBPS/Images/image00642.jpeg
IR BRI

EPEIR v
& ]






OEBPS/Images/image00522.jpeg
8,960
6,296
9,800
6,368
5,232

6,192

20,490
22,320
11,580
10,125
14,340
13,200

9,285
10,425

11,740
34,100
15,760

0,820
16,400

8,020
12,960
12,440
16,020

18,390
15,570
8,100
8,790
9,810
4,980
4,350
14,820

20,200
20,360
14,880
15,440

5,240
13,800
18,000
11,600

4,760

a 69888

118290

138260

93780

124280

260880

805378

34100

18390

20360






OEBPS/Images/image00643.jpeg
Q SREFESMHTA

D FUARIETS - VB2 - [F X
- Z T2 -
Bl e
##5

88 98 108 1A 128

.





OEBPS/Images/image00640.jpeg
PES

U BRI B smartart
F=iE ==
EE1 v fe :
= - BETEEIRE. ‘
E IR R
584 A | B8 | ¢ | b | € | E | ¢ 1 - ERNIGFAEE, ﬂﬂﬂl
Sz L |
60 % [~] B~ ”aa o y
r - % ]
62| 28 59 3
63| 38 69 ;E
64| 48 60| | 100
65| SA 59w % % %
66/ _ 68 65
e 2016% ®
67 | 78 72 ¢ d ESHEM..
68 88 76
5 —— RRRRER
70 108 LE] i
m 18 20 1A 2A 38 4A sA &4 78 88 98 1081178129 175 28 38
72| 128 62 S g
7] 18 54 | [ meatn v =
74|s 20175 28 60 © ©
75| 38 59
76 it 1000

O






OEBPS/Images/image00520.jpeg
RESIEZRIIE

FIBEIR v






OEBPS/Images/image00641.jpeg
w

2
33

w
> O B

=)

S W W W W W
~

18 2B 3B 48 SB 68 78 88 98 10 118 12B| 18 2B 3B

20165 20175
-






OEBPS/Images/image00525.jpeg
3
3
5






OEBPS/Images/image00646.jpeg
2[e[es|e[s|[s|[n][nx]|a|n]n]e






OEBPS/Images/image00526.jpeg
1
4
5






OEBPS/Images/image00647.jpeg
FHEQ
EBAEM
=MED
=EE
EEER(Q)...

E0 3 130 16742106 ==






OEBPS/Images/image00523.jpeg
11,580
10,125
14,340
13,200
9,285
10,425

11,600
4,760
124280

118290 138260






OEBPS/Images/image00644.jpeg
18 1A






OEBPS/Images/image00524.jpeg
o e wN e

6






OEBPS/Images/image00645.jpeg
258 2 Eit e Q HREESHTA






OEBPS/Images/image00529.jpeg
REAIERET

FINRIA v

S Ol

£ -

FEFEN)

ERED —






OEBPS/Images/image00527.jpeg
e men Y] mes a2 xe wmm owm ARIR ot e Q mwesmEmsiL

-

720 I 41 [ ]
« I

-

-






OEBPS/Images/image00648.jpeg
5 B B

e wEN =8
BomEl=

%

°] L3EnEs

O ot o mEam-

’ﬁ SmartArt

-
|

A

BEREE | EANE ESHK

BRRE8R8BEISRRBBRE I, %‘ %

KB
=5
-5
BEE
SitH
7855
2%
HEE
HER
R
i
KHX
REY
mfE
S8
B

47 7.0866551
58| 8880544

meww mEEs

ES 44
SEE
feas

55
ElE0 e
RE®
RaM

BER
3]

luumuwmmmwH

c
8
08

]

]

| mRsRE
. R
- EETERIHAE,

bl | EwgRTERs:

l - BRSNS,
- ERIAERIK.

= RA%F%






OEBPS/Images/image00528.jpeg





OEBPS/Images/image00649.jpeg
e

@
)]
n
&
s0
©
0
x
10
0






OEBPS/Images/image00650.jpeg





OEBPS/Images/image00433.jpeg
==

6.7 [&£7=] arsEx : $|kﬂ?-z‘“‘é§1ﬁ

E:» 28 » 20171207-41 »

67 [477] VS « SRS - Excel

BEEPATLH T SEERE,
ERLES ‘

‘&EI(’E%

L u G, 35“@/\/4‘ R
SR ESEREeRTE

<
g ‘ EINE e
E(SH- 07 57 20:36 (AR

) 2017/12/14 20:58 (HTRGFHX)

R

BB Web LIS TSR AILIERRAR.

T » [FCE] EREmAE ¢

=

 EABHOKPIETIRNG
L=
Excel T ?
R ‘@?; BEVHEE.
250 -
ATHOEEES SO0 SRR
|mmes |=mme
3 EETS 7l
g e
‘ =g

FREN | | ®






OEBPS/Images/image00554.jpeg
=Sheet1!E1

D

(o ] @





OEBPS/Images/image00434.jpeg
[‘,A B3

Y ke
(@] D Jiﬁﬂr tod
= féﬁ%@iﬁlﬁ? 3 Deses
fn Excel COM HEER fﬁ)\ ﬁ‘f'ﬁ"t _
Az ET MEn Bl st
R s B XML

Visual Basic #=






OEBPS/Images/image00555.jpeg





OEBPS/Images/image00431.jpeg
o

|4 ‘\1 +





OEBPS/Images/image00552.jpeg
HesAzE o) N

49 3435 2






OEBPS/Images/image00432.jpeg





OEBPS/Images/image00553.jpeg
=TODAY()
c | \ E

| 2017712/ l.?. |






OEBPS/Images/image00437.jpeg
&
i
w
IS
»
o
~

o

| st 250 120 110 70 110






OEBPS/Images/image00558.jpeg
FRRNEREEEEEIR

° o






OEBPS/Images/image00438.jpeg
6.7 [47%] SIS : FEPREEE - Excel
e 0N\ FETE oA SEEER

Y
UEE OE=

7
9






OEBPS/Images/image00559.jpeg
K

IR EIRREEREREIR

G 2017/12/1






OEBPS/Images/image00435.jpeg
6.7 [47) FEEF - ZEFRESIR - Excel

EEREEE T ) commem
Asmen £ mEn
,

it mIEsE

210 77
250
120
110
70
110
EY
130
100
120
80
140
120
90
140
920
90

Sheet1 (2) Sheet1 Sheet2






OEBPS/Images/image00556.jpeg
NEAS A ¢ ) e L= Q SREIESMHLA

e
=) ‘ 3 8 BHEH Jviz: -1 1%
oA BE [OFH e FEEE- =
Bt n“_;j,? T SmartArt e >

e e HE

@ ixmi=n FER N TIREEREREER






OEBPS/Images/image00436.jpeg
o o

o

29

aEME  BFRES

REASE
F Br 3:3

=EE:

2MEM






OEBPS/Images/image00557.jpeg
| TmeR ot e wR A

1
2
3
4
5
6






OEBPS/Images/image00439.jpeg
iz == ve= P X

ESERED): | ='Sheet! (2)ISAST:SFS3
JE Elmsemm iL
ERREF)S) . HBFEQ
EEO RN I
e ]| wtme L X
& e

M mIze

SRS STEH)





OEBPS/Images/image00440.jpeg
6.7 [47) WSEE : FEAFREER - Excel
£ FEIR oEM SRR BB






OEBPS/Images/image00561.jpeg
G H | ] K

CRIBRMABIREEEEEER

fommncn )






OEBPS/Images/image00320.jpeg
ERF- T

7 HLOOKUP()£&

EWRE Fik # RFAL VLOOKUP()R 2% 5
HMEAH

86 % ||| =HLOOKUP(B5$ASLSMS220) |
4 A B c D E F G H I J K L M
1| BB 18 28 38 48 s 68 78 (2] 98 108 18 128
o | mmEm | 12% 83% 66% 7% 46% 5% 60% 2% 53% 60% 93% 46%
3 |
4
5| BB 28 @
6 | == 83% 100%
7 | F=A 17% 0%






OEBPS/Images/image00441.jpeg
6.7 [47%) FRSEEE : FHFREEIR - Excel
SEM BEEE

e
iHPgE 150

220

FarEH TR

Now o s

I3






OEBPS/Images/image00562.jpeg





OEBPS/Images/image00560.jpeg
G H | J K

FERN A TR S EEEEIR

4






OEBPS/Images/image00422.jpeg
X

o, W II'? il ||~ . B

IE‘?? — @ rE‘ [l |

mE mEm =E | ES BAER BB SmerAd REEE g DK~ i -

EE REEE S merdn FETE Smemen - ol . b ke g
=t = R E= <

D187 - IE f | 59829





OEBPS/Images/image00543.jpeg
e  BA  TEAR AKX %E @R 68 O SERREESSHA

e
Beo:






OEBPS/Images/image00664.jpeg
o | p | © | R | § | T | U | VvV | W |

[]
REHERINEL X

FOUEIR v

° 5 5 S Qo
spEs B = <
S 4] “
250000 450

i (] eI

200000 150 ‘é‘ _
150000 i: O) RIS

T EBO) + 2% 3
150 ® BIEHEK IM&D ; 20p% < I
100

100000

50000

A RRRT #ETH






OEBPS/Images/image00423.jpeg
v BET T erX
v mE

B e oo

[+ mherm

[+ mmem

[+ e






OEBPS/Images/image00544.jpeg
Fia rﬁ)\{ﬁt BiE

575 SEE =3 - R
=

e =3 - u=s
== mﬁmma@ﬁxnmgﬂnm B8 by (UFE =m - U
. ;g;- 5 S 2 = z Tk @t (100% 5| (#7680
ES | mERS n EmRAEAN o T
e z8
< IS SRR
4 B e Trees
5 MR,
6 ] ]
7 l |
T T






OEBPS/Images/image00665.jpeg
pL

200000

150000

100000

50000

2]

=R

450

350
300
250
200
150
100
50






OEBPS/Images/image00420.jpeg
4 c b | E | F | @6 H =l
1 REEELEIER
g— BRITAHHKIE e
ol OOl |
5
°— =-0.0002x* + 7.6276x + 3479.2.-0 Vs @
o] v g Iﬁ O X0
7] |L.-Q OF == O 7+ (0)
8
9] [/ Om=w
10/ e A
1] [i OBaFsMm BEE 2
12| BREERK
13| © BB FT ERTHITKE)
i% O BENO
16| 2000 4000 6000 8000 10000 12000
] O 5
18| EE 5
19 [ RERES 00
20 |
2t .
T} — = [ 85 R FHER






OEBPS/Images/image00541.jpeg
gmes  wesn  Bes0En
-] B -] [~}

2016/1/1 A 10 0 =
3| 262 L 103 ERESKER-CWE1125Lx6M INES BRI &R 903 D -5 E] 8|
4| 2016712 EER 205  EESUSANTARO-VCM1000L BRES Ele i) 887 B ) 3 A
s| 62 2R 109 EBER-CN6180x15M~4M =2 ERwG i) 327 8 8 A |
| 2060 E223 302 EGSESHI-YKS11608x3 ~ wnEs Axms [eSTE |- &0 c 5 2 &
- | 2081173 ] 111 BASEER-HKS0-3 BEES BT B m ) -5 El A |
o | 20161153 *x 113 SEEER-HKEI-4 EEES AR i) 243 A 10 B A
o| 6153 =5 103 ERBISCER-CW61125Lx6M =23 L] 678 8 8 4 A |
10| 201613 300 TSRS (FZE) X63W BRES BEFs gEes % ] [} ) )
n| 20613 £ 903 FSUREIF-RI-120 160KW =2 srET 2l 3 5 8 2 5
| w64 | Fm 1103 SFAHEA-YCD-5000 CBEER  AxES ogA 97 ] s 3 S
13| 20161174 3 601  pEESE-M250A FNEFR SRR 5 733 B 8 3 A |
2 xE 201 SEESUITHO-HTM-80H BuES  Sars 98 24 A 10 2 A
15| 2006174 2a 1004 BEEETBHF-OKT725 BaES ] 4 A 10 2 A |
15| 2016/1/4 R 602 PIBEER-M250A INER AxEf wETR 93 A 10 1 <
17| 2006715 ET 206  EEUENTFRO-X1060 MIES R0 58 650 ) K 3 A |
1| 206176 E=) 3 307 FERESERAS-YB6020 EEER Az A 195 C 5 4 B
19| 2016018 0 505  EI@HL-TCG-25 PR AR TR 557 0:00:00 | 19:43:23 B 8 7 A |
20| 201618 = 308 FZEBERSE-YB6020 MTES ERRT  WEEAE 955 0:0000 151830 c 5 3 c
| 2016719 £ 204 BERIMIFO-HTM-10006 | OISR BETE  9ETUR | 84 00000 | 25824 8 8 1 c |
o | 2016719 wEE 613 FNEE-MI432A BEES smEs HA 189 o112 19246 8 8 ) A

e v P T == - "
‘ BN | mET | BR | Sheet! | BER [ @ [ —






OEBPS/Images/image00662.jpeg
’E] SmartArt
=S

£ | WEAA

M |

pENE
4046469907
122 4571875
1629452662
2630480005
973.9983449

®
E
el
&
&
i
&
i
i1}
]

2]
Xy msE
BHhE

i Ui e R

BENES

. EERA
» R






OEBPS/Images/image00421.jpeg
- = K X S & i \vsm B
o S -
e TR O A% Eanmms - &% 0 9 SHES ﬁﬁ EEEXE B
=R o B AR - e 5 o

M7 - =-00002:MBA2+ 7.6276-M6 + 34792

A B | I 5 | E | |- |
| mEk) ERESTKE

200 6200

250 6405

275 6456 80000

300 6504 70000

315 6564 50000 = =

350 paa s0000 HRTHITKE 945328

395 6879

40000

400 6900

445 7159 30000

450 7204 20000

475 7404 10000 /

500 7537 0

525 7698 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

550 7869






OEBPS/Images/image00542.jpeg
=
=]

4 a] 8 | ¢ |o] E | F 6 | w | v | 1 | x
n eERIEES
o ®emE = B B ® % s
,| wEsns | | Pr— Itrﬁ%|
, [EEREEE meAES) -
5
8
 [serEseman @nenemsT T ERS) -
8
9
nrH nre Ty
(ei2) THER B0 RFREMIO 2 moox BFASEO 1 maox ABRAD 2 meox

fonm on
srTvesmescEsEa TR0 S8E20 .0 EESE0 . e

| (VEEeEsK- A B B ®E A B EiL HEWgRE o 9 SEEK: § 9,

Bs BT ESTUSSR LR 8 9, 2rIaielesE: A0, 80, cO, oOeEEa1eS),

iE: AS/NETHEI0TT; BE/\ETHSETT: CE/NETHIESTT: DEHUSEHK S/ \BH0STT,

BIET
s |NemSrTawesE: AD oFF) . 80 &5 . cO =T/ . o0 (f&EeH)

K HEm 2EE

2 | GEWR | BN | BURE | BE | Sheetl | BIER | @






OEBPS/Images/image00663.jpeg
RESERIMES - X
O 0O
R
250000 450
400
200000 350 S
— ©) RLIFHRS)
400 250 BEL
o 200 ®EERA O FFIEE0) | 0%
50000 100
50
o o
A RERE  WETA (1]
EEe= v
O O






OEBPS/Images/image00426.jpeg





OEBPS/Images/image00547.jpeg





OEBPS/Images/image00668.jpeg
[l g
s

Ll

BEFS
I .
1

®

§

gili4z000

rrrHHHH[ﬂHTHHH”””[

T

T I LT ELE

FEFNLEIRSSETESR

R TR SNESE
femEes (%) K
4 9‘ 3 4 5 2 FARHRLAM lore 26% . 6% %
974 L0E0%
NS A i M R L
" — mmn - e
40
OO0 i a0
e -’
B0 .- ey E N - L
S0 Sy }4.-‘ B L e 50
ey S
ww ,-.-A.,Ag_. @
)
000 0
Ty n
o o
1A @ 3@ 48 54 A A EA @ 0@ uf 128 U]
HIEF HITF
L
& F B
18 | 2A | 38 | 4@ |5A | 6A | 7A@ | BA | %A | 188 | U@ |2A | 1A | A | 3@
A1EE 27
mra| 72 [ en [ 6o [se [ss [es [72 [ e [ar [ra [ oo [oa [sa [en [ 50

EEAHE T AR "

= iE

we
¥
250000
200000
1ED000
BT
5000
o

o

o






OEBPS/Images/image00427.jpeg
? @ - 8 X

BERS

=

T BENES

| wnms

> BE1 osrx

AR . )

o
+ EhER |

%8
+ EER |

+ EER |

s






OEBPS/Images/image00548.jpeg
[ EmEs
Otk o FEEE -
7% SmartArt

N 4
Il
REFREIS

8 AT
& seomsn - | B . b :






OEBPS/Images/image00669.jpeg
b« [Ex..» [S7%] BRSPUGBIER : NER.. v |4 | 2= 272 BEtave. P
|av SR = @

2

EmEsEneE ¢ 2% BXEE E=i ]
Sonene OF 7.2/ 8RR : BUGSERRISR...  2017/11/27 1635  MHT 32k
@=

|- B

= B8R

b-e—1

& EF

B i bl i ] G

STEE(N): 7. 2FAEEENETSIE | BUGRAUSRMSES

“Tingzhen G FRE
& @ ZATHEEW) e
© BREIES

(& mEETH=






OEBPS/Images/image00424.jpeg
PLJ-. e mEEH O E | EMAE

m‘i;-r BIRLR AREE gmﬁg m m Fﬂk SRUE SENKE THE=FE B | OEs OWmE FEFI=

mEmoEE [ F0F 0 om o0 mEmsEE L2 i) i






OEBPS/Images/image00545.jpeg
EAR =R s

Srtee 10

3
4
5
6





OEBPS/Images/image00666.jpeg
IREHIEZRII

RIEIR v

AAED)

BE®E






OEBPS/Images/image00425.jpeg
xS
paee s

4 o ] o & @‘

BRT SRR ARFE | FHR I3

BT %8

BT X

ISR
BRFEREF) 1000 3
BRER

BES
PSR B () 3.00 s

R

R —

CEm |





OEBPS/Images/image00546.jpeg
FOFEEE 15E BE O aEEE E=m R8s [ M

(K= < @ TEN - @mEs

:F'EH gt - TKE

ERERF RIHER IREIRSA






OEBPS/Images/image00667.jpeg
[ -
250000 450
400
200000 350
300
150000 o
100000 Ll
150
50000 100
50
0 0
IK:‘ "B
$
& 8
- HHEEA w BERK






OEBPS/Images/image00428.jpeg





OEBPS/Images/image00549.jpeg
BiR(EFRERE
] | HEEEEN

P OO~ OO W N





OEBPS/Images/image00429.jpeg
ERmES)S)

T | Gewo | x| <] -
=] ~
[ -
=
M =E2Em
Em v

S

=glmses2] = B
X |EFEX:

[=#§!ﬁ!scsz E] =025
Y @EFIEY:

| = lmsDs2 [2] =os5
FHISEANGS):

|=mEwmsEs2 (2] =6






OEBPS/Images/image00550.jpeg
mEsERE X #HE  &=E

Bl - fo | =SUM(ELEEEZMA])
A

. :
1 lmtﬁ%ﬁéﬁ | 4934521

C






OEBPS/Images/image00430.jpeg
|00 ==
[10 =8
=@

| em

0.0





OEBPS/Images/image00551.jpeg
=R

B4 d fo | =MID($8$1,83,1)

4 A I B c | D | | F | G | H | | | ) |
L [nesmes p

R |m= ™

B 2 4 A ; R .

ﬂ 4 ] 9 a 2 I






OEBPS/Images/image00334.jpeg
EF 20175

ZAFHES

‘_I BE© £ L M

ECEE

RULBE
Uﬂ%w
RE_CHIS

JDJJ

Oy REFHEASIES 4% AD:‘ {Ab(‘ Abc ; ‘I‘
BERUTEE cmialhi: = g
SHRMEAE BAFAR TR
Bk4 «, fe | =SERIES(/IETk (2)18C81,u1vET3k (2)1AS2:8A83 vET sk (2)18CS2:8CE o
A 8 c D 3 3 G H
1 -
wa 2016%F 2017% )14 18 vio| y2
3
2 =E 5000.00 | 8000.00 | 3000.00 | 60.00% j #N/A | 8001
3 B 12000.00 | 11000.00 | (1000.00) | -8.33% 11001 [ #N/A
4
5
L)
:
9
1]
u
12
13
14
15

&40d40
JdJd0d

Y =






OEBPS/Images/image00455.jpeg
i

P

a2 PR3

HEHE 432 305 457
HEBN 20.0 222 72.4
BEBRAN 864.0 677.1 | 3,308.7
BERA 410.4 4026 | 1,933.1
HEER 453.6 2745 | 1,375.6
HEERE 52.50%| 40.54%| 41.57%

O 0 N O U A W N

| #t78 | iCe= | = | 1B |28 |38 |48 |58 |68 |78 |88 |98 | 10 | 11A | 128 ®






OEBPS/Images/image00576.jpeg
BeEs0):






OEBPS/Images/image00335.jpeg
=== 15 o, Wm0 0L

= ER RIS BR Smortat FREE g sponen . BEH

SEGERNRR
CEBEN\NOOCOALLD
$O4% L

' A B &5 F G H |

i 201648 NANANTLLR NG 4%

L= = o
FE | 5000.00 | (00000000 #N/A | 8001 1 & (3]
BER F

B 1200000 |1 \monooooe LLT®#VA
©eLOOOrLZ 308
BO000ADOVNE 3
~NOOC) €3

LT

COOOTHBPRID
CdvnApDD>HYdN
1 SHaR
i AR
=R H#

s
O0</OogoUgcoayu
0UON®®X 6 AVAD
Q200

E5hE0
BUGATHOEEEOS
£k TRk X [T LI

=T
UOO@AOO@A A/
¢l A0AD @D

F






OEBPS/Images/image00456.jpeg
6000

45%

EBRE

(R 150N

Mesmx

#s27

M=z






OEBPS/Images/image00577.jpeg
fe || =COUNTIFS(FR1EIBESR], Sheet1!C13)

| D13 v
4 A B | ¢ NG t | F
1 [eEmsa 493452 SFEEE 43087
2 |[BEmRSA— T
3 2 2 3 4 5
4 N S S
5 |
6 |z 974
7]

8 |wmm= 0.080%

9

10 [t ERmn 02:s9178ss 0740082115
11
12 ==

13 emET P )
14]

15 segez | omi o1
16 D 109 0.109






OEBPS/Images/image00332.jpeg
BB (D):

=/MEELISAS1:3CS3






OEBPS/Images/image00453.jpeg
' 30% Q‘

20— 80%
10% 90
0% & qe3

O
EfLE TR 1%

0
N
o\






OEBPS/Images/image00574.jpeg
%Rﬂ}i‘?ﬁ’ ‘Th’iﬁ%ﬁ%ﬁ“éﬁ
c 43087
o

HUBERTE (1)

Ll e

YUSSAISE (75) \

1
2
3
4
5
6
¥
8
9

=
o





OEBPS/Images/image00333.jpeg
" BE

S | o [

Id =

lx

o

E

5]

4

@

®

[:ii

t‘_’; e R == Er=

E :

i Ea 1 20165 SRR E’
1207 SRR E‘
v P = B
v meE = ®©






OEBPS/Images/image00454.jpeg
==t

ﬂ

Ll =
Visual Basic %= I st
A Emen
KB
EE1 v
4 B C K | N 0 | P Q
1 A HE HE 3 2
2| 0% 0 3
3 27 24
4| 10% 0 3 o
5 27 24 E (] I
Bl 20% g 3 RMEM:
7 27 24 4
8| 30% 0 3 RAEC:
9 27 24 W BE0:
10| Ao% 0 3 X =0 TEBK(P):
11 27 24 B _
12| 50% 0 3 SR HTRERD: [ges7
13 27 24 o a=
=BT
14| 60% 0 3 BAG) v
15 27 24 SRRFR) »
16| 70% 0 3
17 27 24
18 80% 0 3
19 27 24 a
20| 90% 0 B
il 27 24
22| 100% 0 3
23 90 20
P > 1 o s






OEBPS/Images/image00575.jpeg
x v £ | SUMEIEIERT)/ (1R EEMR1698°8*1.25°275) |

B

1]

2

3 |

14|

15 |

6 |Hzsem 974
ol

o






OEBPS/Images/image00338.jpeg
A B e D E F G -
F | 016 | 20175 | wmmm | mE | v | v

=B 5000.00 | 8000.00 | 3000.00 | 60.00% | #N/A | 8001 1 o)
B 12000.00 | 11000.00 | (1000.00) | -8.33% | 11001 | #N/A

R BRI S
[

EERER

ERERER
=/\EEKISES2:SES3

RO
HRIZRG
Ew
BTIISHEH)
ETERD
HREE

EEREAR

RS





OEBPS/Images/image00459.jpeg
257
LI

Srabd i

12518481,
1R1SAST:SFS7
251SASTSES7
3B ISASTISEST
‘AFISASTSEST
‘SEUSASISEST

| 978 | i | 2 [ Sheet! | 1A |28 |38 (48 |5A |68 | 7A | 8A | 9A | 108

128 |





OEBPS/Images/image00339.jpeg
APl mPken S FE R EERE L






OEBPS/Images/image00336.jpeg
BeF
2)1$F$2:3F$3,3)

H

LI

EWE o Fik $55725:0
Ex4 - fe Sk (2)1$FS1, /BT K (2)1SAS2:$A83, )
A B € D E F G
i =
A 20165F 20174 Emns 1815 ¥i | v2
3
4 = 5000.00 | 8000.00 | 3000.00 | 60.00% | #N/A | 8001
3 HIR 12000.00 | 11000.00 | (1000.00) | -8.33% | 11001 | #N/A
4
5 |
6
5
°
10|
1
12
13|
14
15
18|
a7
18
10 |
20

Cr+CEH|,
Cri+DEERE b






OEBPS/Images/image00457.jpeg
Co e |

BT,
) Microsoft Excel FIFEEEGEERE(M)
O SHERERE)

B | [0 | [ Fsm-]| | =m0






OEBPS/Images/image00578.jpeg
ke mmm
W= e

=&

RIAR






OEBPS/Images/image00337.jpeg
B=3 - fe =SERIES(INEFK!SFS 1, /MEESkISAS2:SAS 3, /INEESk!ISF$2:9F$3,3)
A B c D E 1 F 1L G
£ -

%8 2016fF | 2017¢(F | gh0E | igE | v | w2

1 - .

, =@ 5000.00 | 8000.00 | 3000.00 | 60.00% | #N/A | 8001

;| B [12000.00 |11000.00 [(1000.00) [ -8.33% | 11001 |#N/A

E

5

6

8

9

REHIERSIEN

BIER v
S Ol

~EE ~iE
4 BiBtRICIEIR
=50)]
)]
o RE
== @
X 33

b AR
4 ihiE

=EQ)
WEEEG)
B





OEBPS/Images/image00458.jpeg
HEEENSEENERS - 2R 22 (X3 8) ? X

MEREEENETIERERE— NS
ATfEmpRs  BallisERTFE , &
BESENNRFR.

EEEAENRFRNE:
O #EETFRO

EERE =N






OEBPS/Images/image00579.jpeg
B10 v b2

e J B (- T \
= 'Qﬂ‘ &ﬁ

=Sheet11$8$10 l

=Sheet11$C$10:$D$10 I @ = 0.259917885, 0... i

=) |






OEBPS/Images/image00580.jpeg
RITEREL

)






OEBPS/Images/image00220.jpeg
Excel R ? X

=0
2
B SEVIERE:O
5= B2 ||
e R -
ER =M |
® SRR
. ESN
REAE TR @ AR
@ 5F
MR it
B i

BQA) => | |m MR

B M REsS

B a5

B Mes

BM =R

G

BEMFAETE

1 K7 hnseTi >

| sEmw | | e | | 2eEm- |

snEHE v (@

<< &R

ilf
L[]






OEBPS/Images/image00341.jpeg
e
Android JRARIBTE8. UC IBTE8 S EE RS MMM

MBERRREENABHORRE, Chrome F1 QQ MMBSHLHRAIRF;
FERREN S Safari 8N THE;






OEBPS/Images/image00462.jpeg





OEBPS/Images/image00583.jpeg





OEBPS/Images/image00221.jpeg
2 et -

7 =mmmes -

[ ot -
=

BmA - -
oxime - O
et &~
25T

~






OEBPS/Images/image00342.jpeg
B B Edd O B o e |Iv>mvm,h [ | ¥ 5 8 4 [
IE mwS s BN OBNEK BR Sranii FEEE g moen 3 N s S RGPS ES OB EER SEB HE RN SEF £
= HEENE - - SR 3 - -
= = MR = R Beirm e T &

mE4 - 5 ] o @H

4 A B | ¢ (I (O - S [ 5 (R H G | T (S O A [ o/ (S T o |
| *35 b

24 BKEE | 405% 5
3] meak | 357%

Al BELE | 37% gpm

5| FESE

6| BERTE | 183% (@

7

g_ ® =EHE.

10]

1]

12

13

14

i% sRAMEE shiskhat «BERS «FESE BESTEL

17| ©






OEBPS/Images/image00463.jpeg
| A B c D E F G
: Bt sk i) &it @l 2 #m3
2 1B X BERE 175.0 95.0 69.0 1.0
3 1B EEx EEEN 256 240 222 609
4 1B X BN 44817 2,280.0 1,531.8 669.9
s 18 BEX [EE=mE 20943 1,026.0 827.2 2412
6 1B X B 2,387.4 1,254.0 704.6 4287
7 1B [E=x mEFAIE 53.3% 55.00% 46.00% 64.00%
s [1B Fak HERE 192.0 69.0 98.0 250
9 1B FaX EEE 279 240 222 609
10 1B FaK EE5N 5,354.1 1,656.0 2,175.6 1,522.5
11 1B Fax [EmE 1,702.9 563.0 652.7 487.2
12 18 EZS e 3,651.2 1,003.0 1,522.9 1,035.3
13 18 Fakx BEEAE 68.2% 66.00% 70.00%) 68.00%
1418 B wERE 246.0 36.0 95.0 65.0
15 18 EER HEEN 331 240 222 60.9
16 18 BEES SEEBA 81315 2,064.0 2,109.0 39585
17 1B [EE |mEmE 42717 1,259.0 10334 1,979.3
1818 [EER =3 3,859.8 805.0 1,075.6 1,979.3
1918 EER S 47.5% 39.00%) 51.00%) 50.00%)

18 |28 |38 |48 |5B |68 |78 |88 |98 [ 108 | 1A | 128 | &

F






OEBPS/Images/image00584.jpeg





OEBPS/Images/image00460.jpeg
ERNSNEENEAS -SRI EH3Y)

HEENEETUE:
[OF axi= ()]
@ WETE=E






OEBPS/Images/image00581.jpeg
RIFHRAL

)

BREERE

gpRax
g






OEBPS/Images/image00340.jpeg
MEXREABSENEARNERRMESSHBRIBK

HESEMEABERST XESENFABEING






OEBPS/Images/image00461.jpeg
A B G D E F G H
2
3 REE WFEE -
4 GIFE - @l R FR3 &it it
5 R 537243 40146 21631.14 3101817  62036.34
6 e 265 266.4 799.8 470.946457 1802.14646
7 [{HEER) 6077.67 291846 1321097  22207.1  44414.2
8 {HEERER 6.3876  5.0808 4.5042 4.9821 20.9547
9 |HHEIIA 114501 6933.06 3484211 5322527 106450.54
10 Byt 5236 3123 522.4 1358.3 2716.6.
1 &t 23695.19 14449.9 71010.92 108284.8 217440.8
12
14 RAEE m (-]
FRLTE

165% mw AR ﬁl%ﬂ ﬁlﬁﬂt A SR
17 15 383.68 24 844.8 352 1749.3458
18 29 333.54 24 400.86 0.5458 7344 306 1523.9458
19 48 401.44 2 524.96 0.5667 926.4 386 1915.9667
20 58 814.84 48 11125 1838.4 76.6 3802.5125
21]68 475.28 21 0.5048 959.7 457 1986.6048
2288 113048 42 22827 1087 4717.1096
23 98 523.12 21 1056.3 503 2184.4048
24108 21 1037.4 494 21457476
25118 20 906 453 1877.825
26 128 20 864 432 1791.725.
27 8it 265 11450.1 523.6 23695.1876

»i8 | cem | ma [ 1A | 28 \ 38 |48 | 5B [6A |78 | 8B |98 [ 108 | 1A | 12A |

Mﬂ ﬁl‘(ﬁ TR

2418
188.48
301.32
565.44
373.24
817.08
373.56
390.72
360.36

r &4
22.2
222
M4
222
444
222
222
222
2.2

266.4

1911
148.96
238.14
446.88
294.98

557.1
254.7
266.4
245.7
2745
2918.46

s

HIEEMFETER

P

s

Ma

@an

&

M@

nemm

TR

Y = wn
Bl
&

=q TE

m RIE=

P






OEBPS/Images/image00582.jpeg





OEBPS/Images/image00323.jpeg
HE FETR

(=1 =2 - JomEn- | A, A | iR - E- tlo=x
o BEFEATIET Abe | ZRvwem. | LA - | mEFEE - B
DR YlQmpmm- | - A- hmmms o o=
MRS ok B SAEER 5 xh
EES I £ || =SERIES(,Sheet11$B$6:3B$7,1)
4 A B & D 3 F G H I J L M
1| BB 1A 28 38 48 s 68 78 88 98 18 128
o | semm | 12% | 83% | 66% | 77% | 46% | 45% | 60% | 42% 53% 93% | 46%
3] o o
4 E AR
5| BB 88 B
6 | mmEE | 42% | 100%
7 | F=m | 58% 0%
8 | ALY}
9 *° )
I *s ) o
0] & 2
1 » s
12§ -
13| » "
=3
14| °, K
15 | * * a1 2
16 | Sapgunt o o To)
17






OEBPS/Images/image00444.jpeg
6.7 [47) FRSEEE : FETREER - Excel

- -|A X

2-A- | %

N
ithFEE mIeE
250 87
210 w

_l






OEBPS/Images/image00565.jpeg
| EmERO:

| IBR):
| FBG):
=2E):






OEBPS/Images/image00324.jpeg
EEFOEXBRERSMOFE
B
i

i i o [ER
BEYEE

nllfg
F SRR R
EIER B IR
1 s e [
[ C

EE:!EQ&






OEBPS/Images/image00445.jpeg
6.7 [45~) AESEE
Eba=—

4 R MISE

20 B 02 B AR, 7
S itk LA
250 By

120

110

70

110

130

130

100

138 HRIzEAEE : 41%

120 3 1
80






OEBPS/Images/image00566.jpeg
FREHA \jﬁﬁgﬂﬁﬁagﬁ
\, Y 4 . 2007/12117 y

E=mARE () N

11100t

1
2
3
4
5
6
8
9
10






OEBPS/Images/image00321.jpeg
4 A B c . y
1 B 18 28 38 T
2 | seARE 12% 83% o —
3—
4
5 B# 88 a5
6 | sAuE | 42% | 100%
7| F=m | 58% 0%
8 |
9 |
10/
11
12|
13]
14

® ESHEM..

B > W F S

nl w2

S| i B ES VRS Em;u =
Ev -
= — FEE | R
H 1 ) R > "
78 88 98 108 118 125
60% 42% 53% 60% ~ S
Lo
FRARRA






OEBPS/Images/image00442.jpeg
6.7 [&7~] HSEE : SHFREEHHR - Excel
FEIR

BRIER

AR

A B c D E F

31 wFEF2






OEBPS/Images/image00563.jpeg
25
| === 8 BEs
J| = B
= Z- P

RIFARSRE

BE  EEm
i mEEE
=iE ST

3 BER -

D,i

o 01 = W o=






OEBPS/Images/image00322.jpeg
4 A B [ D E F G H 1 J K L M
1| B# 18 25 38 48 3] 68 78 88 98 108 118 125
2 SRR 12% 83% 66% 77% 46% 45% 60% 42% 53% 60% 93% 46%
3] [ o=

. Bt 88 | w@E | i ‘ﬂ

5 —

o | sawm | 42% | 100% [~

F=A | 58%

: e id

9

10|
11|
12|
13|

14

15] wlw2

16 | o} Jo]

17|

« Sheet1 ®

EEERKE , AUSE ENTER S0 R

Fi9E: 50% k2

i [d]

R I e ——

[]






OEBPS/Images/image00443.jpeg
5100

EHTEE

o =

FEIR

=]

R

o R

TS

Fes

A

01 > || A
EIlF|l G| H 1 J K il M N o P 0 R s - I

- 3 GFME  poER mIeE | A 3

2 | 120 110 3 250 87 3

3 2 210 77

4

5

6

d e

. RSl L ] | mmaEmm0): |=Sheetl (21808148

9 5

10 — ” ? X | TR

e 27— [ T

& ='Sheet1 (215152 = aew ENHEAS i o)

13 H'T%ﬁw@ Cwio | Xmoe |- [- || Geso

14 FNE(V): . ! .

='Sheet1 (2)'15082:$T$2

[SISISESIS)
moonw®

\
2
|

EESETEISETEN E






OEBPS/Images/image00564.jpeg
HESMATREEREEIR
p Q v y

N () K

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10
il






OEBPS/Images/image00327.jpeg
®~N o O b

‘ ©

4 A B G D E F G H I i
1| B® 18 28 38 | 4B 58 68 78 88 98
2 SoRER 12% 83% 66% | 77% 46% 45% 60% 42% 53%
3
By
100%
0%





OEBPS/Images/image00448.jpeg
IREBHIEZRSIEL mx

FONRIR v

H O M

4 FHRIR
E-EEERAEAR)
_— | 225 =
B ——— —
EFEREXIMND)
—_ | 50% =






OEBPS/Images/image00569.jpeg





OEBPS/Images/image00328.jpeg
A B c D E F G
&E i 2016F 20174 s 2ig Y1 Y2

1

- +=E 5000.00 8000.00 3000.00 | 60.00% | #N/A | 8001

- B 12000.00 | 11000.00 | (1000.00) | -8.33% | 11001 |#N/A

4

Bl 14,000

il 12.00

; 10,000

A 5000

10

1| [

12 | L)

el 2000

14|

{
15| 0






OEBPS/Images/image00449.jpeg
P o

%

my,

N
N
7

FINE]






OEBPS/Images/image00325.jpeg





OEBPS/Images/image00446.jpeg





OEBPS/Images/image00567.jpeg
*&H&%ﬁ’ ‘11‘&‘%%&%‘ BEER
4

1
2
3
4
5
6
8
9

-
o






OEBPS/Images/image00326.jpeg
n ™o
By =mo

il m=e

EGEFHERM)...

mllH






OEBPS/Images/image00447.jpeg
= il A
lad LD i o Bl
 BNEA m& Smartact FRISEE mEm T wmsnm —ee | EE ERE S | UAE BRE e SHE T
E% e Lo K- =
= —snE W Rl R
2t B e D B | K L | ) I 0
1| W= ] e 0 Sletnm
o 0% 0 3
3 27 24 @
4| 10% 0 3 e
G 27 24
6| 20% 0 3 (‘9
7 27 24 -
8| _ 30% 0 3 ® EEHEM).. —O-
9 27 24 E&R & 0 +
e = [
11 27 24 ﬁ\\ =
12| 50% 0 3 /- N hd
13_|1 27 24 }\_
14]  60% 0 3 | ”
15 27 24 \\ / 4
18] 70% 0 3 1 //
17 27 24 \\§_//
18| 80% 0 3 -—
19 27 24 w1 22 =3 =4 25 =6 w7 28 w9 wi0allal2
20 90% 0 3 1391415216017 1819020 w21 822823
21 27 24 [
20| 100% 0 3
23 90 20
24| 0 0

25 |






OEBPS/Images/image00568.jpeg
Q SREEEMtL

G H
REENA TR EEEREEIR
; 4 ° 20217 4
ymgﬂdam“: 5~6—.7_¥

749 3 4 542

.






OEBPS/Images/image00329.jpeg
F2=1F(C2<B2,C2+1,NA() G2=IF(C2>=B2,C2+1,NA()

F3=IF(C3<B3,C3+1,NA() G3=IF(C3>=B3,C3+1,NA()





OEBPS/Images/image00330.jpeg
L D20 L AA il

=
=

— IE8 e 'S A= BRE m mﬁﬁm:ﬂ
TN [

mmmm

B BEBED D b ame T
B BN MR Smarat RRER v
L wE  wE BA BNEN i Smathrt BREE | 3 s
= ] e
mE4 - %
A B C D E
3] 2
wE 20165 20174 g iaie
~ Zm 5000.00 | 8000.00 || 3000.00 | 60.00%
3 12000.00 | 11000.00 (|(1000.00) | -8.33%

X%EE

PREREREERERERERERBERN@PnEL S

%%%

il EstREM.

o@ L2

1400000
1200000
1000000
800000
600000
00000

200000

20186

LES LS

20176






OEBPS/Images/image00451.jpeg
.
P2 fine
'mmﬁ e | i e =S
w i

K L






OEBPS/Images/image00572.jpeg
ikﬁﬁaﬁ’ \jﬁﬁﬁﬂﬁﬁbéﬁ
’ ° 43087
L4

@ VUSEASE (7T)

1893452 °

yuemmam () [N _






OEBPS/Images/image00331.jpeg
4 B c D E F i<
i
2016: 2017 =<4 Y1 Y2
. BB F £ | iEme 1]
. &8 5000.00 | 8000.00 | 3000.00 | 60.00% | #N/A | 8001
. B 12000.00 | 11000.00 | (1000.00) | -8.33% | 11001 | #N/A
4|

|4





OEBPS/Images/image00452.jpeg
REHIERSEL 7 X

RIER v

SO oM

ERFEREANMD)
—'— 5096 -






OEBPS/Images/image00573.jpeg
BRI S EREER
s Q = o /,

NeBAsE (5) N

493452 &l






OEBPS/Images/image00570.jpeg
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

> ARECEE -
Q) FARER -

FIHZAN ﬁ%%ﬂ%ﬁ“éﬁ
CXAA3 ?»;;o e
-4»9‘3+4 5+2:

LA .*G>0»‘FCDCD1F0






OEBPS/Images/image00450.jpeg





OEBPS/Images/image00571.jpeg
3 | =ROUND(SUM(Z=1[EIRATE]),0) I






